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Pregled slika



UvOD

U skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i
Hercegovine, Op¢ina Travnik je uradila Strategiju razvoja opcine za period 2022 - 2027.
godine. Ovom Strategijom su se utvrdili ciljevi i prioriteti razvoja opéine, naéin njihovog
ostvarivanja, finansijski i institucionalni okvir za njihovu implementaciju, monitoring,
evaluaciju i izvjeStavanje. Ona, takoder, predstavlja kljucni strateSko-planski dokument kojim
se usmjerava razvoj opéine u tri najvaznija aspekta: ekonomskom, drustvenom i aspektu
okolisa.

Strategija razvoja 2022 - 2027. godine uradena je uz podrsku Instituta SveuciliSta/Univerziteta
“VITEZ", a vodecu ulogu u njenoj izradi je imao op¢inski Razvojni tim:



1. METODOLOGIJA IZRADE STRATEGIJE
RAZVOJA OPCINE TRAVNIK

Metodologija za integrisano planiranje lokalnog razvoja (MiPRO), koja je prihvaéena i
preporucena, kako od strane entitetskih tijela, tako i od Saveza opéina/opstina i gradova oba
entiteta, koristena je kod izrade Strategije razvoja opcine Travnik. Takoder, ona je u skladu i
sa Uredbom o izradi strateSkih dokumenata Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine
F BiH, broj 32/17).

Koristena metodologija je u skladu sa zakonskim okvirom koji definiSe planiranje razvoja na
lokalnom nivou.

Dva temeljna principa ove metodologije: odrZivost i socijalna uklju¢enost su u potpunosti
ispoStovana pri izradi Strategije, Sto ¢e rezultirati ekonomski napredak sa socijalnom
ukljucenosti, bez prekomjernog iskoristavanja prirodnih resursa.

Takoder, kod izrade Strategije poStovani su i sljedeéi principi:
- otvorene metode koordinacije,
- partnerstva,
- horizontalne i vertikalne koordinacije i
- javnosti i transparentnosti.

Kod izrade Strategije, princip ravnopravnosti spolova i jednakih prava za svo stanovnis$tvo
op¢ine je u potpunosti ispoStovan.

Proces izrade Strategije se odvijao u periodu od jula 2021. godine do januara 2022. godine, u

toku kojeg je organizovano niz sastanaka, u vidu radionica, na kojima su ucestvovali ¢lanovi
op¢inskog Razvojnog tima.

2. STRATESKA PLATFORMA

StrateSka platforma se izraduje za svaki strateski dokument u Federaciji Bosne 1 Hercegovine 1
sastoji se od: situacione analize, ukljucujudi i osvrt na stanje i uskladenost prostorno-planske
dokumentacije, vizije razvoja i strateskih ciljeva sa indikatorima.

2.1. Socioekonomska analiza op¢éine (situacijska analiza)

Socioekonomska analiza op¢ine Travnik je osnova za planiranje njenog lokalnog razvoja, kao
1 osnova za definisanje vizije, misije i razvojnih pravaca opcine.



2.1.1. Geografski polozaj i prirodne karakteristike

Osnovne informacije o op¢ini Travnik:

Geografske koordinate 44.2267°N i 17.6706°E

s17 maw.
529 km?
52.487

Gustina naseljenosti 99,2

Grad Travnik se nalazi na nadmorskoj visini od 514 m.
Nalazi se gotovo u samom centru Bosne i Hercegovine, i zahvaljuju¢i tom polozaju grad

Travnik povezuje gotovo sve znacajnije tranzitne pravce u BiH, $to ga ¢ini znacajnim tranzitnim
¢voristem.

Slika 1. PoloZaj kantona u Federaciji Bosne i Hercegovine
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Slika 2. PoloZaj op¢ine Travnik u Srednjobosanskom kantonu

Op¢ina Travnik po broju stanovnika je najveca op¢ina Srednjobosanskog kantona, koju ¢ine 90
naseljenih  mjesta sa 34 mjesne zajednice: Bacvice, Bandol, Bijelo Bu¢je, Bili¢i, Brajici,
Brajkovi¢i, Brankovac, Cifluk, Cosi¢i, Cukle, Dolac, Dolac na Lasvi, Donja Trebeusa, Donje
Krcevine, Donji Kori¢ani, Dub, Pelilovac, Fazli¢i, Gladnik, Gluha Bukovica, Goles, Gornja
Trebeusa, Gornji Kori¢ani, Gradina, Grahov¢i¢i, Grahovik, Gu¢a Gora, HamamdZi¢i, Han Bila,
Jezerci, Kljaci, Kokosari, Komar, Kraljevice, Krpelji¢i, Krusevo Brdo I, Krusevo Brdo I, Kula,
Kundiéi, Lovriéi Mala Bukovica Maline, Mileti¢i, Miékic’a Brdo, Mosor Mudrike, Nova Bila

.....

.....

Runji¢i, Saziéi, Secevo, Seferl Sellcl Skomorje Slimena, Suhl Dol, Ses1c1 SlpOVlk Slsava
Travnik, Turbe, Turi¢i, Varosluk, Velika Bukovica, Vidosevi¢i, Vilenica, Visnjevo, Vitovlje,
Vlahovi¢i, Zagrade i Zaselje.

Tabela 1. Broj naseljenih mjesta u op¢ini Travnik

Broj Povrsina Stanovnistvo | Gustina
naseljenih opéine u km? naseljenosti
mjesta

89

55.000 104,0

89 529 54.878 103,7
89 529 54.771 103,5
89 529 54.567 103,2
90 529 54.557 103,1
90 529 54.452 102,9
90 529 54.332 102,7
2016. 90 529 53.054 100,3
2017. 90 529 52.875 100,0
2018. 90 529 52.739 99,7

20109. 90 529 52.487 99,2
2020. 90 529 52.308 98,2

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opcéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Napomena: Prema zvani¢nim izvjeStajima popisa stanovnistva 2013. godine, U op¢ini Travnik



zivi 53.482 stanovnika, medutim, prema podacima Federalnog zavoda za statistiku, koji su
koriSteni u dokumentu Socioeckonomski pokazatelji po opéinama 2013. kao i u dokumentu
Makroekonomski pokazatelji u 2013. godini, kojeg je pripremio Federalni zavod za
programiranje razvoja, broj stanovnika je nesto drugaciji i on iznosi za ovu godinu, 54.557.
Stoga je u nastavku prikaza statisti¢kih podataka, koji su u vezi sa brojem stanovnika, koristen

ovaj podatak o broju stanovnika.

Op¢ina Travnik lezi u kotlini rijeke Lasve, koja je sa sjevera omedena planinom Vlasi¢, a sa
juga ograncima planine Vilenica.

Planina Vlasi¢ pripada seriji kontinentalnih Dinarida i gradena je uglavnom od mezozojskih
vapnenaca i dolomita. Njena nadmorska visina je 1943 m na njenom najvisem vrhu, Paljeniku.
Posjeduje brojne sipare (tocila), gole grebene, prostrane visoravni, i krska vrela u juznom
podnoZju planine. VlaSi¢ka visoravan je visoka 1300 m, a prema geografskim koordinatama
nalazi sena44° 14's.¢.8.117°40'i. g. d.

Planina Vilenica se razlikuje od Vlasi¢a svojim oblikom i sastavom. Ona spada u Skriljevacko
gorje, odnosno gradena je od permskog Skriljevca. Njen najvisi vrh Kicelj (Kiselj) nalazi se
na 1235 metara nadmorske visine.

Op¢ina je izuzetno bogata vodama. Lezi na obalama rijeke LaSve koja kroz op¢inu protice u
duzini od 52 km. Njeno izvoriste je ispod planine Vlasi¢, a nastala je spajanjem karaulske Lasve
| komarske Lasve. Buduci da se ulijeva u rijeku Bosnu, pripada crnomorskom slivu. Sliv rijeke
Lasve nalazi se na povrsini od 948 m? Njene pritoke su Bila, Grlonica, Prala, Lupnica,
Krui¢ica, Vrani¢ka rijeka i Kozica. U samom Travniku ima dvije pritoke Hendek i Sumecée.

Osim Lasve i njenih pritoka, na podru¢ju opcine, na planini Vlasi¢, nalazi se i rijeka Ugar ¢ija
je ukupna duzina 45 km. Ulijeva se u rijeku Vrbas. Ima vise pritoka: llomska, Kobiljska rijeka,
Pljackovac, Zirin potok, Kusin potok i Ugri¢. Na njoj se nalazi i manji vodopad, a na njenoj
pritoci Ugri¢ nalaze se i tri manja vodopada.

Na Vlasi¢u, na desnoj pritoci rijeke Ugar se nalazi i vodopad Pljackavac, visine izmedu 18-20
metara i Sirine 2-4 metra.

Op¢ina Travnik ima umjereno-kontinentalnu klimu, umjereno topla ljeta, svjeza i ugodna
proljeca i jeseni, i umjereno hladne zime. Padavine su povoljno rasporedene tokom godine §to
je veoma pogodno za poljoprivredne kulture koje se uzgajaju na ovom prostoru. Zime obi¢no
imaju dosta snjeznih padavina, naroc¢ito na ve¢im nadmorskim visinama planine Vlasi¢ i
Vilenice, sto je idealno za zimski turizam. Klima na planini Vlasi¢ je izrazito planinska.

Pregled meteoroloskih parametara za op¢inu Travnik bit ¢e dat u narednim tabelama, uz
napomenu da je automatska Meteoroloska stanica Travnik instalirana u augustu 2019. godine.


https://hr.wikipedia.org/wiki/%C5%A0kriljevac

Tabela 2. Meteoroloski parametri dobijeni mjerenjima u automatskoj Meteoroloskoj
stanici Travnik za 2019. godinu
Mjesec Temperatura u Padavine u Vlaznost vazduha Vazdusni pritisak
°C mm % hPa

August
Septembar

Oktobar
Novembar
Decembar
Godisnje
lzvor: Federalni hidrometeoroloski zavod Sarajevo, Meteoroloski godisnjak 2019.

Zahvaljujuéi planinskim masivima podrucje opéine je zasti¢eno od jakih vjetrova.

Slika 3. RuzZe vjetrova u op¢ini Travnik

RUZA VJETRA ZA AMS TRAVNIK RUZA VJETRA ZA AMS TRAVNIK
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lzvor: Federalni hidrometeoroloski zavod Sarajevo, Meteoroloski godisnjak 2019.

Zadnjih godina, u op¢ini Travnik, kao i u drugim mjestima Bosne i Hercegovine osjecaju se
posljedice globalnih klimatskih promjena. “Primjetne su ucestale i nagle, sa ekstremnim
odlikama, smjene hladnog i toplog vremenskog razdoblja. Takoder, uo¢ljive su i promjene po
osnovnim obiljezjima godisnjih doba (relativno tople zime, kiSovita ljeta, kratka proljeca, tople
jeseni i dr.). Mijenjanje klime ¢e u buducnosti utjecati i na turizam, odnosno na razvoj pojedinih
vrsta kao prijetnja ili $ansa.*!

Zaklju¢na razmatranja

Op¢ina Travnik ima izuzetno povoljan geostrateski polozaj, gotovo u centru Bosne i
Hercegovine. Zahvaljuju¢i svom geografskom polozaju i klimi, op¢ina ima uslove za razvoj
poljoprivrede, posebno povrtlarstva, kao i turizma (planine Vlasi¢ i Vilenica).

! Strategija razvoja turizma opéine Travnik 2018-2022.



2.1.2. Demografske karakteristike i kretanja

2.1.2.1.  Ukupan broj stanovnika

U op¢ini Travnik, po popisu stanovnistva iz 1991. godine, zivjelo je 70.090 stanovnika.
Prema zadnjem popisu stanovnistva iz 2013. godine, u op¢ini je zivjelo 53.482 stanovnika, u
90 naseljenih mjesta, organizovanih u 34 mjesne zajednice.

U op¢ini zive Bosnjaci, Hrvati i Srbi. Rat, a posljednjih godina i ekonomska i politicka situacija

Bosne i Hercegovine, doveli su do demografskih promjena: prema podacima Federalnog
zavoda za statistiku, na kraju 2020., u Travniku zivi 52.308 stanovnika.

Tabela 3. Broj stanovnika u opcini po popisu stanovnistva iz 1991. i 2013. godine

70.900 31.813| 25.945 | 7.300 5.032
53.482 35.648 | 15.102 | 640 2.092
Izvor: Federalni zavod za statistiku

Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku u op¢ini broj stanovnika u periodu 2009 -
2020. godina, se kretao:

Tabela 4. Broj stanovnika u op¢ini Travnik u periodu 2009 - 2020. godina

Godina  Prisutno stanovni$tvo Odsutno Indeks odsutnosti

stanovnistvo
2009 55.000

-15.090 62

2010 54.878 -15.212 57,7

54.771 -15.319 56,5
54.567 -15.523 54,6
54.557 -15.533 54,9
54.452 -15.638 54,1
54.332 -15.758 53,8
53.054 -17.036 78,6
52.875 -17.215 784
52.739 -17.351 121,25
52.487 -17.603 121,9
52.308 -17.782 122,0

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

10



Grafikon 1. Kretanje prisutnog broja stanovnika u op¢éini Travnik u periodu od 2009 -
2020. godine

Prisutno stanovnistvo
55.500
55.000
54.500
54.000
53.500
53.000
52.500
52.000
51.500
51.000
50.500

2009. 2010.  2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
e Prisutno stanovnistvo 55.000 54.878 54.771 54.567 54.557 54.452 54.332 53.054 52.875 52.739 52.487/52.308

Izvor: obrada autora

Grafikon 2. Prikaz kretanja odsutnog stanovnistva u op¢ini Travnik u periodu od 2009 -

2020. godine

Odsutno stanvnistvo

-13.500
-14.000
-14.500
-15.000
-15.500
-16.000
-16.500
-17.000
-17.500

-18.000
2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

e Odsutno stanvnistvo -15.090/-15.212 -15.319 -15.523 -15.533 -15.638 -15.758 -17.036/-17.215 -17.351-17.603 -17.782

Izvor: obrada autora
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Iz prezentiranih podataka, vidljivo je da se broj stanovnika u op¢ini Travnik u periodu od 2009
- 2020. postepeno smanjuje, a broj odsutnog stanovnistva istovremeno povecava.

2.1.2.2.  Natalitet / Mortalitet (Prirodni prirastaj)

U op¢ini Travnik, prema podacima Zavoda za statistiku FBiH, u periodu 2009 - 2020. godina,
prirodni prirastaj opada.

Tabela 5. Prirodni prirastaj u op¢ini Travnik od 2009. do 2020. godine
Godina Zivorodeni Umrli Prirodni Prirodni prirastaj
prirastaj na 1000 stanovnika

562 478 84
467 512 -45 -1

505 493 12 0,2

533 527 6 0,11
457 456 1 0,02
422 421 1 0,02
433 393 40 0,74
474 504 -30 -0,57
438 496 -58 -1,1
421 514 -93 -1,76
411 566 -155 -2,95
420 664 -244 -4,69

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opcinama U F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

Iz prethodne tabele vidljivo je da postoji negativan trend prirodnog prirastaja uzrokovan
smanjenjem broja Zzivorodenih, uz istovremeni porast broja umrlih. Negativno prirodno
kretanje, odnosno prirodni pad broja stanovnika za posljedicu ima naru$avanje dobne strukture
stanovnistva. Radanjem sve manjeg broja djece smanjuje se udio mladih dobnih skupina. U
dogledno vrijeme, brojnos¢u umanjene generacije, uci ¢e se u radno aktivnu dob i uzrokovati
nedostatak radne snage.

Tabela 6. Prirast — godiSnje stope
Godina Broj Prirodna  Stopa Opca stopa Vitalni
stanovnika kretanja nataliteta mortaliteta index

2009. | 55.000 84 10,2 8,6 1175
2010. | 54878 -45 8,5 9,3 91,2
2011. | 54771 12 9,2 9,0 102,4
2012. | 54567 6 9,7 9,6 101,1
2013. | 54557 1 8,3 8,3 100,2
2014. |  54.452 1 7,7 7,7 100,2
2015. | 54.332 40 7,9 7,2 110,2
2016. | 53.054 -30 8,9 9,5 94,0
2017. | 52875 -58 8,2 9,4 88,3
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52.739 -93 7,9 9,7 81,9
52.487 -155 7,8 10,8 72,6
52.308 -244 8,06 12,69 63,25
Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opc¢inama u F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

Grafikon 3. Graficki prikaz prirastaja od 2009. do 2020. godine

Vitalni index
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20
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Izvor: obrada autora

2.1.2.3.  Struktura stanovnistva

Ako se posmatra struktura stanovniStva opéine Travnik, vidljivo je da broj stanovnika u dobi
od 0 - 14 godina opada, dok broj lica starosti preko 65 godina lagano raste. Izuzetak je 2016.
godina u kojoj je evidentiran porast broja osoba izmedu 0 i 14 godina i pad broja lica starosti
iznad 65 godina. Ono §to zabrinjava je ¢injenica da je op¢ina Travnik usla u regresivni tip dobne
strukture (udio mladih manji od 25 %). Ovakva struktura nije povoljna s aspekta potreba i
buduce reprodukcije stanovnistva. S druge strane, udio dobne skupine od 15 - 64 godine je
dominantan, $to predstavlja znacajan kontingent radne snage. Medutim, ne smije se zaboraviti
¢injenica kako svo aktivno stanovniStvo nije i radno aktivno stanovnistvo. U kontekstu
planiranja ekonomske politike, u pogledu strukture stanovniStva, pasivhom se dijelu
stanovniStva uvijek treba dodati dio nezaposlenog aktivnog stanovnistva, kako bi se dobila
jasnija slika o stanovniStvu koje sudjeluje u proizvodnom procesu i stanovnistva koje je samo
potroSac.
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Tabela 7. Dobna struktura
Godina  Ukupno 0-14 15-64 15-64 65> 65>

(%) (%)
54567  10.121 18,54  37.428 68,59 7.018 12,86
54557  10.119 18,54  37.421 68,59 7.017 12,86
54.452 9.700 17,81  37.649 69,11 7.103 13,04
54.332 9.679 17,81  37.566 69,14 7.087 13,04
53.054  10.254 19,32  37.538 70,75 5262 9,91
52.875 8.086 15,29  37.641 71,18 7.148 13,51
52.739 7.891 1496  37.385 70,88 7.463 14,15
52.487 7.719 14,7 37.061 70,6 7.707 14,68
52.308 7.489 14,3 36.804 70.4 8.015 15,32

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opcinama u F BiH (za period 2009. do 2020.)

Zaklju¢na razmatranja

U op¢ini Travnik broj stanovnika se smanjio u odnosu na popis stanovniStva iz 1991.
godine. Taj broj se smanjio i u odnosu na posljednji popis stanovnika iz 2013. godine. Broj
odsutnog stanovnistva je u porastu, i ako se uzme da se i broj lica dobne strukture od 0 -
14 godina smanjuje, a broj lica preko 65 godina povecava, potrebno je u narednom periodu
obratiti paznju u kontekstu planiranja ekonomske politike.

2.1.3. Pregled stanja i kretanja u ekonomiji

U periodu do 2013. godine Federalni zavod za statistiku i Federalni zavod za programiranje
razvoja rangiranje opc¢ina su vrsili u skladu sa parametrima: stepen zaposlenosti, stepen
nezaposlenosti, broj u¢enika (osnovno i srednje obrazovanje) na 1000 stanovnika, GDP po glavi
stanovnika, indeks odsutnosti i razvijenosti za opéinu. Uporedo su davani i podaci na nivou
Federacije BiH. Po ovim kriterijima, u periodu 2009 - 2013. godine, opéina Travnik je po
stepenu razvijenosti bila ve¢inom na 30. ili 32. mjestu.
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Stepen zaposlenosti %
Stepen nezaposlenosti %
Indeks ods. stanovniStva

stanovnika u KM

Broj ucenik
(os+sr)

GDP po glavi
zaposlenosti %

! 204 380 165 524 -215 1112
3
Q
o 20,1 394 162 589 -21,7 107,2
g
204 40,2 163 6.12 -219 108,33
S
N
20,1 422 164 630 -22,1 107,6
S
N
194 43,4 1598 6.47 -222 104,4

Tabela 8. Rang opéine Travnik u F BiH po stepenu razvijenosti

Federacija BiH

g
c
= = &
=2 < = . < B3
S E-g &% Lol
82 3 >8 _'U_') © o > %) E ;
40-'3 8 S =17 — a8 > X % 4
ng iz ad Bl
5 @ s =3
c (7]
116,4 116,6 80,4 62,0
113,2 117,6 89,5 57,7 97,0 30
112,0 120,9 89,7 56,5 97,5 30
109,9 123,2 90,0 54,6 97,1 30
108,5 1229 90,0 54,9 96,1 32

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u

F BiH (za period 2009. do 2013. godine)

U periodu od 2014 - 2017. godine Federalni zavod za statistiku kod ocjenjivanja stepena
razvijenosti op¢ina u Federaciji BiH koristi iste parametre osim GDP-a koji je zamijenjen
prihodom po glavi stanovnika. U ovom periodu opéina se po rangu razvijenosti krec¢e od 29. do
24. mjesta, ali 2017. godine opet zauzima 30. mjesto po razvijenosti.

Tabela 9. Rang op¢ine Travnik u F BiH po stepenu razvijenosti u periodu 2014 - 2017.

godina

Stepen zaposlenosti %
Stepen nezaposlenosti %
na 1000 stanovnika
Prihod po glavi stanovnika
Indeks ods stanovniStva

Stepen zaposlenosti %

22,2 40,0 153 107 223 1167
229 394 150 112 225 1187
351 363 150 139 243 1194
357 352 148 130 246 1182

Federacija BiH

2
] ~ o
(7%} — @© c
% -E é 'S E < =
N7 °3 & = % = B
o ~ c (@)) o >0 ©
o S © 31 = —
@ o X v &g 7
GN) E o Q_'E % Qo 4
c DS o s T g |
@ o o s 2 =
Q 5} =
(3} = @© n
n m <
114,7 122,8 88,1 54,1 99,3 29
115,1 125,8 89,9 53,8 100,7 29
119,0 122,3 89,3 78,6 105,7 24
118,9 122,1 79,8 78,4 103,5 30

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u

F BiH (za period 2014. do 2017.godine)
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0d 2018. godine, Federalni zavod za statistiku kod odredivanja razvijenosti op¢ina koristi druge
parametre u odnosu na dotadasnje: prihod od poreza na dohodak, stepen zaposlenosti, kretanje
stanovniStva, ucese starog stanovniStva. Po ovim parametrima stepen razvijenosti opcéine
opada, pa 2020. godine zauzima 33. mjesto i time ulazi u Ill grupu, odnosno u grupu srednje
razvijenih op¢ina.

U 2020. godini op¢ina Travnik je pala za 5 mjesta u odnosu na 2019. godinu, sa 28. na 33.
mjesto. Pad na listi, najve¢im dijelom, je uzrokovan rastom ostalih op¢ina. Indeks razvijenosti
u 2020. godini je neznatno pao sa 0,88 u 2019. godini na 0,89 u 2020. godini. ZabiljeZen je
zanemariv pad indikatora prihoda od poreza na dohodak i indikatora stepena obrazovanja radne
shage.

Tabela 10. Rang op¢ine Travnik u F BiH po stepenu razvijenosti u periodu 2018 - 2020.
godina

Kretanje
stanovniStva
tarog

U

dohodak

Cesée s
stanovniStva

Prihod od poreza na

Stepen zaposlenosti

Stepen obrazovanja
stanovniStva

OGN 064 1,12 098 1.04 084 09 30 Il
065 1,09 095 104 082 088 28 Il
PN 062 1,08 095 1,05 0,79 089 33 Il

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2018. do 2020. godine)

Iz prethodnih tabela vidljivo je da se rang razvijenosti opéine kretao od 24. mjesta (2016.
godine) do 33. mjesta (2020. godine).

Grafikon 4. Rang razvijenosti op¢ine Travnik u periodu 2009 - 2020. godina

Rang razvijenosti opéine Travnik u periodu 2009-2020.

godina
35
25
20

15

10

2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
e rang razvijenosti| 32 30 30 30 32 29 29 24 30 30 28 33
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2.1.3.1.  Broj i struktura privrednih subjekata

Prema sluzbenim statistickim podacima, u periodu zadnjih deset godina, postoji tendencija rasta
broja registrovanih privrednih subjekata, kako pravnih, tako i fizickih lica. Izuzetak ¢ini 2017.
godina kada je dosSlo do pada ukupnog broja poslovnih subjekata, ali je ve¢ naredne godine
doslo do povecéanja njihovog broja. Medutim, treba imati na umu ¢injenicu da se kod statistike
pravnih osoba vode svi oni pravni subjekti, i koji su aktivni i koji nisu, ali koji se zbog odredenih
razloga vode u statistickoj evidenciji, Sto moze davati krivu sliku o brojnosti poslovnih
subjekata.

Tabela 11. Struktura poslovnih subjekata
Stanovnistvo UKUPNO Pravna PJusastavu  Fizicka Broj preduzeca

lica pravnih lica lica - na 1000
Obrtnici stanovnika

55.000 2.152 782 443 927 39

54.878 2.181 749 447 985 40

54.771 2.289 841 515 933 42

54.567 2.365 876 527 962 43,3
54.557 2.410 894 544 972 44,2
54.452 2.473 918 556 999 45,4
54.332 2.526 947 569 1.010 46,5
53.054 2.553 976 591 986 48,1
52.875 1.881 999 619 882 35,6
52.739 2.612 1.038 629 945 49,5
52.487 2686  1.060 628 998 51,2
52.308 2757  1.082 636 1.039 52,7

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Kako je iz prethodne tabele vidljivo, u ukupnom broju privrednih subjekata najveci dio se
odnosi na obrtnike, od kojih je najveci broj registrovan u oblasti trgovine i ugostiteljstva, iako
se, takoder, moZe vidjeti da se njihov broj smanjuje zadnjih godina i u ovim djelatnostima, Sto
se moze vidjeti u tabeli 12.

Tabela 12. Broj obrta/poduzetnika registrovanih po djelatnosti
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

A Poljoprivreda, Sumarstvo i 83 91 93 92 113 126 137
ribolov

B Vadenje ruda i kamena 0 0 0 0 0 0
C Preradivacka industrija 97 105 94 94 102 109 110

D Proizvodnja i snabdijevanje el. 0 1 1 1 1 1 1
energijom

E Snabdijevanje vodom; 2 3 2 2 2 2 2
uklanjanje otpadnih voda,

upravljanje

otpadom, te djelatnosti sanacije

okolisa

F Gradevinarsivo  [RECRNE TR B RN AN
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G Trgovina na veliko i na malo; 232 226 222 182 186 197 196
popravak motornih vozila i

motocikala

H Prijevoz i skladiStenje 100 94 95 89 92 95 96
I Djelatnosti pruZzanja smjeStaja, [BWAL] 296 287 229 244 254 265
te pripreme i usluZivanja hrane

(hotelijerstvo i ugostiteljstvo)

J Informacije i komunikacije 7 8 9 8 7 10 12
L Poslovanje nekretninama 1 0 0 1 1 1 3
M Struéne, nauéne i tehnicke 37 37 10 40 40 41 44
djelatnosti

N Administrativne i pomoc¢ne 8 9 10 10 11 12 12
usluZne djelatnosti

P Obrazovanje 7 7 7 7 8 8 9
R Umjetnost, zabava i rekreacija 4 6 7 5 5 5 9
Q Djelatnosti zdravstvene i 24 23 23 24 23 23 23
socijalne zaStite

S Ostale usluZne djelatnosti 83 87 80 77 85 84 83

Izvor: Federalni zavod za statistiku, Kantoni u brojkama — Kanton SBK (za period 2009. do
2020. godine)

U periodu od 2014 - 2020. godine, broj privrednih drustava, ovisno o djelatnosti, bio je sljedeci:

Tabela 13. Broj registrovanih drustava po razli¢itom konceptu djelatnosti
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

A Poljoprivreda, Sumarstvo i 22 21 22 24 26 26 29
ribolov

B Vadenje ruda i kamena 4 4 4 5) 5 4 4
C Preradivacka industrija 123 127 135 137 141 143 148
D Proizvodnja i snabdijevanje 7 9 8 7 8 8 9

elektricnom energijom, plinom,
parom i klimatizacija
E Snabdijevanje vodom; 8 8 7 7 7 7 7
uklanjanje otpadnih voda,
upravljanje otpadom, te
djelatnosti sanacije okoliSa

2 3 3» 3B B 3B B
G Trgovina na veliko i na malo; 140 142 143 139 147 150 153
popravak motornih vozila i
motocikala

H Prijevoz i skladiStenje 48 50 o1 50 49 50 50

I Djelatnosti pruzanja smjeStaja, 16 18 18 20 22 23 25
te pripreme i usluZivanja hrane
(hotelijerstvo i ugostiteljstvo)

J Informacije i komunikacije 12 12 10 10 13 13 13
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K Finansijske djelatnosti i 2 2 2 2 2 2 2
djelatnosti osiguranja

L Poslovanje nekretninama 2 2 & 5 6 5 5

M Strué¢ne, nau¢ne i tehnicke 26 28 31 33 35 34 33
djelatnosti

N Administrativne i pomo¢ne 12 12 13 13 13 13 14
usluZne djelatnosti

O Javna uprava i odbrana; 57 57 58 58 58 58 58
obavezno socijalno osiguranje

P Obrazovanje 30 33 34 36 37 40 41

Q Djelatnosti zdravstvene i 31 32 34 33 33 37 37
socijalne zastite
R Umijetnost, zabava i rekreacija [l00Rae]] 99 104 107 108 108

S Ostale usluzne djelatnosti 246 259 272 283 294 304 310

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

Kada su u pitanju privredna drustva najveci broj ih je registrovan u sektoru usluznih djelatnosti,
trgovine i preradivacke industrije. Po broju zaposlenih, imovini, te godisnjem prometu,
privredna drustva registrovana na prostoru opc¢ine su u kategoriji malih i srednjih preduzeca.

2.1.3.2.  Kretanje ukupnih prihoda i rashoda, te prosjecne plate
Ukupni prihodi preduzeéa na podrucju op¢ine u 2020. godini iznose 6.918.230 KM, $to je za

blago povecéanje u odnosu na prihode u 2019. godini.

Tabela 14. Kretanje poreskog prihoda u op¢ini Travnik u periodu od 2014 - 2020. godine

Godina Broj Prihod u Prihodi po Prihodi po glavi
stanovnika KM glavi stanovnika
stanovnika FBIH=100
54.452 5.803.000 107 88,1
54.332 6.083.000 112 89,1
53.054 7.400.000 139 89,3
52.875 6.876.062 130 80,00
52.739 6.312.672 120 66
52.487 6.846.262 130 70
53.308 6.918.230 132 64

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2014. do 2020.godine)
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Grafikon 5. Kretanje prihoda u opé¢ini Travnik u periodu od 2014 -2020. godine

Kretanje ostvarenog prihoda u KM
8.000.000
7.000.000 /\/_,
6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000
1.000.000

2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
= Prihod u KM ' 5.803.000 6.083.000 7.400.000 6.876.062 6.312.672 6.846.262 6.918.230

Izvor: obrada autora prema podacima Federalnog zavod za programiranje razvoja,
Socioekonomskim pokazateljima po opéinama u F BiH (za period 2014. do 2020. godine)

Kada se posmatraju prosjecne plate u op¢ini, prema podacima Federalnog zavoda za statistiku
za period 2009 - 2020. godine, vidljivo je da je u periodu 2009 - 2013. prosjecna plata rasla. U
2014. godini prosje¢na plata se smanjila, u odnosu na prethodni period, da bi u narednim
godinama imala trend rasta.

Tabela 15. Zaposlenost i prosje¢ne plate u opéini Travnik u periodu 2009 - 2020. godina
Prosjecan broj Prosje¢na plata FBIH =100
zaposlenih u KM

2009. 11.207 643,73 81,3
11.045 654,19 81,3
11.181 648,12 79,1
10.980 694 83,6
10.608 693 83,0
12.069 659 79,1
12.434 652 78,6

2016. 13.183 661 78,8
13.434 685 80
13.823 707 80
13.796 770 83
13.396 792 83

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)
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U posmatranom periodu prosjek plata ima trend povecanja, i u 2020. godini iznosila je 792 KM.
Medutim, u 2020. godini prosjec¢na plata za Federaciju Bosne i Hercegovine je iznosila 993
KM, §to je znatno vise od prosjecne plate na podrucju opéine.

2.1.3.3.  Vanjskotrgovinska razmjena

Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku, ukupan izvoz, koji su ostvarila preduzeca sa
podrucja opcine u periodu 2009 - 2020. godina, imao je tendenciju rasta (sa izuzetkom 2012. i
2017. godine, kada je doslo do smanjenja izvoza u odnosu na prethodnu godinu). U 2020. godini
izvoz je postigao iznos od 185.879.670 KM, sto je za 22 % manje nego 2019. godine, ali to se
moze objasniti pojavom pandemije COVIDA-19 zbog ¢ega su mnoga preduzeca imala manju
proizvodnju. Najuspjesnija godina, po pitanju izvoza u posmatranom periodu, bila je 2016.
godina kada je ostvarena vrijednost izvoza od 298.213.000 KM i u kojoj je pokrivenost uvoza
izvozom bila 120,4 %.

Kada je u pitanju uvoz na podrucju opéine, u periodu 2009 - 2020. godine, takoder je zabiljezen
povremeni rast uvoza roba i usluga, pa pad, $to se moze vidjeti iz naredne tabele.

Tabela 16. Vanjskotrgovinska razmjena

Uvoz u UceSée u Izvoz u UdeS¢eu  Pokrivenost Saldo robne
hilj. KM uvozuu %  hilj. KM izvozu u uvoza razmjene
% izvozom

130.353 1,65 129.222 3,41 99,13 -1.131
144.807 1,68 148.777 3,05 102,74 3.970
153.564 1,57 152.527 2,74 52,32 -139,005
139.029 1,39 137.793 2,63 99,11 -1.236
189.249 1,92 175.201 3,16 92,58 -14.048
220.368 2,13 212.493 3,68 96,43 -7.875
251.352 2,35 255.475 4,16 101,64 4.123
247.678 2,27 298.213 4,76 120,40 50.535
228.589 1,84 236.422 3,26 103,43 7.832.
224.409 1,69 246.707 3,12 109,94 22.298
210.620. 1,52 238.774 3,13 113,37 28.154
174.942 15 185.879 2.71 106,25 10.937

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opcéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

U periodu od 2009 - 2014. godine (osim 2010.) vanjskotrgovinska razmjena je biljezila
negativan saldo robne razmjene, odnosno uvoz je bio veéi od izvoza. Od 2015. godine dolazi
do promjene i biljezi se rast izvoza preduzeca ove opcine, §to dovodi do rasta salda robne
razmjene.
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Grafikon 6. Uvoz i izvoz u opéini Travnik u periodu 2009 - 2020. godina.

Uvoz i izvoz opcine Travnik u periodu 2009-2020.
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2.1.34. Industrija

Od 2016. godine op¢ina Travnik ima pozitivan saldo robne razmjene, a to najvise moze
zahvaliti povecanju izvoza privrednih subjekata u sektoru prerade, a koji se bave tekstilnom i
obucarskom, drvnom, farmaceutskom i metalnom industrijom. Takoder, prisutan je znacajan
broj privrednih drustava u gradevinskoj i prehrambenoj industriji.

U oblasti preradivacke industrije registrovana su 143 privredna subjekta, kao i 109 obrta.
Tekstilna industrija ima dugogodis$nju tradiciju i danasnji nosioci tekstilne industrije su:
Konfekcija “Borac®, “Fortitudo”, ‘“Prevent” d. 0. 0. Travnik, “Master Fashion“ i “MEN
Komerc*. Sva navedena pravna lica bave se proizvodnjom odjevnih predmeta.

U ovu grupu preduzeca ubraja se i preduzeée “Nobil“, kao jedan od najpoznatijih i
najcjenjenijih proizvodaca madraca u regiji.

Najznacajniji proizvodaci obuce su “Olip“ d. 0. 0. tvornica obuce, “BFM* d. 0. 0. Slimena,
“Univerzal Braji¢“ d. 0. 0., “Kavat* d. 0. 0. Travnik, “Maguba‘“ d. 0. 0. Turbe. Pored ovih
nosioca, u proizvodnju obuce ukljuéeno je i niz obrtnickih radnji koje imaju uspostavljene
kooperantske odnose sa navedenim nosiocima ove proizvodnje.

Drvna industrija na podru¢ju opéine odvija se u tvornicama, odnosno pilanama koje su
rasprostranjene na cijelom podrucju op¢ine (Travnik, Turbe, Dolac, Nova Bila, Han Bila, Pode,
Gluha Bukovica). Ovom djelatno$¢u bave se privredna drustva c¢ija je djelatnost usmjerena
uglavnom na proizvodnju fasadne stolarije i rezane grade, te proizvodnju Sibica.

U oblasti metalne industrije posebno se istice “GS* Tvornica masina Slimena koja se bavi
proizvodnjom metalnih dijelova. Takoder, znacajan proizvoda¢ metalnih dijelova je i
“Metalorad* Turbe koji se bavi proizvodnjom odlivaka i obradom metala kao i “Remontni
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zavod“ Travnik koji se bavi remontom, bazdarenjem, servisiranjem i drugim
metalopreradivackim uslugama.

Jedan od vecih izvoznika je i preduzece u oblasti farmacije “Pharmamed* d. 0. 0. Travnik.
“Pharmamed‘ je proizvodac¢ herbalnih lijekova, dijetetskih proizvoda, kozmetike, kozmetike s
namjenom i djecije kozmetike, herbalnih kapi, filter i rinfuznih ¢ajeva.

Znacajno mjesto u privredi opéine Travnik zauzimaju preduzeéa u prehrambenom sektoru i
preduzeca koja su ve¢ postigla prepoznatljivo ime u ovom sektora, a to su: “Bajra“ d. 0. 0.
Travnik, “Poljorad”d. 0. 0. Turbe, “Mavi*“ d. 0. 0. Travnik, “Best“ d. 0. 0. Travnik.

Op¢ina Travnik nema uspostavljene industrijske poslovne zone. Ali, planirala je sedam
lokacija za izgradnju industrijsko-poslovnih zona i za njih je, u saradnji sa REZ-om (Agencijom
za regionalni razvoj Centralne Bosne i Hercegovine) izradila Studiju opravdanosti
uspostavljanja industrijskih zona, i to za zone kako slijedi:

- Industrijska zona Nova Bila (smeda zona);

- Industrijska zona Turbe (smeda zona);

- Industrijska zona Borac Travnik (smeda zona);

- Radno-poslovna zona Polje (zelena zona);

- Industrijska zona Han Bila (zelena zona);

- Industrijska zona Vitovlje — Vlasi¢ (zelena zona);

- Industrijska zona Mudrike — Vlasi¢ (zelena zona).

2.1.35. Poljoprivreda

Ukupna povr§ina na kojoj se nalazi op¢ina Travnik iznosi 52.855 ha, od ¢ega poljoprivredno
zemljiSte ¢ini 22.774 ha, Sumsko 28.364 ha, a neplodno zemljiste 1.747 ha.

Struktura poljoprivrednog, obradivog zemljista opéine Travnik je: 8.468 ha oranica i basti,
1.007 ha voénjaka, 7.903 ha livade i1 5.396 ha paSnjaka.

Poljoprivredno zemljiSte se moze podijeliti u nekoliko zona:

- Nizinsko zemljiste, smjesteno u ravnom podru¢ju doline Lasve, koje je pogodno za
ratarsku i povrtlarsku proizvodnju;

- Blago nagnuto brdsko zemljiste, izuzetno povoljno za uzgoj krmnog bilja, povrtlarstvo
1 vocarstvo;

- ZemljiSte, smjesSteno na vi$oj nadmorskoj visini, na K0joj se mogu uspjesno uzgajati
zitarice i sjemenski krompir. Na ovom podrucju nalaze se pasnjaci i livade, izuzetno
povoljni za razvoj stocarstva.

Ako se uzmu u obzir povrSine raspolozivog obradivog zemljiSta (oranice, baste, voc¢njaci,
livade) i broj stanovnika, Travnik ima oko 0,32 ha obradivog zemljista po glavi stanovnika, §to
je prema standardima iznad minimalnog nivoa koji omogucava proizvodnju dovoljnu za
prehranu stanovnistva opcine.

Na podrucju opcine, prema uradenoj karti bonitetnih kategorija, nije zastupljena | kategorija
zemljista. Najzastupljenije su IV, V i VI Kkategorija zemljista. Manje zastupljena je VII
kategorija, a najmanje Il i 11 kategorija.

U tabeli 17 dat je pregled kategorije zemljista u periodu 2009 - 2020. godina:
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Tabela 17. Poljoprivredna povrsina po kategorijama
Obradive povrsSine

Ukupno Svega Oranicei Vo¢njaci Livade Pasnjaci
(1+5) baste
1 (2+3+4) 2 3 4 5

20009. 22.774 17.378 8.468 1.007 7.093  5.396
2010. 22.774 17.378 8.468 1.007 7.093 5.396

22.774 17.378 8.468 1.007  7.093  5.396
22.774  17.378 8.468  1.007  7.093 5396
22.774  17.378 8.468  1.007  7.093  5.396
22.774  17.378 8.468  1.007  7.093  5.396
22.774 17.378 8.468 1.007  7.093  5.396
22.774  17.378 8.468  1.007  7.093 5396
22774  17.378 8.468  1.007  7.093 5396
22.774  17.378 8.468  1.007  7.093 5396
23.135 17.655 8.625 1.007  8.023 5471
23177  17.697 8.662  1.007  8.028 5471

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Oranice, baste i vrtovi u opéini Travnik u ha, u periodu 2009 - 2020. godini su zauzimale
sljedece povrsine:

Tabela 18. Oranice, baste i vrtovi u ha
Oranice, baste i vrtovi u ha

Ukupno Obradeno Ostalo na Neobradene %
obradivo oranicama oranice i baste neobradenog
zemljisSta
] 8437 1.307 2 7.128 84.5
8.437 1.307 2 7.128 84.5
2011, [EREY 1.307 2 7.128 84.5
8.465 1.402 5 7.058 83,4
8.618 1.554 6 7.058 81,9
8.618 1.554 6 7.058 81,9
8.468 1.503 6 6.959 82,2
A 8.468 1.503 6 6.959 82,2
8.468 1.503 6 6.959 82,2
2018. XYY 1.406 48 6.990 82,8
8.649 1.521 45 7.083 81,9
8.625 1.476 39 7.110 82,4

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)
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Grafikon 7. Graficki prikaz odnosa obradiva povrsina i pasnjaci

OBRADIVA POVRSINA | PASNJACI

Oranice i baste
36%

Vocnjaci
Livade 5%
35%

Izvor: Obrada autora

Prema kategoriji koriStenja, od ukupno obradive povrSine, Oranice ¢ine 36 %, pasnjaci 24 %, a
livade 35 %. Pasnjaci ¢ine 24 % zemljiSta u opéini. Velike povrSine pasnjaka su izuzetno
povoljne za razvoj stocarstva. Od kvalitetnog mlijeka proizvodi se nadaleko poznati ov¢iji sir,
po ¢emu je ovaj kraj i prepoznatljiv. Travnicki sir, kao autohtona vrsta bijelog sira proizvedenog
od ov¢ijeg mlijeka, je brend ovog prostora i zauzima jedno od najvaznijih mjesta medu

autohtonim mlije¢nim proizvodima.

Grafikon 8. Odnos obradenog i neobradenog zemljista
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Izvor: obrada autora
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a) Ratarska proizvodnja

Na podrucju opéine, proizvodnja Zitarica Se, prema prijavljenim podacima, obavlja na povrsini
od 548 hektara. Zitarice se uzgajaju uglavnom na porodi¢nim gazdinstvima za vlastite potrebe.
Manje kolicine se opredjeljuju za trziste.

Od zitarica, najviSe se uzgaja pSenica merkantilna na povrsini od 310 hektara, zatim slijedi
jecam na povrsini 120 hektara. Generalno se moze re¢i da su sjetvene povrsine izuzetno male,
ako se posmatra u kontekstu ukupnih obradivih povr$ina.

“Prinosi Zzitarica i kukuruza po jedinici povrsSine su na dnu ljestvice i u uslovima BiH bez obzira
na sjetvene povrSine izrazito nepovoljnih agroekoloskih uslova i1 ekstremnih visokih
nadmorskih visina (Vlas$i¢) za ovaj vid proizvodnje. U strukturi sjetvenih povrSina najvise je
zastupljena pSenica i raz. Ostale vrste zitarica ne predstavljaju robnu proizvodnju, mogli bismo
zakljuéiti da je to tradicionalna naturalna proizvodnja.* ?

Tabela 19. Pregled povrS§ina zasijanih sa Zitaricama u 2020. godini

Vrsta Povr§ina u ha Prinos po ha Ukupno u
u tonama tonama
PSenica merkantilna 310 2,7 837
Raz 8 2,6 21
JeCam 120 2,4 288
Zob 35 2,2 77
Kukuruz u zrnu 55 2 110
Tritikale 10 2,2 22
Heljda 5 1,1 6
Surazica 5 2,0 10
UKUPNO 548 1.371

Izvor: podaci Opcine

b) Proizvodnja povréa

Na prostoru opc€ine, na povrsini od 460 hektara, uzgaja se povrtno bilje i to najvise krompir, na
povrsini od 230 hektara, a zatim kupus i kelj, na povrSini od 60 hektara. Ostalo povrée se uzgaja
na manjim povrSinama (luk, grah, paprika, krastavci), i to poljoprivrednici uglavnom uzgajaju
za vlastite potrebe.

2 Starategija razvoja poljoprivrede opéine Travnik 2016 - 2020.
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Tabela 20. Pregled povr§ina zasijanih sa povrtnim biljem u 2020. godini

Vrsta Povrsina u ha Prinos po ha Ukupno u
u tonama tonama

Krompir 230 4 920
Mrkva 15 1,8 27
Crni luk 30 1,5 45
Bijeli luk 20 1,5 30
Grah zrno 35 14 49
Grah boranija 22 1,4 31
Grasak zrno 15 1 15
Kupus i kelj 60 2,4 144
Paradajz 12 4 48
Svjeza paprika 3 2,2 7
Krastavac 6 2 12
Salata zelena 2 2 4
Spinat i blitva 5 2,2 11
Ostalo povrée 5 2 10
(perSun, celer, cvekla,
karfiol, tikvice,
patlidzan, prasa,
rotkvice, hren, bamja)
UKUPNO 460 1.353

Izvor: podaci Opcine

c) Vocarstvo

Na ukupno 1.007 hektara nalaze se vocnjaci. U toku 2020. godine u njima su proizvedene

sljedece koli¢ine voca:

Tabela 21. Proizvedene koli¢ine voéa

7 —

Vrsta Prinos u tonama

Jabuke 180
Kruske 100
Sljive 530
Dunje 1,4
Tresnje 8
Visnje 6
Orasi u ljusci 19
Maline 60
Jagode 3
Breskve 0,4
Ostalo voce 2
UKUPNO 909,8

Izvor: podaci Opcéine
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Iz prethodne tabele vidljivo je da je najviSe proizvedeno §ljive, jabuke 1 kruske.

U opéini ne postoji objekat za preradu i skladistenje poljoprivrednih proizvoda i plasman

istih.

d) Stocarska proizvodnja

Pod livadama se nalazi 8.028 hektara, a pod pasnjacima 5.471 hektar, $to Cini jako dobar

preduslov za razvoj stocarstva.

Brojno stanje i uces¢e pojedinih vrsta stoke vazan su indikator stanja 1 dobar temelj za buduca

razvojno-strateSka opredjeljenja u ovoj grani.

U op¢ini je najvise razvijeno govedarstvo i ov¢arstvo, koje ima i najveéi ekonomski znacaj u
poljoprivredi. Prerada mlijeka u poznati travnicki sir i druge mlijecne proizvode ¢ine okosnicu
razvoja stocarstva.Brojno stanje stoke na podrucju opéine prema podacima iz Registra OPG-a

za 2020. godinu je:

Tabela 22. Brojno stanje stoke u op¢ini

Vrsta i kategorija stoke Broj grla
Goveda 5.200
Ovce 50.652
Koze 33
Svinje 144
Kokosi 72.213

Izvor: podaci Opcine

Takoder, prema podacima Op¢ine, sto¢na proizvodnja u 2020. godini je bila:

Tabela 23. Pregled sto¢ne proizvodnje

Broj muznih krava 2.900
Ukupno proizvedenog kravljeg mlijeka u litrima 4.420.000
Broj muznih ovaca 37.500
Ukupno proizvedenog ovéijeg mlijeka u litrima 2.270.000
Broj muznih koza 720
Ukupno proizvedenog kozijeg mlijeka u litrima 113.000
Broj ostrizenih ovaca 46.000
Ukupno ostriZzene vune neoprano, U kg 92.000
Broj kokosi nosilica 38.000
Ukupno kokosijih jaja, u komadima 6.770.000

Izvor: podaci Opcéine
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Proizvedeno kravlje mlijeko se prodaje velikim preradivac¢ima, kao Sto su: “Poljorad* d. o. o.
Turbe, “ZIM*“ d. 0. 0. Zenica i ZZ “Livada“ Travnik.

Uzgoj ovaca je veoma zastupljen u sto¢arskoj proizvodnji, koja je dostigla prijeratni nivo.
Pcelarstvo

U op¢ini Travnik postoje prirodni uslovi za razvoj péelarstva: brdsko-planinsko podruéje i
dobra vegetacija. Registrovani broj kosnica-pcelinjih drustava je 5.332. U toku 2020. godine
proizvedeno je 15.750 tona meda.

Ribarstvo

Na podru¢ju opéine, zahvaljujuéi bogatstvu vodenog potencijala, Cistim i brzim rijekama,
prisutno je vise ribogojilista. Registrovan je fond od 200.000 mladi.

e) Sumsko zemljiste

Podrucje Travnika raspolaze sa velikom povr§inom zemljista koje se nalazi pod Sumama, ¢ak
55 % ukupnog zemljiSta Cine Sume, odnosno Sume zauzimaju povrSinu od 28.364 ha.
Preovladavaju Sume bukve, jele i smrée. Jedan dio Sumskog zemljista se kategorizuje kao
pasnjaci, i kao takvi ekstenzivno se koriste, $to dovodi do dalje degradacije zemljista (umanjena
proizvodnja organske mase, zakiseljavanje i sl.).

Sumsko zemljite se nalazi u drzavnom i privatnom vlasnistvu, 26.313 ha je drzavno vlasnistvo,
a ostatak je privatno vlasnistvo.

,U Sumama zive i pojedine vrste zivotinja koje su karakteristi¢ne samo za Bosnu i Hercegovinu
i koje su, prema evropskim mijerilima, svrstane u Crvenu knjigu, a to su mrki medvjed, vuk,
bjeloglavi sup, srna, kuna bjelica, kamenjarka i raritet na vlasi¢kim pasnjacima slijepo kude.*®

Tabela 24. Povrsina pod Sumskim zemljiStem
Povr§ina u Drvna masa u Drvna masa po ha/ m?
ha hiljadama m?

28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163
28.364 4.623 163

3 Tanovi¢, N., i dr., Strategija razvoja poljoprivrede opéine Travnik za period 2016 - 2020, Op¢ina Travnik,
Travnik, 2016, str. 14.
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2018. 28.364 4.623 163
20109. 28.364 4.623 163
2020. 28.364 4.623 163

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Odnos obradivog i Sumskog zemljista u op¢ini Travnik dat je na narednom grafikonu.

Grafikon 9. Grafi¢ki prikaz odnosa obradivo zemljiSte i Sume
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SUMA

Oranice i baste
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Vocnjaci
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Izvor: obrada autora

2.1.3.6. Prirodna bogatstva
Od mineralnih sirovina koje se nalaze na podruc¢ju opcine, prisutan je ugalj, laporac i kre¢njak.
Drugi padinski ugljeni sloj, ¢ija debljina varira od 4 do 12 metara, nalazi se u dolini Bile. Ispod
ovog ugljena, na dubini od 40 metara, nalazi se 11l padinski ugljeni sloj, ¢ija je debljina, u
prosjeku, 5 metara. Eksploatacija ugljena se vrsi u rudniku mrkog uglja “Abid Loli¢*“. Zalihe
uglja se procjenjuju na 37 miliona tona uglja.

Osim uglja, na podru¢ju opéine evidentirana su i nalaziste barita, zicnog kvarca, azbesta,
dolomita, kamena i Sljunka.

Od metalnih ruda, prisutna su nalaziSta magnetita, pirita, hematita i bakra, kao i nalazista zeljeza
1 ona su jedina od ekonomskog znacaja.

Podrudje opéine je bogato i vodenim tokovima sto je omoguéilo izgradnju mini hidroelektrana.
U narednoj tabeli dat je pregled koliko je elektri¢ne energije proizvedeno po pojedinoj elektrani:
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Tabela 25. Pregled proizvedene elektri¢ne energije mini hidroelektrana

R.B. Naziv mHE Lokacija Snaga u Godi$nji
kWh plan
proizvodnje
(MWh)
Hum Mehurié 648 3.213
Podstinje Han Bila 420 1.672
Dolac Travnik 585 2.272
| 4 Ukupno 1.653 7.157

Izvor: podaci Regulatorne komisije za elektricnu energiju u F BiH (FERK)

Iz podataka datih u prethodnoj tabeli, vidljivo je da je ukupna instalirana snaga 1.653 kWh, a
moguca godiSnja proizvodnja je 7.157 MWh elektri¢ne energije.

2.1.3.7.  Turisticki potencijali

Op¢ina Travnik posjeduje potencijale za razvoj turizma, koji je jedna od vaznijih grana privrede
opcine. Prirodne ljepote i bogato kulturno-historijsko nasljede odli¢an su potencijal za dalji
razvoj turizma.

Sa turisti¢kog aspekta, podrucje opéine moze se podijeliti na tri segmenta:
- Planinsko-turisti¢ku destinaciju Vlasic,
- Gradski dio op¢ine Travnik i
- Ostalo podrucje opcine.

Planina Vlasi¢ pruza velike moguénosti kada je u pitanju planinski i zimski turizam.

Zimski turizam je tradicionalno razvijen, a zadnjih godina uspjesno se razvijaju sportski turizam
I adventure turizam.

Komparativne prednosti planine VIa$i¢ su povoljan geoprometni turizam, klimatski faktori,
dobra postojeca turisticka infrastruktura, prirodne atraktivnosti koje su disperzivne na Sirem
podrudju planine.

Na podruc¢ju Babanovca (1100-1350 mnv) skoncentrisan je veliki broj smjestajnih jedinica,
ugostiteljskih objekata, sportskih objekata i terena, vertikalni transport i ostali objekti za
rekreaciju i zabavu.

Osim Babanovca, planinska naselja Gostilj i Galica postaju sve zanimljivija za investiciona
ulaganja privatnog i NVO sektora.

Vlasi¢ je prepoznat kao velika moguénost za dalji razvoj turizma, $to je 1 Vlada SBK prepoznala
1 u tom cilju izradila i Master plan razvoja turizma Vlasi¢a za podrucje op¢ine Travnik.

Osim Vlasi¢a, mnogobrojni turisti posje¢uju i sam grad Travnik na ¢ijem kompletnom podruéju
postoji velika koncentracija atraktivnih - antropogenih faktora iz razli¢itih historijskih perioda,
Sto Cine specifi¢nost samog grada. Na podrucju opéine nalaze se najstariji arheoloski lokaliteti
iz neolita, tridesetak ilirskih naselja - gradina s prate¢im tumulusima, ostaci anti¢kih naselja i
putnih komunikacija.
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Zbog mnogobrojnih  kulturno-historijskih spomenika iz srednjovjekovnog, osmanskog,
austrougarskog perioda i stilskih razdoblja iz 20. vijeka, sam grad Travnik je dobio i epitet
muzeja na otvorenom.

NECLITSYXA NASELJIA

A PRETHISTORIUISKA GRADINSKA NASELJA
(=} ANTICKA NASELIA | VAZNLIA RALAZISTA

cococo ISPIRALISTAZLATA

crtao: Badankowd 1973,

Izvor: Masli¢, F., Baner, D., Vodic kroz proslost, starine i prirodno nasljede travnickog kraja,
Zavicajni muzej Travnik, Travnik, 2006, str. 8.

Zahvaljuju¢i prirodnim resursima, kulturno-historijskim spomenicima u op¢ini Travnik je
razvijen zimski, kulturni i tranzitni turizam.

Mnogobrojni turisti koji posje¢uju Vlasi¢ i Travnik mogu odsjesti u hotelskom ili privatnom
smjestaju. Najveci broj smjestajnih jedinica nalazi se na planini VIasi¢. U samom gradu
otvorena su, pored postojecih, smjestajnih objekata i tri nova hotela: “Vezir®, “IUT*“ i “Lipa‘“,
te 1 sam grad ima dovoljne smjestajne kapacitete za prijem gostiju.

Procjena je da u hotelskom smjestaju ima 1.212 lezaja, u privatnom, prema procjeni, vise od
12.000 lezaja.
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Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku na podruc¢ju Travnika registrovana su 254
obrta i 23 privredna drustva ¢ija je djelatnost pruzanje smjestaja, te pripreme i usluzivanja
hranom, $to je odli¢an preduslov za dalji razvoj turizma.

Zaklju¢na razmatranja

Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku 1 Agencije za programiranje razvoja, op¢ina
Travnik se ubraja u srednje razvijene op¢ine u Federaciji Bosne i Hercegovine.

U 2020. godini op¢ina Travnik je pala za 5 mjesta u odnosu na 2019. godinu, sa 28. na 33.
mjesto. Pad na listi, najve¢im dijelom je uzrokovan rastom ostalih op¢ina.

U opéini broj pravnih 1 fizickih lica se iz godine u godinu povecava. Po granama je
tradicionalno najzastupljenija trgovina, smjestaj 1 priprema hrane i usluzne djelatnosti.
Znacajno je napomenuti da broj registrovanih privrednih druStava u oblasti preradivacke
industrije nije smanjen. Zahvaljujuci tome, kao i izvoznoj orijentisanosti ovih preduzeca,
op¢ina Travnik se ubraja u opcine u kojima je saldo robne razmjene pozitivan.

Op¢ina ima velike potencijale u sektoru preradivacke industrije, koja se bazira na
poljoprivredi.

Turizam ima znacajne potencijale za dalji razvoj.

2.1.4. Pregled stanja i kretanja na trZiStu rada

Broj radno aktivnog stanovniStva, prema podacima Federalnog zavoda za statistiku, u
posmatranom periodu od 2009 - 2020. godine, je manje-vise isti, i kretao se izmedu 37.649
(2014. godine) i 36.804 (2020. godine):

Tabela 26. Kretanje aktivnog stanovniStva u op¢ini Travnik u periodu od 2009 - 2020.
godine

Godina Stanovnistvo Radno aktivno Procenat radno aktivnog
stanovniStvo (15-64 stanovniStva
55.000 37.479 68,1
54.878 37.396 68,1
54.771 37.361 68,2
54.567 37.428 68,6
54.557 37.421 68,6
54.452 37.649 69,1
54.332 37.566 69,1
53.054 37.538 70,8
52.875 37.641 71,2
52.739 37.385 70,9
52.487 37.061 70,6
52.308 36.804 70,4

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, SoCioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020. godina)
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Grafikon 10. Kretanje aktivnog stanovnistva u op¢ini Travnik u periodu 2009 - 2020.
godina

Kretanje radno aktivnog stanovnistva
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Izvor: obrada autora

Takoder, prema podacima Federalnog zavoda za statistiku i Agencije za programiranje razvoja
broj zaposlenih osoba u opéini je rastao i 2020. godine bilo je zaposleno 13.396 radnika. 1z
tabele 27., koja slijedi, moze se vidjeti da se stepen zaposlenosti u opéini od 2014. godine
kontinuirano povecava.

Tabela 27. Stepen zaposlenosti u op¢ini Travnik u periodu 2009 - 2020. godina
Godina  Stanov- Broj Rad. Aktivno Stepen zaposlenosti u %
niStvo | zaposlenih sposobno stanovnistvo Stepen Radno Aktivno

stanovnistvo zaposlenosti sposobno stanovnistvo
stanovniStvo
55.000 11.207 37.479 18.066 20,4 29,9 62,0
54.878 11.045 37.396 18.223 20,1 29,5 60,6
54.771 11.181 37.361 18.702 20,4 29,9 59,8
54.567 10.980 37.428 16.068 20,1 29,3 68,3
54.557  10.608 37.421 18.737 19,4 28,3 56,6
54.452  12.069 37.649 20.110 22,2 32,1 60,0
54332 12.434 37.566 20.110 22,9 33,1 61,8
53.054 13.183 37.538 20.702 24,8 35,1 63,7
52.875 13.434 37.641 20.718 25,4 35,7 64,8
52.739 13.823 37.385 20.867 26,1 37,0 66,2
52.487 13.796 37.061 20.697 26,3 37,2 66,2
52.308 13.396 36.804 20.787 25,6 37,4 64,4

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Broj nezaposlenih osoba se smanjivao svake godine u posmatranom periodu 2012 - 2019.
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godina. U 2020. godini broj nezaposlenih se povecao u odnosu na 2019. godinu i iznosio je
7.391 osoba od ukupno 20.787 aktivnog stanovniStva. Ovo se moze vezati za pojavu pandemije
COVIDA-19, jer je u toku 2020. godine, u jednom broju preduzeéa, doslo do smanjenja broja
radnika.

Tabela 28. Stepen nezaposlenosti
Nezaposleni Broj Aktivno Stepen

zaposlenih stanovni§tvo nezaposlenosti
6.859 11.207 18.066 38,0
2010. 7.178 11.045 18.223 39,4
7.521 11.181 18.702 40,2
2012. 8.014 10.980 18.994 42,2
8.129 10.608 18.737 43,4
8.041 12.069 20.110 40,0
8.079 12.434 20.513 39,4
7.519 13.183 20.702 36,3
7.283 13.434 20.718 35,2
7.044 13.823 20.867 3338
2019. 6.901 13.796 20.697 33,3
7.391 13.396 20.787 35,6

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Prema stru¢noj spremi, najvise je nezaposlenih NKV i KV radnika, a zatim slijede nezaposleni
sa srednjom stru¢nom spremom. Iz sljedece tabele vidljivo je se da se, u periodu 2009 - 2019.
godina, broj nezaposlenih KV, PKV i NKV radnika, kao i radnika sa srednjom stru¢nom
spremom smanjuje dok se broj onih sa viSom stru¢nom spremom lagano povecava. U 2020.
godini povecava se broj nezaposlenih u ovim grupama, ali i u ostalih grupama Sto se moze
tumaciti i kao posljedica pojave pandemije COVIDA-19, jer je jedan dio preduzeéa smanjivao
broj radnika.

Tabela 29. Nezaposlenost prema stepenu stru¢nog obrazovanja

Svega  VSS VSS SSS NSS VKV KV PKV NKV
. 7.178 127 91 135 O 47 2339 138 3.080
7.521 185 123 1.447 44 2423 0 3164
8.014 250 186  1.576 40 2.606 127 3.229
8.129 321 219 1.668 50 2.622 122 3.127
8.041 342 225 1761 46 2530 108 3.029
Oy 8.079 261 373 1.880 43 2419 102 3.001
7.519 246 331  1.738 29 2206 96 2.873
7.240 235 348 1675 26 2103 88 2765
7.044 212 369 1.648 20 2058 85 2.653
6.901 200 383  1.647 19 2023 79 2551
7.391 202 403 1.885 19 2224 75  2.582

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period od 2009. do 2020.)
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Kao §to se vidi iz tabele 29, od 2015. do 2019. godine prisutno je smanjenje nezaposlenosti, uz
istovremeno povecanje zaposlenosti. Ovo je posljedica, ne samo otvaranja novih radnih mjesta,
nego 1 odlazaka radno aktivnog stanovni$tva iz op¢ine.

Broj penzionera i iznos penzija

Broj penzionera u op¢ini se, U posmatranom periodu, povecava kao i ukupan iznos penzija koje
oni dobivaju. Prosjecna penzija je u periodu 2010 - 2018. godine rasla, medutim 2019. ona se
smanjila i gotovo izjednacila sa prosje¢nom penzijom koja je bila u 2009. godini, ali je u toku
2020. godine porasla za 12 % u odnosu na 2019. godinu. U 2020. godini na jednog penzionera
dolazilo je 1,6 zaposleninh.

Tabela 30. Broj penzionera i iznos penzija u op¢ini Travnik u periodu od 2009 - 2020.
godina

Vrsta penzije/mirovine

Starosne Invalidske Porodic¢ne

Ukupno Ukupno Ukupno
Broj Iznos Broj Iznos Broj Iznos Broj Iznos
3.826 1.454.442 1565  469.566 2404 725671  7.795 2.649.680
3.884 1.478.243 1620  485.913 2414 727113 7918 2.691.268
3.889 1.550.389 1.592 499.338 2428 764182  7.909 2.813.910
3.941 1.559.514 1.560 488.800 2476 779.073  7.977 2.827.387
Al 4.053 1.589.475 1.505  470.065 2460 773.063  8.018 2.832.604
LT 4349 1.763.397 1462 478.191 2459 811538 8270 3.053.126
LI 4522 1.848.935 1416 461.189 2416 795798 8354 3.105.923
LEG 4631 1.914511 1367  443.309 2421 796.302 8419 3.154.122
LEEAY 4704 1.974.221 1300 423.072 2402 790.013  8.406 3.187.306
4784 2.153.183 1.248 433.462 2447 866.647  8.479 3.453.292
LI 3.884 1.478.243 1620  485.912 2414 727113 7918 2.691.268
PN 4879 2.359.527 1.117  420.233 2476 957.754 8472 3.373.514

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
FBIH (za period 2009. do 2020. godine)

Prosjecne penzije u ovom periodu su bile:
Tabela 31. Prosje¢ne penzije u op¢ini Travnik u periodu od 2009 -2020. godine

Broj zaposleninnal Ukupna prosjena
penzionera penzija

2014. 15 369,18
2015. 15 371,79
2016. 1,6 374,64
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1,6 379,17

1,6 407,28
1,0 339,89
1,6 386,82

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020. godine)

Zaklju¢na razmatranja

Broj zaposlenih u op¢ini Travnik raste, dok broj nezaposlenih opada. Nazalost, smanjenje
broja nezaposlenih je velikim dijelom posljedica migracija ljudi koji idu van granica Bosne i
Hercegovine. U toku 2020. godine, kao posljedica pandemije COVIDA-19 broj zaposlenih
se smanjio, a broj nezaposlenih povecao, jer su preduzeéa morala smanjivati broj zaposlenih.
Po strukturi nezaposlenih veliki broj je NKV radnika

2.1.5. Pregled stanja i kretanja u oblasti druStvenog razvoja
2151, Skolstvo

Predskolsko obrazovanje

Predskolsko obrazovanje djece odvija se u etiri vrtica:
- JU Obdaniste “Travnik “, kapacitet 100-nu djece,
- Djeciji vrti¢ “Dani* Nova Bila, kapacitet 24-oro djece,
- Privatna predskolska ustanova “Pahuljica® Travnik, kapacitet 40-oro djece,

- Privatna predskolska ustanova “GS-KIDS* Travnik, kapacitet 60-oro djece.

Ukupan kapacitet ova Cetiri ustanove je 224-ero djece.

Osnovno obrazovanje

Na podrucju op¢ine Travnik ima 11 osnovnih $kola, sa 13 podru¢nih $kola. Op¢ina, u okviru
svojih ovlaStenja, pruza pomo¢ Skolama kroz pomo¢ u organizovanju i finansiranju takmicenja
na op¢inskom nivou iz nastavnih predmeta i vannastavnih aktivnosti, te pomo¢ u nabavci
udzbenika i $kolskog pribora za u¢enike romske populacije.

Osnove skole koje rade na podrucju opcine su :
1. OS “Travnik*,
2. Katolic¢ki skolski centar “Petar Barbari¢” - Osnovna $kola Travnik,
3. 0S “Dolac* Dolac,
4. OS “Karaula“ Karaula,
- Podrué¢na skola “Gradina”,
- Podru¢na skola “HamamdZziéi”,
52. OS “Han Bila“ Han Bila,
- Podru¢na skola “Rudnik”,
- Podru¢na gkola “Cukle”,
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52. OS “Mehuriéi* Mehuriéi,
- Podru¢na $kola “Dub”,
- Podrucna skola “Visnjevo”,
- Podru¢na $kola “Gluha Bukovica”,
- Podru¢na skola “Zabrde”,
7. OS “Guéa Gora“ Guca Gora,
- Podru¢na skola “Maline”,
8. OS “Turbe*,
- Podru¢na skola “Bijelo Bugje”,
- Podru¢na $kola “Gole$”,
- Podruc¢na skola “Vlahovi¢i”,
9. 08 ”Vitovlje®,
10. OS “Kalibunar*,
11. OS ”Nova Bila” Nova Bila,
- Podruc¢na skola “Grahov¢iéi”.

Broj ucenika koji pohadaju osnovnu $kolu se smanjuje u zadnjem periodu. Razlog smanjenju
broja ucenika treba traziti u smanjenom natalitetu kao i migracijama stanovniStva gdje
kompletne porodice odlaze van granica Bosne i Hercegovine.

Tabela 32. Kretanja broja ucenika i nastavnika u osnovnim $§kolama op¢ine Travnik u
periodu od 2009 - 2020. godine

Broj $kola Broj Broj Broj Stanovnistvo Broj u¢enika
odjeljenja  ucenika nastavnika na 1000
stanovnika
24 248 6.232 366 55.000 113
24 245 5.894 370 54.878 107
24 243 5.567 367 54.771 102
24 237 5.377 362 54.567 99
24 226 5.127 370 54.557 94
24 223 4.965 357 54.452 91
24 223 4.839 326 54.332 89
24 215 4.813 400 53.054 91
24 210 4.752 409 52.875 90
24 250 4.829 428 52.739 92
24 253 4.699 419 52.487 90
24 249 4.464 411 52.308 85

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Napomena: U tabeli su dati podaci za osnovne i njihove podru¢ne $kole.

Infrastruktura svih osnovnih skola je na zadovoljavaju¢em nivou.
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Srednjoskolsko obrazovanje
Na podru¢ju op¢ine radi 6 srednjih Skola:

1. Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola “Travnik*
Skola ima sljede¢e smjerove: Ekonomski, Poslovno-informaticki, Komercijalni,
Hotelsko—turisti¢ki, smjer za: kuhare, konobare, trgovce i frizere.

2. Mjesovita srednja tehnicka skola “Travnik*
Struke pri srednjoj tehnickoj skoli su :
Elektro: elektrotehni¢ar informacionih tehnologija i elektrotehnicar racunarstva i
informatike,
Masinska: zavariva¢/masinbravar i operater na CNC masinama,
Tekstilna: tekstilni tehnic¢ar konstruktor — modelar i konfekcionar tekstila — krojac,
Gradevinska: zidar — tesar — keramicar,

3. MjeSovita srednja Skola “Travnik*
U sklopu Skole djeluje: Opcéa gimnazija, Filoloska gimnazija, Matematicko-
informatic¢ka gimnazija i Medicinska skola,

4. Srednja skola “Travnik* Nova Bila
Smjerovi: Zdravstvo, Ekonomija i Ugostiteljstvo (kuhar),

5. Katolicki skolski centar “Petar Barbari¢* - Gimnazija Travnik,

6. EI¢i Ibrahim-pasina medresa u Travniku.
Tabela 33. Kretanja broja ucenika i nastavnika u srednjim S$kolama op¢ine Travnik u
periodu od 2009 - 2020. godine

Broj $kola Broj Broj Broj Stanovnistvo Broj u¢enika
odjeljenja ucenika nastavnika na 1000

stanovnika

6 107 2.824 209 55.000 51
6 114 3.002 224 54.878 55
6 121 3.349 227 54.771 61
6 124 3.559 245 54.567 65
6 123 3.593 238 54.557 66
6 119 3.365 246 54.452 62
6 121 3.300 238 54.332 61
6 121 3.165 248 53.054 60
6 125 3.062 283 52.875 58
6 110 2.525 254 52.739 48
6 110 2.416 252 52.487 46
6 116 2.436 256 52.308 47

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)
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Sve srednje Skole imaju zadovoljavajuce uslove rada - osigurano grijanje, neophodnu opremu
za rad, ali se konstantno radi na daljem unapredenju njihovog rada.

Ocekuje se da ¢e u skoro vrijeme biti osiguran prostor za MjeSovitu srednju Skolu “Travnik*
koja sada radi u iznajmljenom prostoru Katolickog Skolskog centra “Petar Barbari¢*.

VisokoSkolsko obrazovanje

U op¢ini Travnik djeluju 3 univerziteta: Sveuciliste/Univerzitet “VITEZ®, Internacionalni
univerzitet Travnik i Univerzitet u Travniku.

U sklopu ovih visokoskolskih ustanova djeluju sljedeci fakulteti :
r. br. Univerzitet/SveucdiliSte

Internacionalni univerzitet Travnik

. Pravni fakultet

. Ekoloski fakultet

. Ekonomski fakultet

. Fakultet informacionih tehnologija

: Fakultet politickih nauka

Fakultet za medije i komunikacije

: Saobracajni fakultet

\'

Sveucdiliste/Univerzitet “VITEZ* Travnik
. Fakultet informacionih tehnologija

. Fakultet poslovne ekonomije

. Fakultet zdravstvenih studija

. Pravni fakultet

Univerzitet u Travniku

. Pravni fakultet sa sjedistem u Kiseljaku

: Fakultet za menadZment i poslovnu ekonomiju sa sjedistem u Kiseljaku
. Farmaceutsko zdravstveni fakultet sa sjedistem u Travniku

Fakultet za tehnicke studije sa sjediStem u Travniku
Edukacijski fakultet sa sjediStem u Travniku
Broj studenata, na sva tri univerziteta, u akademskim godinama je bio sljedeci

Akademska godina Broj studenata Od toga broj Zena Broj redovnih

studenata

4,544 1.719 2.159
4.688 1.724 2.925
4913 1.845 2.156
5.149 1.985 2.350
5.517 2.128 2.381
4.491 1.861 1.770
4.284 1.878 1.326
3.837 1.671 1.106
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Broj studenata je biljezio rast do akademske 2018/2019. godine kada je doSlo do smanjenja
broja studenta. Takoder, Smanjio se i broj redovnih studenata.

Podrsku visokoskolskom obrazovanju Op¢ina Travnik daje kroz dodjelu stipendija studentima.
Procedure dodjele stipendije podrazumijevaju raspisivanje javnog poziva i utvrdivanje
transparentnih Kriterija za dodjelu istih.

2.15.2. Kultura

Op¢ina Travnik ima veoma bogato kulturno-historijsko naslijede iz raznih civilizacijskih i
kulturnih sredina. Tragovi kultura su se susretali u kontinuitetu od paleolita do danas.
Do danas je u Travniku registrovano 18 nacionalnih spomenika:
1. Dzamija u gornjoj carsiji (dzamija Mehmed-pase Kukavice, Hadzi Ali-begova dzamija)
i Sahat kula, graditeljska cjelina,
2. Turbeta pod lipom ili turbe Abdulah-pase, Dzelal-paSe i PeriS$an Mustafa-pase sa
¢esmom, graditeljska cjelina,
Sarena (Sulejmanija) dzamija, graditeljska cjelina,
Sahat kula na Musali, historijski spomenik,
Stari grad u Travniku, graditeljska cjelina,
Batalova grobnica u Turbetu kod Travnika, arheolo§ko podrudje,
Ostaci rimskog naselja, kasnoanticke bazilike i grobnice na Crkvini u Varosluku, Turbe,
arheolosko podrugje,
8. Jeni (Hasan-agina) dzamija, graditeljska cjelina,
9. Crkva sv. Mihovila u Ovcarevu, historijska gradevina,
10. Zgrada nekadasnjeg Samostana i $kole Casnih sestara milosrdnica, historijska gradevina,
11. Zgrada Oficirskog doma, historijska gradevina,
12. Crkva Uspenja Presvete Bogorodice sa pokretnom imovinom, graditeljska cjelina,
13. Muzi¢ka $kola, historijska gradevina,
14. Nebo, Han Bila, arheolosko podrucje (neolitsko naselje),
15. Kulturni pejzaz na Plavoj vodi u Travniku,
16. Grobljanska cjelina — Jevrejsko groblje u Travniku,
17. Mjesto 1 ostaci dZzamije sa mejtefom u Bandolu kod Guce Gore,
18. Varoska dzamija u Travniku.

No ko

Evidenciju i brigu o spomenicima u op¢ini Travnik vodi Javna ustanova Zavicajni muzej
Travnik. Osim Zavi¢ajnog muzeja svoj doprinos razvoju kulture daje i Memorijalni muzej
Rodna kuca Ive Andri¢a — depadans Zavicajnog muzeja, kao i Muzej 1 galerija Franjevackog
samostana Guca Gora.

Osim materijalne kulture, u Travniku su ocuvani i nematerijalni aspekti pojedine kulture.
Nematerijalno naslijede (pjesme, igre, ples, gastronomija i dr.) su u dobroj mjeri integrirani u
savremeni nacin zivljenja, dok je tradicionalna radinost i obrt u izumiranju, kao i obicaji koji
se joS njeguju kroz program folklornih 1 izvornih grupa, kulturno-umjetnickih drustava i dr.

Javne ustanove koje se bave djelatno$¢u iz oblasti kulture su: Zavi¢ajni muzej Travnik,
Biblioteka Travnik, Centar za kulturu op¢ine Travnik, Hrvatski kulturni centar “Nova Bila“ i
niz nevladinih organizacija, od kojih se posebno isti¢u BZK “Preporod i HKD “Napredak*.
Svoj doprinos kulturi daje Pozoriste Travnik, Hrvatsko amatersko kazaliste Travnik, Kazaliste
mladih “Korifej* Nova Bila. Takoder, u sklopu Katolickog $kolskog centra postoji pozori$na
dvorana.
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Javne ustanove raspolazu prostorom povrsine oko 2.300 m?. Potrebe za adaptacijom i
proSirenjem prostora posebno su evidentne u JU Zavic¢ajni muzej i Biblioteka, te se za ove
namjene u narednom periodu trebaju obezbijediti sredstva iz Budzeta Opc¢ine Travnik i drugih
izvora.

Adaptirana je Biblioteka i dijelom Zavicajni muzej. Broj zaposlenih narastao je na 37.

Mnogobrojne manifestacije se ve¢ dugi niz godina odrzavaju u Travniku. Samo neke od ovih
manifestacija su: Andri¢evi dani kulture, Acustic fest, Smotra folklora, Bozi¢ni koncert,
Sankanje.

Gradani Travnika imaju potrebu za jos$ intenzivnijim kulturnim programom kao svojom trajnom
svakodnevicom, a ne kao povremenom svecanoscéu.

2.153. Sport

Razvoju sporta u opéini Travnik posvecuje se velika paznja. Stoga ne ¢udi da na podrucju
op¢ine Travnik djeluje 30 nevladinih organizacija iz oblasti sporta (nogomet, koSarka, dzudo,
karate, rukomet, tenis, streljastvo, stoni tenis, skijanje, dizanje tegova, badminton, Sah, tavla, i
dr.), a vec¢ina njih je organizovana u krovnu organizaciju Sportski savez op¢ine Travnik.

Op¢ina Travnik izdvaja znatna finansijska sredstva za razvoj sporta.

Iz BudZeta Opcine se ve¢ niz godina izdvajaju znacajna finansijska sredstva za razvoj sporta od
Cega se najveci dio odnosi na Nogometni klub Travnik (koji igra u Prvoj ligi Federacije Bosne
i Hercegovine).

Evidentan je nedostatak prostora za sportske aktivnosti na podrucju op¢ine Travnik, jer veliki
broj nevladinih organizacija iz ove oblasti aktivnosti realizira u Skolskim objektima, odnosno
Skolskim fiskulturnim salama ili na otvorenim terenima. Jo$ uvijek dvoranski sportski klubovi
nemaju adekvatnu dvoranu za takmicenja.

U prethodnom strateSkom periodu zavrSene su aktivnosti na izgradnji Nogometnog stadiona
Pirota, prema zahtjevima standarda za igranje ovog kluba u Premijer ligi.

Aktivnosti na izgradnji sportske sale u okviru Privredno-sportsko- kulturnog centra “Pirota“
trenutno su zaustavljene zbog nedostatka potrebnih finansijskih sredstava. lako su u
prethodnom periodu ulozena znatna sredstva u izgradnju ove dvorane, za nastavak iste i dalje
ostaje problem obezbjedenja nedostajucih finansijskih sredstava u iznosu od 7.500.000,00 za
dovrsetak i stavljanje u funkciju Sportske sale. Opc¢ina je ulozila odredena novcana sredstva u
Sportski kulturni centar “Pirota” i on je osposobljen za trenazne procese (treninge) za
dvoranske sportove. Zbog nepostojanja grijanja, ista se moze Koristiti samo u ljetnom periodu.

Osim ovog najveceg fudbalskog stadiona, na podruc¢ju opéine postoji jo§ 8 stadiona malih
kapaciteta za prijem gledalaca.
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Sportske aktivnosti se odvijaju 1 na izgradenim i1 dogradenim nogometnim igraliStima,
stadionima u Karauli, Turbetu, Docu n/L, Novoj Biloj, Gu¢oj Gori i Han Biloj, kao i u
postoje¢im fiskulturnim salama osnovnih $kola.

Postoji i tendencija izgradnje sportskih sala i objekata u privatnom vlasniStvu, a koje se koriste
u komercijalne svrhe. Tako na podru¢ju Babanovca uspjesno radi sportska sala u privatnom
vlasni$tvu, koja se Kkoristi za pripreme sportista, ne samo sa podrucja opéine Travnik, nego i
sportista iz cijelog regiona i Sire. U okviru turistickog naselja “EKO FIS Vlasi¢* izgraden je i
Sportsko-rekreativni centar kojeg Cine tereni za koSarku, fudbal, rukomet, tenis. Izgraden je i
bazen.

Takoder, u privatnom vlasniStvu radi, i Sportska sala u Donjem Puti¢evu, kao i Sportska
dvorana “Fara“. Skolska dvorana u GoleSu se, takoder, koristi za sportske aktivnosti.

Znacajno je pomenuti i Sportski skijaski centar na Babanovcu koji ima pet skijaskih liftova.

U toku godine, organizuju se mnogobrojni sportski dogadaji koji imaju tradicionalan karakter,
kao $to su Medunarodni Sahovski turnir “Travnik open®, Travni¢ka no¢na utrka, Master turnir
u tenisu, Memorijalni turnir u dzudu, Medunarodni koSarkaski turnir za juniore, Vlasicki kup...

2.1.5.4, Zdravstvena zastita

Na podruéju op¢ine Travnik, usluge zdravstvene zastite, koje se pruzaju gradanima, obuhvataju
primarnu, sekundarnu 1 tercijarnu zdravstvenu zastitu. Primarna zdravstvena zastita pruza se u
ambulantama, domovima zdravlja i podru¢nim ambulantama porodi¢ne medicine. Primarna
zdravstvena zaStita pruza se i u okviru privatnih i javnih apoteka koje izdaju lijekove na recept
1 sa kojim Zavod za zdravstveno osiguranje ima zakljucene ugovore.

Na podrucju opéine djeluje i Javna ustanova Dom zdravlja Travnik, Javna ustanova Apoteka
Travnik.

SluZba opce primarne zdravstvene zastite sa ku¢nim lije€enjem, u organizacionom smislu jedna
je od sluzbi Javne ustanove Dom zdravlja Travnik, pruza zdravstvene usluge primarnog nivoa
i skrbi za zdravstvenu zastitu cjelokupnog stanovnistva opéine Travnik, a organizirana je kroz
jedanaest ambulanti koje su rasporedene na cijelom podru¢ju opéine Travnik i to:
1. Centralna ambulanta - smjesStena u zgradi sjedista,
. Ambulanta Turbe,
. Ambulanta Nova Bila,
. Ambulanta Kalibunar,
. Ambulanta Karaula,
. Ambulanta Vitovlje,
. Ambulanta Paklarevo,
. Ambulanta Rudnik Bila,
. Ambulanta Mehuri¢i,
10. Ambulanta Gluha Bukovica,
11. Ambulanta Guda Gora,
12. Ambulanta Dolac n/L,
13. Ambulanta Amerikanka,
+ Ambulanta Borac, koja djeluje u sklopu Sluzbe za zdravstvenu zastitu radnika i sportista sa

OO NO O WN
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specijalisti¢ko-konsultativnim ambulantama.

Usluge sekundarne zdravstvene zastite, gradani dobivaju u domovima zdravlja koji pruzaju
konsultativno-specijalisticke, dijagnosticke, stomatoloske i laboratorijske usluge, kao i u
privatnim ordinacijama specijalisticke medicine i u okviru tri bolnice: Javna ustanova Bolnica
Travnik, Javna ustanova Bolnica za pluéne bolesti i tuberkulozu Travnik, Hrvatska bolnica Dr.
fra Mato Nikoli¢ Nova Bila. Bolnice, osim sekundarne zdravstvene zastite, pruzaju dio
tercijarne zdravstvene zaStite putem sljede¢ih grupa djelatnosti: dijagnostika, bolnic¢ko
lije¢enje, konsultativno-specijalisti¢ka zdravstvena zastita i ostale usluge.

Tabela 34. Pregled zdravstvenih kapaciteta u opéini Travnik
Stanovnistvo  Broj Broj Broj

Broj stanovnika

ljekara | stomatologa | bolesni¢kih FNERE na 1 nal
SesElE ) ljeka  stomato- bol.
ra loga postelju

55.000 139 11 609 396 5.000 90
54.878 139 11 609 395 4.989 90
54.771 144 12 609 380 4.564 90
012. 54.567 148 11 609 369 4.961 90
54.557 157 11 595 347 4.960 92
2014, 54.452 161 12 592 338 4.538 92
54.332 173 14 592 314 3.881 92
2016. 53.054 181 14 603 293 3.790 88
52.875 177 16 473 299 3.305 112
2018. 52.739 188 17 473 281 3.102 111
52.487 188 16 483 279 3.280 109
52.308 188 16 483 279 3.280 109

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

Iz prethodne tabele, vidljivo je da se broj ljekara i stomatologa povecava, ali se broj bolesnickih
postelja smanjuje.

2.15.5. Socijalna zastita

Socijalna zaStita je naziv za niz mjera kojima lokalna zajednica, odnosno odgovarajuce
institucije pruzaju pomo¢ pojedincima kojima je ona potrebna. Regulisana je federalnim
Zakonom o osnovama socijalne pomoci, zastite civilnih Zrtava rata i zastite porodica sa djecom,
kao i Zakonom o socijalnoj zastiti SBK/KSB.

Ovim zakonima nastoji se osigurati poboljsanje finansijske situacije osoba u potrebi, ali i

povecati njihove Sanse za zaposlenje, kao i poboljSanje drugih aspekata njihovih Zivota, npr.
dusevno zdravlje.
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U op¢ini Travnik poslove socijalne zaStite pruza Javna ustanova Centar za socijalni rad.
Takoder, i neke nevladine organizacije, kao Sto su “Crveni kriz*, “Merhamet®, “Dobrotvor* i
“Caritas daju doprinos pobolj$anju socijalnog statusa gradana u socijalnoj potrebi.

Djelatnost JU Centar za socijalni rad sastoji se od zadovoljavanja osnovnih potreba gradana
op¢ine u socijalnoj, djecijoj, porodicnoj zastiti 1 zastiti civilnih Zrtava rata i drugih poslova
utvrdenih zakonima.

JU Centar za socijalni rad prioritetno radi na sljede¢im stru¢nim poslovima:

- Zastita djece bez roditeljskog staranja i zastita odgojno zanemarene i zapustene djece;
Djeca bez roditeljskog staranja mogu biti smjestena u djeéiji dom ili u drugu porodicu, a JU
Centar za socijalni rad prosuduje koji oblik smjestaja ¢e biti najbolji za njih.

- Zastita djece ¢iji je razvoj ometen porodi¢nim prilikama;
Mjere zastite se pruzaju i djeci ¢iji roditelji nisu u moguénosti osigurati im normalne uslove za
pravilno podizanje, odgoj, te fizi¢ki i psihicki razvoj.

- Zastita djece i osoba ometenih u psihickom i fizickom razvoju;

Djeci koja imaju ove probleme pruza se sljedeca vrsta pomo¢i: odrzavanje redovnih kontakata
i saradnje sa Skolama, zdravstvenim ustanovama i roditeljima u cilju blagovremenog otkrivanja
djece zaostale u razvoju, ocjenjivanje sposobnosti i nakon obrade i datog stru¢nog misljenja od
strane stru¢ne komisije za ocjenu sposobnosti upucivanje i uklju€ivanje u specijalno
Skolovanje, smjestaj u odgovarajucée ustanove ili u druge hraniteljske porodice.

- Zastita materijalno neosiguranih 1 za rad nesposobnih osoba;
U skladu sa Zakonom o socijalnoj zastiti SBK/KSB, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodica
s djecom, JU Centar za socijalni rad pruza, materijalno neosiguranim i za rad nesposobnim
0sobama, materijalnu pomoc.

-  Zastita starih osoba bez porodi¢nog staranja;,

Kao i kod djece bez roditeljskog staranja, i starim osobama bez porodi¢nog staranja nastoji se
osigurati smjeStaj u odgovarajuce socijalno- medicinske ustanove ili u druge hraniteljske
porodice.

- Zatita osoba sa druStveno-negativnim ponaSanjem;

Nazalost, drustveno negativne pojave, alkoholizam, prosjacenje, narkomanija i sl., prisutne su
na podrucju opéine. lako se sa ovim problemima bave i druge institucije i sluzbe za rad, njima
se bavi i Centar za socijalni rad.

- Ostvarivanje prava na djeciji dodatak;

Centar sprovodi poslove utvrdivanja prava na djeciji dodatak.
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Neophodno je pomenuti da Sluzba za opéu upravu i BiZ, unutar svojih budzetskih rashoda, ima
poziciju planiranu za porodilje kao vrstu pomo¢i koju opéina osigurava za ovu kategoriju. Po
Pravilniku koji je donesen unutar SluZzbe, pravo na ovu pomo¢ imaju sve porodilje i pomo¢ se
dijeli za prvo, drugo, trece dijete...

2.1.5.6. Boracka zastita

Propisi koji reguliSu osnovna prava iz oblasti borac¢ko-invalidske zastite su:

- Zakon o pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica (“Sluzbene novine FBiH*
broj:33/04,56/05,70/07 i 9/10), Zakon o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i
odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica (“Sluzbene novine FBiH* broj: 70/05),
Uputstva Kantonalne uprave za pitanja boraca i invalida odbrambeno-oslobodilackog
rata SBK Travnik o ostvarivanju prava na zdravstvenu zastitu boraca i ¢lanova njithovih
porodica, banjsko-klimatsko lijecenje, stipendije, stambeno zbrinjavanje, jednokratnu
nov¢anu pomo¢, pomo¢ u slu¢aju smrti, nabavka ortopedskog pomagala.

- Zakon o osnovnim pravima vojnih invalida i porodica palih boraca (’Sluzbeni list
RBiH” broj: 2/92,6/94 i 13/94), Zakon o zastiti boraca narodno-oslobodilackog rata
(“Sluzbeni list SRBiH” broj:35/90), Zakon o osnovnim pravima nosilaca “Partizanske
spomenice 19417 (“Sluzbeni list RBiH” broj:2/92,6/94 i 13/94).

Na osnovu navedenih propisa, zaklju¢no sa 31. 12. 2020. godine, na evidenciji korisnika Sluzbe
za opCu upravu i BiZ op¢ine Travnik nalazi se:
- 1131 korisnik prava na licnu invalidninu,
- 15 korisnika prava na dodatak za njegu i pomo¢ drugog lica,
- 246 korisnika prava na ortopedski dodatak,
- 1045 korisnika prava na porodi¢nu invalidninu,
- 95 korisnika prava na mjesecni nov€ani dodatak po osnovu ratnog priznanja i
odlikovanja,
- 1817 korisnika prava na zdravstvenu zastitu,
- 1 korisnik prava na mjeseCni nov€ani dodatak po osnovu ‘Partizanske
spomenice 1941”.

U Budzetu F BiH osiguravaju se sredstva za isplatu li¢ne invalidnine, dodatka za njegu i pomo¢
drugog lica, ortopedskog dodatka, porodi¢ne invalidnine, mjesec¢nog novcanog dodatka po
osnovu ratnog priznanja i odlikovanja 1 “Partizanske spomenice 1941”.

U BudZetu SBK osiguravaju se sredstva neophodna za ostvarivanje prava predvidenih naprijed
navedenim Uputstvima Kantonalne uprave za pitanja boraca i invalida odbrambeno-
oslobodilackog rata SBK Travnik.

Op¢ina iz svog Budzeta finansira rad 8 borackih udruzenja proisteklih iz odbrambeno-
oslobodilackog rata 92-95. Takoder, putem Odbora za boracka pitanja Opcinskog vijeca
finansira se obiljezavanje znacajnih datuma i izgradnja i odrzavanje Sehidskih mezarja i spomen
obiljezja, odnosno grobalja i spomen obiljezja, kao 1 sredstva namijenjena za pomo¢ borackoj
populaciji.
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2.15.7. Civilna zastita

Civilna zastita djeluje u skladu sa dva zakona:

- Zakon o zatiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca ("'Sluzbene novine Federacije BiH" br.: 39/03, 22/06 i 43/10) i Zakon o
zastiti od pozara i vatrogastvu ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 64/09 1)
i

- Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu Kantona SBK ("Sluzbene novine kantona
SBK" broj: 15/12) sa donesenim podzakonskim aktima. Implementacija Zakona
o zaStiti od pozara i vatrogastvu, shodno datim zakonskim normama, nije
izvrSena, ve¢ za podrucje opCine Travnik oblast zaStite od pozara i vatrogastva
provodi UO Teritorijalna vatrogasna jedinica Travnik.

Potrebno je napomenuti da svi poslovi zastite i spaSavanja nisu dati kroz naprijed navedena dva
zakona. Poslovi ZiS regulisani su i kroz druge zakonske okvire koji predstavljaju posebne
upravne oblasti i zastita ljudi i materijalnih dobara odnosi se samo na pojave i opasnosti koji se
pojavljuju u toj oblasti. Kao primjer navodimo zdravstvo (oboljenje ljudi od zaraznih bolesti)
regulisano je Zakonom o zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti ("Sluzbene novine Federacije
BiH"), zatim Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o zdravstvenom osiguranju i drugim
provedbenim propisima iz ove oblasti, vodoprivreda (ugrozavanje od poplava, klizista, odrona,
zagadivanje voda, uredenje vodotoka i sl.) regulisana Zakonom o vodama i Uredbom o
planovima odbrane od poplava i dr. provedbenim propisima.

U pogledu organizacionih struktura zastite i spaSavanja, shodno moguc¢nostima i raspolozivim
resursima, a u skladu sa zakonskim okvirom, op¢ina Travnik ima sljedece strukture CZ:
- Op¢inski $tab civilne zaStite,
- povjerenici CZ-e organizovani u mjesnim zajednicama (27 povjerenika),
- SluZbe zastite i spasavanja (4 sluzbe ZiS: Sluzba za spaSavanje iz rusevina, Sluzba za
snabdijevanje, Sluzba za medicinsku pomo¢, Sluzba za vodosnabdijevanje).

Civilna zastita vodi evidenciju i 0 miniranim podrucjima u op¢ini Travnik. Procjenjuje se da je
18,92 km? povriine opéine Travnik, ili 17,6 % ukupne povrsine, kontaminirano
neeksplodiranim ubojitim sredstvima (NUS), $to pored opasnosti po zivote ljudi, stvara i
ekonomske gubitke zbog nemoguénosti adekvatnog iskoristenja potencijala opéine koji leze u
kontaminiranim zonama.

2.1.5.8.  Sigurnost gradana

Op¢ina Travnik spada u relativno sigurne sredine. To pokazuju podaci Ministarstva unutrasnjih
poslova SBK/KSB o kriminalitetu na podru¢ju koje pokriva Policijska stanica Travnik. Broj
kriviénih djela pocinjenih u 2020. godini je 78, Sto je manje za 51 djelo u odnosu na 2019.
godinu.

Generalno posmatrajuci, broj krivi¢nih dijela u proteklih 5 godina biljezi tendenciju pada, pa je
tako broj krivi¢nih djela u 2020. godini manji za 40 % u odnosu na 2019. godinu.
Analizirajuéi strukturu kriminaliteta dolazi se do saznanja da prevladavaju djela vezana za
imovinske delikte i na njih u 2020. godini otpada 53,84 % evidentiranih kaznenih djela, zatim
slijede kaznena djela protiv slobode i prava ¢ovjeka 1 gradanina 16,66 %, pa kaznena djela
protiv sigurnosti i javnog prometa i kaznena djela protiv braka, porodice i mladezi po 10,25 %.
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2.1.5.9, Civilno drustvo

Broj registrovanih nevladinih organizacija u op¢ini Travnik je oko 470, od kojih je aktivno
manje od 50 %.

Rad nevladinih organizacija trebalo bi da doprinese poboljSanju upravljanja razvojem lokalne
zajednice u kojoj one djeluju.

U op¢ini Travnik taj doprinos je relativno nizak, a time i uklju¢enje gradana u razvoj procesa
1 djelatnosti koje se provode na podrucju opéine.

Postoji nekoliko udruZenja koje mogu posluziti kao primjer uspje$nog djelovanja u lokalnom i
regionalnom razvoju. One mogu predstavljati model za koristenje i prijenos dobre prakse za
razvoj civilnog sektora u op¢ini, te za jaCanje njegovog doprinosa upravljanju razvojem.

Za naprednije djelovanje nedostaje Program razvoja nevladinog sektora, podr§ka osnivanju
novih NVO-a i njihova medusobna koordinacija, kao i osposobljavanje i usmjeravanje NVO
sektora na realizaciju projekata od strateSkog znacaja, a posebno projekata EU-e i drugih
domacih i medunarodnih razvojnih fondova. Veliki pomak u ukljué¢ivanju NVO-a u planiranje
lokalnog razvoja predstavlja formiranje i ukljucivanje Partnerstva za razvoj na nivou op¢ine.
Op¢ina podrzava rad NVO sektora i kontinuirano radi na jacanju saradnje sa organizacijama
koje se aktivno bave aktivnostima koje su u skladu sa njihovim ciljevima.

Op¢ina je uklju¢ena u ReLOaD projekat €iji je cilj jacanje partnerstava izmedu lokalnih vlasti
i civilnog drustva na Zapadnom Balkanu, Sirenjem uspjeSnog modela transparentnog
projektnog finansiranja organizacija civilnog drustva iz opc¢inskih budZeta, usmjerenog ka
ve¢em gradanskom uces¢u u procesima donosenja odluka i unapredenju nivoa pruzanja usluga
u lokalnim zajednicama. SuStina ReLOaD projekta je u primjeni transparentnog finansiranja
projekta organizacija civilnog drustva koji su utemeljeni na lokalnim strateSkim dokumentima
1 koji su fokusirani na gradane i njihove potrebe.

Zakljuc¢na razmatranja

Sve obrazovne ustanove imaju dobru infrastrukturu. Evidentno je smanjenje broja ucenika u
osnovnim i srednjim skolama.

Rad srednjih skola i dalje treba uskladivati sa potrebama trzista rada.

Trenutna zdravstvena i socijalna zastita u op¢ini zadovoljava zahtjevima sredine, ali potrebno
je raditi na daljem kontinuiranom jacanju kvalitete i dostupnosti ovih usluga.

Kada su u pitanju sport i kultura, moze se re¢i da ovaj sektor ima zadovoljavajucée uslove za
rad, ali 1 dalje treba raditi na kontinuiranom jacanju kvalitete usluga i povecanju broja
stanovnika koji ¢e se baviti rekreativno sportom i amaterski kulturom.

Civilna zastita ima zadovoljavajuci rad, ali je potrebno i dalje unapredivati njihov rad.
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2.1.6. Stanje javne infrastrukture i javnih usluga

2.1.6.1.  Javne i komunalne usluge
Vodovodna mreza

Na podrucju opéine Travnik, tri su preduzeéa koja upravljaju vodovodnim sistemima:
- JKP “Basbunar* d. 0. 0. Travnik,
- JKP “Trebisnjica“ d. 0. 0. Travnik,
- SRC “Vlasi¢* d. 0. 0. Travnik.

JKP “Basbunar* vrsi vodosnabdijevanje na uzem gradskom podru¢ju opcine i mjesnim
zajednicama Kalibunar, Slimena, Vakuf, Dolac i llovaca, Vitovlje, Mudrike, te podrucju
Turbeta. Ova podrucja se snabdijevaju vodom sa izvorista Plava voda, Basbunar i Goles.
Poslije par godine provedenih u stecaju, JKP “Basbunar je vrac¢en lokalnoj samoupravi tj.
op¢ini Travnik.

JKP “Trebisnjica* vodom snabdijeva podrucje Nove Bile i Pokraj¢ica sa izvorista Trebisnjica.

Naselje Sisava sa turisti¢kim naseljem Babanovac vodom, sa izvorista Ugar, snabdijeva SRC
“Vlasi¢“. U prethodnih 5 godina znatna finansijska sredstva su uloZena u vodovodnu mreZu i
time je obezbijedeno vodosnabdijevanje veéeg broja gradana na podruc¢ju opéine Travnik.

Doneseno je nekoliko akata iz segmenta vodosnabdijevanja, a ti¢e se kontrole i upravljanja
mjesnim vodovodima (preko 500 stanovnika — upravljanje se povjerava JKP, a ispod 500
upravljanje se povjerava odborima za vodu u zajednicama).

SRC "Vlasi¢" d. 0. o. Travnik ima preko 1.500 korisnika, od ¢ega je trenutno pedeset pravnih
lica, hotela, motela, kafi¢a, restorana, apartmana za izdavanje i slicno. Ostalih oko 1.450
korisnika su fizicka lica, apartmani i vikendice. Ovaj parametar poslovanja ostvaruje konstantan
rast, ¢ak i u toku 2020. godine, odnosno za vrijeme pandemije korona virusa.

SRC “Vlasi¢* konstantno vrsi reparaciju postojece primarne 1 sekundarne vodovodne mreze,
kanalizacione mreze, kaptaZe i rezervoara.

Paralelno sa izgradnjom novih objekata gradi se i nova vodovodna mreZza, koja se na taj nacin
konstantno prosiruje.

Broj korisnika usluga JKP “Trebisnjica“ je 1.456 , od cega 1.371 Korisnik - fizickih lica, sa
prosjeénom mjeseénom potrosnjom od 10 m®, i 94 korisnika - pravna lica, sa prosje¢nom
mjese¢nom potro$njom od 25 m®.

Broj korisnika JKP “Basbunar je 12.000, od kojih 1.000 korisnika ¢ine pravna lica, ostatak

¢ine fizicka lica. Prosje¢na potrosnja korisnika - fizi¢kih lica oko 10 m?, odnosno 33,58 m® za
pravna lica.

Kontrolu vode za pi¢e za ova tri komunalna preduzeca vrsi Zavod za javno zdravstvo SBK,
redovno, na osnovu potpisanih ugovora.

Kontrola vode za pi¢e mjesnih vodovoda ne vrsi se redovno.
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Javno preduzece “Regionalni vodovod Plava voda®, ¢iji su osnivaci Op¢ina Travnik i Opc¢ina
Zenica, u tekuc¢em strateSkom periodu provodilo je niz aktivnosti usmjerenih ka konacnom
otpodinjanju izgradnje Regionalnog vodovoda Plava voda kojim ¢e se vrsiti snabdijevanje
vodom stanovnika 5 op¢ina uklju¢enih u ovaj projekat. Ovaj projekat je, poslije par godina
zastoja, konacno presao u fazu postepene implementacije.

lako je stanje vodovodne mreze na podrucju opéine Travnik zadovoljavajuce, i dalje se mora
raditi na odrzavanju postoje¢e mreze i zamjena svih dijelova mreze koju ¢ine azbestne cijevi
¢ime bi se smanjio gubitak vode na mrezi. U narednom periodu neophodno je poduzimati mjere
u skladu sa Programom mjera za smanjenje i kontrolu gubitaka vode u op¢ini Travnik,
uradenog na osnovu Studije smanjenja gubitaka vode u 5 opc¢ina ukljuenih u Projekat
Regionalni vodovod “Plava voda“.

Kanalizacijska mreza
Sva tri preduzeca koja upravljaju vodovodnim sistemom, upravljaju i kanalizacionim sistemom.

Kanalizaciona mreza je izgradena na urbanom podru¢ju opéine Travnik, te u 7 mjesnih
zajednica od 34. Kanalizaciona mreza nema gradski kolektor, kao ni precistace otpadnih voda.
Ulazu se napori da se ovoj problem rijesi u §to skorije vrijeme, i Utom smjeru je uradena Studija
za precista¢ otpadnih voda za podrucje op¢ina Travnik, Novi Travnik i Vitez. Takoder, uradena
je projektna dokumentacija za postavljanje lijevog i desnog kolektora u koritu rijeke Lasve i
uraden idejni projekat sa predmjerom i predracunom radova za rekonstrukciju postojece
kanalizacione mreZe u urbanom dijelu op¢ine. Finansirana je i izrada projektne dokumentacije
kanalizacione mreZe za pojedine dijelove opcine.

Uza gradska jezgra je, u sklopu realizacije projekata infrastrukture, dobila i nove odvodne
kolektorske cijevi.

Prikupljanje otpada

Brigu o zbrinjavanju komunalnog otpada na podrucju op¢ine Travnik vode ista preduzeca koja
upravljaju i vodovodnim i kanalizacionim sistemima. Prikupljeni komunalni otpad odvozi se i
deponuje na Regionalnu deponiju “Moscanica®, $to znatno utjeCe na cijenu ove vrste
komunalnih usluga, zbog visokih troSkova zbrinjavanja istog, kao i troSkova transporta.

Prosjecna koli¢ina komunalnog otpada po korisniku je 609,34 kg/godisnje odnosno 50,7 kg/
mjesecno ili 1,69 kg/dnevno.

Na podrucju op¢ine posluje 1 preduzeée u privatnom vlasniStvu koje se bavi otkupom
sekundarnih sirovina. Poslovanje ovog preduzeca znatno je smanjilo koli¢ine otpada koje se

odvoze na Regionalnu deponiju “Mos¢anica®.

SRC “Vlasi¢“ odvoz smeca vrsi dva puta u toku sedmice za onaj dio godine kada nije turisticka
sezona. U toku zimske sezone smece se sa Vlasi¢a odvozi i po Cetiri puta sedmicno.
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2.1.6.2.  Javnarasvjeta

U proteklim godinama, na podru¢ju opéine doslo je do znacajnog povecanja pokrivenosti
naselja javnom rasvjetom, naroc€ito seoskih naselja.
Takoder, znacajno je unaprijedeno odrzavanje rasvjete na podrucju uzeg dijela opcine.

U skladu sa projektom iz 2016. godine, koji se tiCe javne rasvjete, stare zivine sijalice,
zamijenjene su energetski ucinkovitijim, led sijalicama ¢ime su ostvarene znacajne ustede u
troSkovima rasvjete.

2.1.6.3. Grijanje

U ruralnim dijelovima op¢ine, zagrijavanje poslovnih prostora i domaéinstava uglavnom se vrsi
na konvencionalan nacin (drva, ugalj). Proizvodnju i distribuciju toplotne energije za urbani dio
op¢ine Travnik vrsi preduzece “Unis Energetika® d. 0. o. Sarajevo, Podruznica Travnik.
Proizvodnja toplotne energije se odvija u Toplani koja je ukupnog kapaciteta 54.000 KW.

2.1.6.4.  Putnainfrastruktura
Upravljanje i odrzavanje magistralnih i regionalnih cesta je u nadleznosti Federacije BiH,
odnosno kantona, dok je Op¢ina nadlezna za lokalne i nekategorizirane ceste i gradske ulice,

shodno Zakonu o cestama F BiH.

Na teritoriju opéine, prema trenutnoj kategorizaciji cesta u F BiH, je izgradeno 29 km
magistralnih cesta, 106 km regionalnih cesta, 77 km lokalnih cesta.

Tabela 35. Saobracajna infrastruktura
Povrsina Magistralni  Regionalni  Ukupno Lokalni

op¢ine u km? putevi putevi (3 +4) putevi

1 2 3 4 5
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77
529 29 106 135 77

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
F BiH (za period 2009. do 2020.)

51



Iako je u prethodnom strateSkom periodu ulozeno dosta sredstava, kako za izgradnju, tako i1 za
sanaciju saobracajne infrastrukture stanje u ovoj oblasti jo$ uvijek nije potpuno

zadovoljavajuce.

Kompletan prostor op¢ine pokriven je linijama javnog prijevoza. Prijevoz putnika odvija se i
taxi prijevozom, a ukupan broj registrovanih taksista na podrucju op¢ine je 56.

Slika 4. Mapa saobracajne infrastrukture u opéini Travnik

Ao koo, v anwee-

S""“‘TJ DL, ;

w0 Rearsid Travnik

Izvor : http://www.kartabih.com/karta-travnik/

Podrucje opcine Travnik je smjesteno na frekventnom putnom transportnom koridoru koji ga
spaja sa ostalim dijelovima Bosne i Hercegovine, ali i zemalja Evrope.

Ima i odliCan geostrateski polozaj 1 udaljenost od pojedinih gradova, vaznih drzavnih i
regionalnih gradova, nije velika:

Udaljenost od vecih gradova u Bosni 1 Hercegovini

Udaljenost u Banja Zenica Sarajevo Mostar Tuzla Biha¢
km Luka
120 30 90 160 180 200
Udaljesnot od vecih gradova u regiji
Udaljenost u | Zagreb Beograd | Ljubljana | Skoplje | Podgorica
km 290 370 435 556 316
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Udaljenost od znacajnijih luka
Udaljenost u Luka Brcko Luka Ploce Luka Bar
km 240 230 450
Udaljenost od znacajnijih acrodroma
Udaljenost u | Sarajevo Banja Tuzla Mostar | Beograd | Zagreb
km Luka
95 150 180 175 300 320

2.1.6.5. Energetska i telekomunikacijska infrastruktura

Energetska infrastruktura

Op¢ina Travnik je jo§ 2011. godine potpisala Sporazum gradonacelnika u skladu sa kojim se
op¢ine, gradovi i regije dobrovoljno obavezuju da reduciraju emisiju C=2 na svom podrucju u
iznosu od najmanje 20 %.

Na podrucju opéine Travnik, distributeri elektri¢ne energije su:
- JP “Elektroprivreda Bosne i Hercegovine* d. d. Sarajevo,
- JP “Elektroprivreda HZ HB* d. d. Mostar.

Napajanje elektricnom energijom podrucja opéine izvedeno je iz napojne transformatorske
stanice Travnik 1 i Travnik 2, obje snage 110/10 kV. Sva naseljena mjesta na podrucju op¢ine
su pokrivena elektricnom energijom.

Navedene trafostanice su zadovoljavajuceg kapaciteta Sto se tice trenutne potrosnje elektri¢ne
energije, kao 1 za eventualno povecanje potroSnje.

Na podru¢ju opéine su izgradene tri mini hidroelektrane. Osim iskoriStenja voda kao
obnovljivih izvora energije, postoje i mogucnosti za iskori$tavanjem vjetrova na planini Vlasic¢,
u cilju proizvodnje energije. Postoji realna potreba za istraZzivanjem mogucnosti za izgradnju
mini vjetroelektrana, s obzirom na postojanje realnih izgleda.

Telekomunikacije / fiksna telefonija
Na podrucju opéine Travnik djeluju Cetiri operatera:
- BH Telecom d. d. Sarajevo, Direkcija Travnik,
- M&H Company d. 0. 0. Sarajevo — Drustvo za telekomunikacijske usluge,

- HT d. d. Mostar,
- Telemach d. o. 0. Sarajevo.

Zakljucna razmatranja

Stanje javne infrastrukture je zadovoljavajuce, ali treba kontinuirano nastaviti odrZavati
postojeCu infrastrukturu 1 nastaviti sa rekonstrukcijom i izgradnjom vodovodne i
kanalizacione mreze, javne rasvjete.

Putna infrastruktura se treba kontinuirano odrzavati i nastaviti graditi one puteve koje su u
nadleznosti Op¢ine, a koji do sada nisu zavrSeni.

53



2.1.7. Zastita okoliSa i smanjenje rizika od nesrece

Opc¢ina Travnik spada u opcine koje imaju dobro o¢uvanu okolinu, jer na podrucju opéine ne
postoje veliki zagadivaci.

S obzirom na to da je turizam jedna od vaznih grana privrede op¢ine i da je sama op¢ina veoma
bogata vodama i1 drugim prirodnim ljepotama, vrse se stalni napori da se to stanje odrzi i o¢uva.
Broj divljih deponija je smanjen zahvaljujuéi organizovanju stalnog odvoza smeca iz naseljenih
mjesta, ali je neophodno nastaviti sa daljim ja¢anjem svijesti o neophodnosti zastite okolisa.

Kada je u pitanju zagadenost zraka na podrucju op¢ine, tu je situacija relativno dobra. Opc¢ina
nema velikih zagadivaCa zraka, tj. nema velikih ispuStanja Stetnih materija u zrak. Ipak,
pretpostavlja se da, za kvalitetu zraka, najveci problem predstavljaju emisije iz prometa, kao i
razni dimni plinovi koji su prisutni u zimskom razdoblju zbog zagrijavanja domova pri ¢emu
se koriste razna goriva.

Emisije prometa poticu iz motornih vozila ¢ija je starost velika, a broj takvih vozila se
povecava.

Tabela 36. Registrovana cestovna motorna i priklju¢na vozila prema godinama starosti u
2020.

Ukupno Motocikli Putnicka Autobusi Teretna Ostala

vozila vozila vozila
13135 198

11.693 105

55 3 24 :
119 2 75 1 35 6
444 21 311 - 106 6
1.212 21 1.022 7 157 5
2.855 74 2.517 22 234 8
8.450 77 7.744 75 501 53

lzvor: Federalni statisticki zavod, Srednjobosanski kanton u brojkama 2020.

14 14

Zagadenje zemljista je, manje-vise, prisutno kao i u cijeloj Bosni i Hercegovini.

Op¢ina je posjedovala Lokalni akcijski ekoloski plan 2016-2020. godine, gdje su dati prijedlozi
rjeSavanja problema vezanih za zastitu okolisa.

Opéinski Stab civilne zastite ima za cilj efikasnu i pravovremenu zastitu i spasavanje ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a. Prema procjeni rizika potrebno je da Opcina,
privredna drustva, odnosno pravna lica i mjesne zajednice, u skladu sa vlastitom procjenom
ugrozenosti organizuju sljedece mjere zastite i spaSavanja: zastita od poplava, zastita od klizista
i odrona, zasStita od pozara, zaStita od zemljotresa/potresa, zastita od oluja/grada/mraza.

Pripadnici civilne zastite su u znacajnoj mjeri obuceni i osposobljeni za izvrSavanje zadataka
utvrdenih u Planu zaStite i spasSavanja od prirodnih i drugih nesreca.
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2.1.8. Stanje prostorne planske dokumentacije

U skladu sa Zakonom i jedinstvenom metodologijom za donosenje planskih dokumenta, a u
cilju organizovanja, koriStenja i namjene prostora, kao donoSenja mjera i smjernica za uredenje
i zaStitu prostora na podruc¢ju op¢ine Travnik usvojeni su sljede¢i prostorno-planski dokumenti:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

“Prostorni plan op¢ine Travnik 2003 - 2020.* sa separatom “Zoning plan za podrucje
Vlasi¢; (,,Sluzbene novine Opc¢ine Travnik™ br. 8/07)

PovrSina: 539,38 km?

Regulacioni plan “Babanovac — Vlasi¢“- Centralni dio (,,Sluzbene novine Opcine
Travnik® br. 04/07); Odluka o provodenju (,,Sluzbene novine Op¢ine Travnik* br.
6/06)

Povrsina: 44,67 ha

Regulacioni plan “Babanovac — Istok* — Vlasi¢* (,,Sluzbene novine Op¢ine Travnik*
br. 01/11)
Povrsina: 59,70 ha

Regulacioni plan “Kukotnica” Vlasi¢, (,,Sluzbene novine Op¢ine Travnik® br. 01/11)
PovrSina: 76,5 ha

Izmjene dijela Regulacionog plana “Babanovac* Vlasi¢, lokalitet “Babanovac —
Zapad®, (,,Sluzbene novine Op¢ine Travnik®, broj:11/13)

Povrsina: 7,00 ha

Regulacioni plan “HPBS” — lokalitet Konak-Hotel-Posta-Autobusna stanica, Travnik
“HPBS I"’; (,,Sluzbene novine Op¢ine Travnik® br. 6/12)

PovrS$ina: 5,0 ha

Regulacioni plan “HPBS” — lokalitet Konak-Luke “HPBS II”; (,,Sluzbene novine
Op¢ine Travnik* br. 3/09)

PovrSina: 11,25 ha

Izmjena dijela Regulacionog plana “HPBS* lokalitet Hotel-Posta-Autobusna stanica,
Zona kulturnih, administrativnih i poslovnih objekata, Travnik; (,,Sluzbene novine
Op¢ine Travnik* br. 6/12)

Povrsina: 2,0 ha

Izmjena dijela Regulacionog plana “HPBS* lokalitet Hotel-Posta-Autobusna stanica,
mikrolokacija “Kino Lasva“ Travnik; (,,Sluzbene novine Opéine Travnik* br. 10/13)
Povrs$ina: 0,5 ha

Izmjene dijela Regulacionog plana “HPBS* lokalitet “Luke-Pirota®, Travnik;
(,,SIuzbene novine Op¢ine Travnik* br. 5/14)

Povrsina: 13,1 ha

Izmjene dijela Regulacionog plana “HPBS“ mikrolokacija “Bagat-Biblioteka
Travnik; (“Sluzbene novine Opéine Travnik* br. 2/10)

Povrsina: 0,5 ha

Regulacioni plan “Kalibunar-Alagi¢a njive” Travnik; (,,Sluzbene novine Opcine
Travnik* br. 3/09)

Povrsina: 25,15 ha

Regulacioni plan “Babanovac® Vlasi¢, lokalitet “Doskociste”; (“Sluzbene novine
Op¢ine Travnik* br. 07/17)

PovrSina: 4,85 ha

Izmjena dijela Regulacionog plana “HPBS* lokalitet “Hotel Lipa-Zupna crkva sv.
Ivana Krstitelja“, Travnik; (“Sluzbene novine Op¢ine Travnik* br. 07/17)

Povrsina: 1,5 ha
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15. Izmjena i dopuna Regulacionog plana “Centar I lokalitet “Centar 1-Zenjak-Centralni
gradski trg* Travnik; (“Sluzbene novine Op¢ine Travnik® br. 07/20)
Povrsina: 4,8 ha

16. Izmjena i dopuna dijela Regulacionog plana “HPBS* lokalitet “Rozencvajg-Zelena
pijaca-Cabrua-Bosanska ulica-Obdaniste“ Travnik; (“Sluzbene novine Opéine
Travnik* br. 07/20)
Povrsina: 3,0 ha

U narednom periodu ¢e se raditi azuriranje postoje¢ih planova prema potrebi, ili potpuno novi
planovi.

2.1.9. Stanje administrativnih usluga lokalne samouprave
Op¢insku upravu Opéine Travnik Cine: op¢inski nacelnik 1 Opéinsko vijece Travnik.

Op¢inske sluzbe u opcini Travnik su:
- Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove,
- Sluzba za inspekecijski nadzor,
- Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar i imovinsko-pravne poslove,
- Sluzba za obnovu, izbjeglice, raseljena lica i stambene poslove,
- Sluzba za civilnu zastitu,
- Sluzba za razvoj, privredu i1 vanprivredu,
- Sluzba za opéu upravu i BiZ,
- SluZba za zajednicke i komunalne poslove.

Op¢ina Travnik je uvela certifikat ISO 9001:2008 za poslove javne opéinske administracije.
Rad op¢inskih sluzbi je poboljsan, kao 1 zadovoljstvo korisnika usluga Opcine.

Takoder, u cilju brzeg i efikasnijeg rada, Opcina koristi E-servise:
- Servis 48 sati namijenjen gradanima koji imaju pitanja iz komunalne oblasti,
- E-registar na kojem se mogu dobiti informacije o opéinskim procesima i zahtjevima,
- E-zahtjevi koji omogucavaju stanovniStvu elektronsko podnoSenje zahtjeva,

- E-maticar u kojem se nalaze mati¢ne evidencije gradana i postupci unosa i izmjene
podataka,

- Provjera statusa predmeta gdje je moguce provjeriti status/tok rjeSavanja upravnih
predmeta, osim predmeta iz urbanizma i gradenja,

- Dijaspora, servis koji omogucéava odrZzavanje 1 unapredenje komunikacije 1 odnosa sa
dijasporom,

- Prevencija korupcije putem koje je osigurana javnost i transparentnost u radu i
mehanizmi prevencije korupcije preko kojih se moze prijaviti korupcija,

- Javni registri putem kojih stanovni$tvo moze imati uvid u Registar zaposlenih i
imenovanih lica kao antikorupcijski mehanizam,

- Smart parking, koji osigurava podatke o broju i lokaciji dostupnih parking mjesta,

- Red voznje Travnik — mobilna aplikacija na kojoj se mogu dobiti podaci o autobusnim
stajaliStima 1 linije sa satnicama i dolascima,

- Kuvalitet zraka kojim je omogucéeno informisanje o izmjerenom kvalitetu zraka i
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- Trenutno vrijeme, servis koji omogucava dobivanje informacije o temperaturi, koli¢ini
padavina i vlaznosti.

Sve opcinske sluzbe imaju odgovarajuce infomacione sisteme koji podrzavaju njihov rad.

Opcina veliku paznju posvecuje jacanju partnerskih odnosa sa nevladinim organizacijama i
svake godine osigurava finansijska sredstva za dalji razvoj rada NVO-a. Osim sa NVO
sektorom, Op¢ina ima dobru saradnju i sa mjesnim zajednicama, gradanima, grupama gradana,
kao i sa drugim organizacijama.

Takoder, Opcina jaca saradnju sa gradovima, kako u Bosni i Hercegovini, tako i van njenih
granica. Opc¢ina ima potpisane Sporazume o uspostavljanju prijateljskih odnosa sa sljedec¢im
gradovima:

- Grad Kastav, Republika Hrvatska, Sporazum o saradnji i uspostavljanju prijateljskih
odnosa, potpisan 28. 10. 2020. g.,

- Op¢ina Izmit, Republika Turska, Sporazum o prijateljstvu i saradnji, potpisan 5. 8.
2017. 9.,

- Grad Makarska, Republika Hrvatska, Sporazum o saradnji i uspostavljanju prijateljskih
odnosa, potpisan 17. 5. 2016. g.,

- Op¢ina Karpos; Republika Sjeverna Makedonija, Sporazum o saradnji i uspostavljanju
prijateljskih odnosa, potpisan 21. 3. 2016. g.,

- Grad Police nad Metuji, Ceska Republika, Sporazum o uspostavljanju prijateljskih
odnosa potpisan 20. 3. 2012. g.,

- Op¢ina Yalova, Republika Turska, Sporazum o kooperaciji, uspostavljanja bratimljenih
odnosa s Gradskim vije¢em Opcine Yalova, zakljucen 24. 10. 2011. g.,

- Grad Krikkale, Republika Turska, Povelja o bratimljenju potpisana 7. 4. 2010. g.,

- Grad Leipzig, Njemacka, Sporazum o gradskom partnerstvu, potpisan 2. 5. 2003.
godine.

2.1.10. Analiza Budzeta i projekcije sredstava za finansiranje realizacije
Strategije razvoja

U cilju sagledavanja potencijala Op¢ine u pogledu finansiranja razvojnih projekata i izrade

procjene prihoda za naredni period izvrSena je analiza ostvarenja prihoda BudZeta Opc¢ine za
period 2016 - 2020. godina, prikazana u narednoj tabeli:

Tabela 37. Ostvareni prihod Op¢ine u periodu 2018 - 2020. godina

2018. 2019. 2020.
SLC ]l N VE TN oI glalolel) 16.841.836 | 19.171.170  19.055.635
Ukupni rashodi 19.736.594 18.899.500

Izvor: podaci Opéine

U tabeli 44. je data struktura ostvarenih prihoda u 2018. i 2019. godini iz kojih se vidi da su
prihodi od poreza najveca stavka u strukturi ostvarenog prihoda, i moze se zapaziti trend
njegovog rasta u ovom periodu.
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Tabela 38. Struktura ostvarenih prihoda u periodu 2018 - 2020. godina

R. b. Opis 2018. 2019. 2020.
PRIHODI 16.841.836 19.171.170 19.055.635
Prihodi od poreza 90.781.359  11.039.075 9.797.440
Neporezni prihodi 4.095.161 4.273557 4.177.152
- Tekudi transferi (transferi, donacije)  2.965.316  1.937.403  1.084.980
Kapitalni transferi 0 0
Kapitalni primici 1.921.135  3996.063

Izvor: podaci Opcine
Planirani prihodi, odnosno Budzet Opcéine u narednom periodu je sljedeci:

Tabela 39. Planirani prihodi Op¢ine za period 2021-2023. godina

Projekcije
2021. 2022. 2023.
Prihodi, primici i finansiranje 18.899.500  16.700.000  17.200.000
Prihodi od poreza 12.933.911 10.670.000  10.744.000
Neporezni prihodi 4.714.294 4.730.000 5.006.000
Tekudi transferi (transferi i donacije)  1.169.999 1.300.000 1.450.000
Kapitalni transferi - - -
Prihodi po osnovi zaostalih obaveza - - -
Kapitalni primici 81.296

Izvor: podaci Opcine

3. STRATESKO FOKUSIRANJE

3.1. SWOT analiza

Priizradi SWOT analize kao instrumenta za identifikaciju klju¢nih razvojnih snaga i slabosti,
te njihovog smjestanja u kontekstu stanja i trendova u Sirem okruzenju (SEA) koriSteni su

prikupljeni socioekonomski podaci Op¢ine Travnik.

SWOT analiza je uradena na objektivnoj analizi socioekonomskih pokazatelja i uz puno ucescée

Razvojnog tima u procesu.

Na bazi SWOT analize odredeni su: strateski fokusi Op¢ine u narednih 7 godina, Vizija Op¢ine

i strateski ciljevi.

U sljedecoj tabeli data je SWOT analiza op¢ine Travnik na osnovu kojih ¢e se odrediti buduci

strateski pravci razvoja opcine.
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SNAGE

SLABOSTI

GeostrateSki i saobracajni polozaj:

- Centralni polozaj u BiH

- Znacajan polozaj na dvjema vrlo
vaznim transferzalnim prodorima i na
jednom longitudinalnom
magistralnom pravcu

- Povoljan polozaj
Evropi

- Relativna blizina aerodroma

- Blizina trziSta Hrvatske, Srbije, Crne
Gore, Makedonije, Albanije i dr.

u Jugoisto¢noj

Prirodni resursi:

- Bogati i raznovrsni prirodni resursi
(Sume, bogatstvo drvnog sortimenta,
vodni resursi)

- Mineralne sirovine (mrki
kamen i drvni sortimenti, i sl.)

- Raznolik teren sa razlikama u
nadmorskoj visini

- Povoljni klimatski uslovi za razvoj
ekoloske poljoprivrede (stocarstvo,
vocarstvo, povrtlarstvo, pcelarstvo,
ljekovito bilje i dr.)

ugalj,

Ljudski resursi:

- Ljudski potencijali - iskusna radna
snaga u odredenim sektorima
(tekstilna, obucarska i metalna
proizvodnja,poljoprivreda,
bankarstvo)

- Mlada obrazovana populacija

Privredni resursi:

- Planirane industrijske zone

- Razvoj poljoprivrede, obrtniStva 1
poduzetnistva u sluzbi turizma

- Raznolika turisti¢ka ponuda

Infrastruktura:
- Postojanje osnovne infrastrukturne
mreze (dostupnost usluga

telekomunikacija, dobra pokrivenost
sistemom elektroenergetske mreze 1
omogucen pristup elektricnoj energiji
svim domacinstvima),

- Saobracajna  povezanost
podrucja sa gradom

- Raspolozivi ugostiteljsko-smjestajni
kapaciteti

ruralnih

Nedovoljno izgradena infrastruktura
- LosSe odrzavanje postojece
infrastrukture
- U pojedinim dijelovima op¢ine
nekontrolisano vodosnabdijevanje

- Nepostojanje precistaca otpadnih
voda
- Nedovoljno parking mjesta u

gradskoj zoni

- Nedostatak saobracajne signalizacije

- Neplanska gradnja i gradnja bez
dozvola

- Zastarjela ili nepostojeca hidrantska
mreza (saobracajnice, zgrade)

- Zastarjela ili nepostojeca
kanalizaciona mreza

- Neadekvatna odvodnja oborinskih
voda

- Nepostojanje djecijih igralista

- Nedovoljna neiskoristenost prirodnih

- resursa

- Nepostojanje podsticaja za
obnovljive izvore energije,

- Nepostojanje podsticaja za drugo,
trece, ... dijete

- Nedovoljne mjera na jacanju
otpornosti opéine na prirodne ili
druge nesrece

Nedostatak pozitivne poduzetnicke klime

- Nedostatak industrijskih zona

- Neplanska gradnja

- Nelegalna sjeca Suma

- Nerijeseni imovinsko-pravni odnosi

- Neadekvatna regulativa za sigurnost
poslovnog ambijenta

- Siva ekonomija

- Nedostatak velikih investicijskih
projekata koji ¢e generisati ukupan
razvoj

- Usitnjeni poljoprivredni posjedi

- Nizak nivo finalizacije proizvoda iz
lokalnih izvora

- Nedovoljna promocija op¢ine i njenih
kapaciteta

- Neadekvatno upravljanje otpadom

- Manjak savremenih poslovnih ideja i
programa
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Razvijenost obrazovne infrastrukture:

- Dobra pokrivenost op¢ine
ustanovama osnovnog,
srednjoSkolskog i visokog
obrazovanja

- Moguénost dopunskog obrazovanja i
neformalnog obrazovanja

Razvijeni turisticki i sportsko-rekreativni
uslovi kao pretpostavke za razvoj razli¢itih
vidova turizma (zimski, ljetni, seoski,
kongresni,  sportski, lovni, ribolovni,
rekreativni)

Zadovoljavajuéa infrastruktura u oblasti
kulture
- Muzej, Biblioteka, Centar za kulturu,
HKC

Bogato i raznovrsno kulturno naslijede

Razvijena i efikasna javna uprava:
- Op¢ina posjeduje ISO 9001
- Uspostavljeni partnerski odnosi sa
evropskim gradovima

Razvijenost NVO sektora

Nedovoljno  iskoriSteni turisticki
potencijali

Neplanska poljoprivredna
proizvodnja

Nedostatak kadrova
preradivackoj industriji

u drvno-

Niska ekoloska svijest gradana
Nedovoljna stopa digitalizacije
preduzecéa

Visoka stopa nezaposlenosti
Neobnovljen i neodrzavan dio
gradevinskih objekata §to znatno
utjece na turisticku atraktivnost
pojednih naselja

Nedovoljna ulaganja u istraZivanje
I razvoj

PRILIKE

PRIJETNJE

- Moguénost ukljucenja u razne
reforme u BiH 1 F BiH povecava
Sanse za lokalne promjene

- Velika potraznja za proizvodima
eko, organskim poljoprivrednim
proizvodima

- Mogucénost uspostave industrijskih
Zona

- Moguca investiranja dijaspore

- Master plan razvoja turizma
Vlasi¢a

- Rastu¢i trend uvodenja standarda 1
sistema kvaliteta u proizvodnji

- Potencijali za iskoriStenje
obnovljivih izvora energije

- Projekti visih nivoa vlasti (brza
cesta, gasovod)

- Razvoj Travnika kao obrazovnog
centra

- Obnova i zastita kulturno-historijske
bastine

Izlozenost prirodnim i drugim
nesrecama (poplave, kliziSta poZari,
ljetne i zimske temperature)
pandemije

Emigracija i migracija mladih i
obrazovanih lica

Neuskladenost Katastra sa
evidencijom u ZK

Korupcija

Neefikasno sudstvo

Pravna nesigurnost

Nepostojanje investicijskih fondova
Nedovoljno poticanje stvaranja
brenda

Nedefinisan vizualni indetitet
Travnika

Nedovoljni poduzetni¢ki poticaji i
finansijski izvori

Nije okonc¢an proces povratka
Nedostatak uredenih putnih
komunikacija do turisti¢kih mjesta u
op¢ini
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Mogu¢énost koristenja medunarodnih
i1 domacih fondova

Javno-privatno partnerstvo

Razvoj telekomunikacijske

Bijela kuga

Neuskladenost obrazovanja sa
potrebama trzista rada
Nedovoljno izgradena svijest

infrastrukture i interneta

- Unapredenje kvaliteta zraka

- Unapredenje vodnog dobra

- lzgradnja Regionalnog vodovoda
“Plava voda“

- Spremnost drzave 1 stranih donatora
za finansiranje procesa deminiranja

- Programi poticaja poduzetnistva

- Moguénost povrata vojne imovine

- Zavrsetak izgradnje srednje Skole

stanovniStva o potrebi zastite okoliSa

Izvor: obrada autora

U SWOT analizi su dati najdominatniji faktori sva Cetiri elementa SWOT analize. Kod
definisanja strateskih fokusa i ciljeva koriStena je Maxi-maxi strategija, tj. koriStenje snaga,
kako bi se iskoristile prilike.

3.2. Strateski fokusi

Na osnovu SWOT analize i pokazatelja situacione analize, kao i opredjeljenja Opéine da
maksimalno iskoristi svoje snage i mogucnosti uz smanjenje slabosti i prijetnji, Opéina Travnik
je svoje strateske fokuse, za period 2022-2027. godina, usmjerila na :

1. Intenzivirati odrzivi razvoj privrede kroz primjenu tehnoloskih inovacija, razvoja i
transfera novih tehnologija, digitalizacije, 1 maksimalnu iskoriStenost prirodnih resursa.

Snage opc¢ine Travnik su prirodni resursi, ljudski potencijali, razvijenost obrazovne strukture,
Sto uz mogucnost privlacenja stranih investicija, potraznje trziSta za proizvodima preduzeca
izvozno orijentisanih, otvara moguénosti za intenzivan razvoj privrede kroz primjenu
tehnoloskih inovacija, razvoja i transfera novih tehnologija, digitalizacije, i maksimalnu
iskoristenost prirodnih resursa.

2. Poboljsanje kvalitete zivota gradana kroz: poboljsanju dostupnost i kvalitet pruzanja
javnih usluga gradanima, unapredenje i izgradnju druStvene i komunalne infrastrukture,
i njihovo ukljuéivanje u procese donosenja odluka

Uocene slabosti opéine Travnik (nedovoljno izgradena druStvena i1 komunalna infrastruktura)
¢e se nastojati smanjiti kroz ovaj drugi strateski fokus.

3. Poboljsanje kvalitete eko sistema i upravljanje okoliSem
U skladu sa identificiranim problemima okolisa i infrastrukture, definiran je ovaj tre¢i strateski
fokus. Op¢ina Travnik ¢e nastaviti raditi na procesu uspostave, dalje izgradnje kanalizacionih i
vodovodnih mreza.

Takoder, vazan dio aktivnosti ¢e usmjeriti na energetsku efikasnost i zastitu okolisa.
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3.3. Vizija

Na temelju usvojenih strateskih fokusa za period 2022-2027. godina, definisana je i Vizija
razvoja strategije opine koja predstavlja njenu teznju, pozeljno stanje, dugoro¢nu namjeru i
pravac djelovanja u buduénosti.

Razvojna vizija op¢ine Travnik glasi:

“Travnik, grad progresivnog poduzetnistva, cjelogodiSnjeg turizma, uvezanih
potencijala i tehnoloSkih moguénosti, orijentisan prema mladima i zastiti okoliSa uz
imperativno osiguranje kontinuiranog uc¢eséa odgovornih i informisanih gradana!*

Vizija — ukljucuje snage opéine Travnik, povoljan geostrateSki polozaj, prirodne resurse,
ljudske i privredne resurse, postojecu infrastrukturu, koji ¢e dovesti do toga da Travnik postane
grad progresivnog poduzetnistva, uvezanih potencijala i tehnoloSkih moguénosti. Grad u kojem
¢e mladi vidjeti mjesto ugodnog 1 prosperitetnog Zivljenja. Grad gdje ¢e informisani gradani
aktivno ucestvovati u donoSenju svih aktivnosti, koje treba da doprinesu odrzivom razvoju,
zastiti okoliSa i druStvenom razvoju.
Ostvarenjem ove vizije, kroz realizaciju strateskih ciljeva, opéina ¢e postati:

- povoljno poslovno okruzenje za odrziv rast, nove investicije i1 zaposljavanje;

- dist, zelen, ekoloski osvijeSten grad sa razvijenim turizmom;

- prepoznatljivo poljoprivredno podrucje sa proizvodima poznatim u regiji,

- privlacna za posjetioce koji dolaze iz poslovnih i li¢nih razloga;

- konkurentna opc¢ina koja ¢e privlaciti strane investitore, a posebno dijasporu;

- prepoznatljiv univerzitetski grad,;

- sredina sa raznovrsnim kulturno-sportskim sadrzajima;

- mjesto modernizovane mreze javne infrastrukture;

- opéina sa prepoznatljivim sportskim i kulturnim identitetom, osnazenih i razvijenih

institucionalnih kapaciteta;
- op¢ina sa izgradenim proaktivnim pristupom gradana u upravljanju promjenama.

3.3.  StrateSKki ciljevi

Na osnovu strateskih pravaca/fokusa i usvojene Vizije opCine Travnik, izvedeni su sljedeci
strateski ciljevi razvoja:

Strateski ciljevi opéine Travnik za period 2022-2027. godina

StratesSki cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

StrateSki cilj 2: Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjeStine
Strateski cilj 3: Unaprjeden integrisani sistem zastite okoliSa i javne infrastrukture
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StrateSKi cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Bez razvijene i odrzive privrede tesko bi bilo govoriti o daljem razvoju op¢ine koja svoj buduéi
razvoj upravo vidi u daljem jacanju postojeceg industrijskog sektora i razvoju MSP-a i obrta, a
Sto je rezultat novih investicija. Zahvaljuju¢i tome doci ¢e i do porasta zaposlenosti u ovim
sektorima. Cilj je poticati otvaranje novih poslovnih subjekata, kao i jatanje konkurentnosti
postojecih privrednih subjekata kroz tehnoloske inovacije, know-how, razvoj i transfer novih
tehnologija i digitalizaciju.

Turizam i poljoprivreda ¢ine vazne elemente ovog strateskog cilja.

Intenziviranje poljoprivredne proizvodnje usmjerene ka ruralnom razvoju kao i turizma
realizovat ¢e se u skladu sa smjernicama i ciljevima koji nisu realizovani Strategijom razvoja
poljoprivrede opéine Travnik za period 2016-2020., odnosno Strategijom razvoja turizma
op¢ine Travnik za period 2018-2022. godina.

Neophodne pretpostavke za ostvarenje ovog cilja su:

- lzgradnja progresivnog poslovnog ambijenta i neophodne infrastrukture, kako
komunalne tako i poslovne,

- Unapredenje saradnje interesnih grupa uz obavezno jaCanje kapaciteta lokalne
samouprave,

- Izgradnja poslovnog ambijenta privlacnog za strana i domaca investiranja,

- lzgradnja uslova za sinergiju turizma, poljoprivrede i ruralnog razvoja,

- JaCanje sektora poljoprivredne proizvodnje usmjerene na primarnu poljoprivrednu
proizvodnju, ali i razvoj preradivackih kapaciteta koji vode $to vecoj finalizaciji
poljoprivrednih proizvoda.

Ocekivani indikatori/utjecaji ovog strateSkog cilja do kraja 2027. godine predvidaju sljedece:
- Povecan broj privrednih subjekata za 5 % u odnosu na 2020. godinu,
- Povecanje broja zaposlenih za 10 % u odnosu na 2020. godinu,
- Smanjenje broja nezaposlenih za minimalno 10 % u odnosu na 2020. godinu,
- Povecana vrijednost izvoza za 10 % u odnosu na 2020. godinu,
- Povecan broj porodi¢nih poljoprivrednih gazdinstava za 5 % u odnosu na 2020. godinu,
- Povecanje registrovanih turistickih posjeta i no¢enja za 10 % u odnosu na 2020. godinu.

Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa razvijenom drustvenom
infrastrukturom, kvalitetnim javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjeStine

Uspjesnim ostvarenjem ovog cilja Zeli se posti¢i da op¢ina Travnik svojim gradanima osigura
uslove za kvalitetniji 1 sadrzajniji Zivot. Takoder, Zeli se posti¢i visok stepen drustvene
tolerancije, obrazovanja i inkluzije u lokalnoj zajednici.

Realizacija ovog strateskog cilja ¢e se ostvariti kroz planirane mjere koje Ce:
- Povecati broj usluga i dostupnost zdravstvene zastite za sve stanovnike,
- Poticati programe preventivne zdravstvene zastite,
- Podizati svijest javnosti o zdravom nacinu zivota,
- Jacati kapacitete u ustanovama socijalne zastite,
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Osigurati uklju¢ivanje svih marginaliziranih grupa u drustveno-ekonomske tokove
socijalno ugrozenih gradana,

Unaprijediti infrastrukturu u sektoru obrazovanja,

Poticati neformalno obrazovanje i cjelozivotno ucenje uskladeno sa potrebama trzista
rada,

Unaprijediti prostorne i tehnicke kapacitete za djelovanje sportskih organizacija,
Organizovati 1 promovisati domaca i medunarodna sportska takmicenja,
Unaprijediti sistem kvalitete rada u javnom sektoru,

Poboljsati funkcionisanje sistema zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesreca i
Stvarati uslove za ostanak mladih u op¢ini.

Ocekivani rezultati ovog strateskog cilja do kraja 2027. godine obuhvataju sljedece:

Smanjen broj odlazaka stanovni$tva za 10 % u odnosu na 2020. godinu,

Poveéano finansiranje projekata socijalne zaStite, zdravstvene zaStite, obrazovanja,
kulture i sporta za 10 % u odnosu na 2020. godinu,

povecan nivo zadovoljstva stanovnika op¢ine Travnik ukupnom kvalitetom zZivota za 10
%.

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite okoliSa i javne infrastrukture

Tre¢i strateski cilj odnosi se na unapredenje integrisanog sistema zastite okoliSa 1 javne
infrastrukture. Realizacijom ovog cilja Zeli se osigurati bolja kvaliteta Zivota gradana u op¢ini
Travnik. Takoder, ovaj strateski cilj je neophodan 1za dalji odrzivi razvoj privrede.

Ovaj strateSki cilj je vazan i sa aspekta ispunjenja Agende 2030, a posebno u domenu
pravednog pristupa i koriStenja prirodnih resursa od stane svih aktera u drustvu.

Neophodne pretpostavke za postizanje ovog cilja su:

Uspostava sistema za preciS¢avanje voda,

Izgradnja pretovarne stanice za reciklazu otpada,

Poboljsanje kapaciteta komunalnih preduzeca,

Dalja izgradnja 1 redovno odrZzavanje komunalne infrastrukture,

Poboljsanje zastite prirodnih resursa kroz njihovo odrzivo i efikasno upravljanje,
Povecano koriStenje obnovljivih izvora energije,

Pracenje globalnih trendova i sticanje novih znanja u podrucju energijske efikasnost,
Cuvanje i zastita prirodnih resursa, odnosno racionalno koristenje resursa i poticanje
privrednog razvoja kojim se osigurava obnova resursa.

Indikatori za mjerenje stepena realizacije ovog strateskog cilja pratit ¢e se kroz sljedece
pokazatelje na kraju 2027. godine:

Povecanje investicija u energetsku efikasnost za najmanje 10 % u odnosu na 2020.,
Povecanje zadovoljstva anketiranih stanovnika uslugama odvoza ¢vrstog otpada i
odvodnje otpadnih voda za 50 % u odnosu na 2020. godinu,

Poboljsani ekonomski parametri rada komunalnih preduzeca za 5 % u odnosu na 2020.
godinu,

Procenat otpadnih voda koje se “pustaju® u vodotoke se smanjio za najmanje 30 %, u
odnosu na 2020. godinu.
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Strateski ciljevi su odredeni tako da budu komplementarni, da osiguravaju sinergiju izmedu
ekonomije, drustva i okoliSa.

Veza strateskih fokusa i strateskih ciljeva su prikazani na:
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4. SEKTORSKI RAZVOJNI PLANOVI

4.1. Uskladenost, komplementarnost i medusobni utjecaj
sektorskih planova

Posebna paznja pri izradi sektorskih razvojnih planova, bila je usmjerena na komplementarnost
svakog, vode¢i raCuna da implementacija bilo kojeg plana nema Stetan/negativan utjecaj na
realizaciju drugih identifikovanih planova.

Kod planiranja privrednog razvoja, svi njegovi bitni elementi su uskladeni sa principima
zaStite zivotne sredine, energetske efikasnosti i daljim razvojem infrastrukture, Sto ¢e imati
pozitivan utjecaj i na druStveni razvoj opc¢ine unutar kojeg ¢e sport, kultura, te unapredenje
zdravstvene 1 socijalne zastite imati vaznu ulogu. Razvoj privrede dovest ¢e i do povecanja
zaposlenosti §to ¢e utjecati na smanjenje odlaska educiranog kadra, a $to ¢e opet doprinijeti
jacanju privrednih sektora u op¢ini.

Daljom izgradnjom i odrzavanjem komunalne infrastrukture, istovremeno se unapreduje i
druStvena infrastruktura lokalne zajednice 1 pozitivno utjeCe na zastitu okoliSa. PoboljSanje
komunalne i javne infrastrukture znacajno ¢e doprinijeti investicionoj atraktivnosti opéine i
omoguciti unapredenje kulturnog i1 sportskog sadrzaja, a time 1 kvalitetnijeg drustvenog Zivota
gradana.

Zastita okolisa i1 zivotne sredine, razvoj obnovljivih izvora energije i unapredenje energetske
efikasnosti stvara pretpostavke za dalji razvoj organske poljoprivrede i razvoj turizma, Sto ¢e
dovesti do podizanja Zivotnog standarda znacajnog dijela stanovniStva, odnosno imat ce
pozitivan efekat 1 na drustveni razvoj opcine.

Kreiranje druStveno-ukljucive sredine sa visokim stepenom tolerancije socijalne osjetljivosti,
postivanja ljudskih prava i jednakosti pred zakonom ¢e utjecati na kvalitetu Zivota u op¢ini §to
¢e se odraziti 1 na razvoj svih segmenata drustva, kako na privredni, tako i drustveni razvoj
op¢ine. Smanjit ¢e se broj odlazaka stanovnistva zbog opéeg nezadovoljstva, ¢ime Ce se utjecati
i na razvoj privrede, jer ¢e kvalifikovana radna snaga doprinijeti daljem razvoju privrede.

Strateske intervencije definisane u sektoru razvoj sporta, kulture, te unapredenje zdravstvene 1
socijalne zastite, doprinijet ¢e drustvenom razvoju, koji se prvenstveno odnosi na uravnotezen
razvoj druStvene infrastrukture.

4.2. PLAN EKONOMSKOG RAZVOJA

U skladu sa pokazateljima Socioekonomske analize, usvojene Vizije razvoja i strateSkih ciljeva
kao i Analize snaga, slabosti, prilika i prijetnji, dat je sektorski plan lokalnog ekonomskog
razvoja op¢ine Travnik.

Navedeni pokazatelji su dali pregled stanja u privredi i ustanovilo se da se privredni razvoj
op¢ine bazira na razvoju malih 1 srednjih preduzeca. Znacajne potencijale u razvoju privrede
daju turizam, poljoprivreda i prehrambena preradivacka industrija. Veliki su potencijali i u
tekstilnoj 1 metalnoj industriji. U tom kontekstu, Op¢inski razvojni tim definisao je sljedece
fokuse privrednog razvoja:
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- Dalji razvoj poduzetniStva u tradicionalno razvijenim sektorima i poticanje razvoja
novih investicija u do sada manje razvijenim sektorima privrede,

- Jacati sistemski pristup lokalnom ekonomskom razvoju kroz pruzanje podrSke
investitorima, posebno dijaspori i unapredenje saradnje opcine i investitora,

- Jacati konkurentnost turizma,

- Razvijati poljoprivredu kroz jacanje konkurentnosti domaceg proizvoda,

Ekonomskom razvoju najvise ¢e doprinijeti realizacija strateskog cilja 1, uz sinergijsko

djelovanja sa ostala dva strateska cilja.

Indikator

Strateski cilj 1:
Razvijena i

Broj privrednih
subjekata

Polazna
vrijednost
(2020.)
2.757

Ciljna

vrijednost
(2027.)
2.895

Federalni zavod
Zza statistiku

odrziva privreda (FZzS)
Broj zaposlenih Sluzba za 13.396 14.735
zaposljavanje
SBK/KSB
Broj Sluzba za 7.391 7.000
nezaposlenih zapoSljavanje
SBK/KSB
Vrijednost izvoza (FZZS) 185.879.670 204.466.900
u KM
Broj porodicnith ~ Opé¢ina 2.984 3.133
poljoprivrednih
gazdinstava
Broj Turisticka 33.440 43.473
registrovanih zajednica

turistickih posjeta
1 no¢enja

op¢ine Travnik

Napomena: Za indikator Broj registrovanih turistickih posjeta i nocenja uzeta je polazna
vrijednost iz 2019. godine, jer je zbog pojave pandemije 2020. bila puno losija. Zbog vazec¢ih
epidemioloskih mjera u 2020. godini nije bilo posjeta u ocekivanom broju.

Da bi se postigao ovaj strateski, definisana su tri prioritetna cilja.

Potrebno je kreirati povoljnije poslovno okruzenje za odrziv rast, nove investicije i
zaposljavanje. Stvaranje uslova za odrzivi razvoj turizma i1 poljoprivrede predstavljaju, takoder,
prioritete koje je neophodno ostvariti u narednom periodu.

1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za odrziv
rast, nove investicije i zapo$ljavanje

1.2. Stvaranje uslova za jacanje turizma
1.3. JaCanje poljoprivredne proizvodnje

SC1. Razvijena i odrZiva privreda

Svaki od navedenih prioriteta ima i mjere koje su neophodne da bi se isti realizovali:
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PRIORITET / PROGRAM PROJEKTI/MJERE

1.1.1. Obezbijediti poticajna sredstva za start
up preduzeca

1.1.2. Jac¢ati mreZu interesnih grupa
unapredenjem partnerske i institucionalne
1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za  EEIE0:

odrziv rast, nove investicije 1 1.1.3. Jacanje konkurentnosti privrede kroz
zaposljavanje tehnoloske inovacije, know-how, razvoj i
transfer novih tehnologija i digitalizaciju
1.1.4. Promocija kapaciteta prema domadim
i stranim investitorima ( s posebnim fokusom
na dijasporu)

1.1.5. Definisanje novih poslovnih zona

1.1.6. Dobivanje BFC certifikata

1.2.1. Formirati Turisticku zajednicu op¢ine
Travnik

1.2. Stvaranje uslova za jacanje 1.2.2. Unapredenje turisticke infrastrukture,
turizma uz adekvatno rjeSavanje imovinsko-pravnih
odnosa

1.2.3. Stvaranje uslova za sinergiju turizma,
poljoprivrede i ruralnog razvoja

1.3.1. Obezbijediti poticajna sredstva za

IR BT Sl (b s skeabateldlills razvoj poljoprivrede i preradivacke
poljoprivredne proizvodnje, razvoja
poljoprivrednih gazdinstava i obrta, kao i
dalji razvoj infrastrukturnih projekata

Za realizaciju Plana ekonomskog razvoja opéine Travnik definisano je 10 mjera koje su
grupisane u 3 prioriteta/ programa.

Ukupna o¢ekivana ulaganja za realizaciju sektorskog plana ekonomskog razvoja su: 6.730.000
KM.

4.2.1. Opis mjera

1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za odrziv rast, nove investicije i zaposljavanje

1.1.1. Obezbijediti poticajna sredstva za start up preduzeca

Cilj ove mjere je potaknuti osnivanje novih preduzeca uz promovisanje preduzetnistva i
unapredenje okruzenja za rad preduzetnika. Ovom mjerom se zeli jacati preduzetniStvo sa
posebnim fokusom na mlade, jer ih se Zeli ohrabriti za pokretanje biznisa, a time i stvaranje
uslova za njihov ostanak u op¢ini.

1.1.2. Jacati mreZu interesnih grupa unapredenjem partnerske i institucionalne saradnje
U cilju iznalaZenja sistemskih rjeSenja za smanjene nezaposlenosti i generalno za razvoj
privrede potrebno je iskoristiti sve moguénosti koje se pruzaju, postojeca partnerska saradnja,

kako sa svim partnerskim organizacijama i institucijama u Bosni i Hercegovini, tako i sa
gradovima sa kojima Travnik ima uspostavljenu saradnju.
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1.1.3. Jacanje konkurentnosti privrede kroz tehnoloske inovacije, know-how, razvoj i
transfer novih tehnologija i digitalizaciju

Kroz ovu mjeru zeli se ohrabriti razvoj tehnoloskih inovacija, novih tehnologija. Tako ¢e se
posti¢i smanjivanje jaza u idejama (Sta i kako proizvoditi) 1 jaza u tehnologijama (koju tehniku
proizvodnje koristiti) u odnosu na zemlje visokog dohotka. Vazno je osigurati i prenos znanja
1 uvodenje digitalizacije u preduzeca. Posebno je vazno poticati i ohrabrivati procese
digitalizacije malih i srednjih preduzeca, jer ¢e se tako povecati njihova efikasnost u odnosu na
kupce ili korisnike njihovih proizvoda i usluga.

1.1.4. Promocija kapaciteta prema domacim i stranim investitorima (s posebnim
fokusom na dijasporu)

Ova mjera podrazumijeva promociju i podrsku razvoju lanaca vrijednosti u op¢ini Travnik, a u
cilju privlacenja domacih i stranih investitora. Posebna paznja ¢e se posvetiti dijaspori, koja u
¢itavom svijetu postaje sve znacajniji faktor razvoja.

Rezultat ove mjere trebaju biti razne promotive i marketin§ke aktivnosti koje ¢e privuci
investitore.

1.1.5. Definisanje novih poslovnih zona

U cilju stvaranja povoljnog poslovnog okruZenja i privlacenja novih investicija, planirano je,
uz postojece definisane, planirati i nove poslovne zone.

1.1.6. Dobivanje BFC certifikata

Certifikacija Op¢ine prema BFC (Business friendly certificate) podrazumijeva da su odredeni
standardi ispunjeni, odnosno da Op¢ina mozZe, postojecim privrednicima kao i1 zainteresovanim
potencijalnim investitorima, dati sve usluge i informacije koje ¢e im olaks$ati poslovanje.

Ovo bi bilo posebno vazno u cilju privlaenja stranih investicija, a posebno investicija
dijaspore.

1.2. Stvaranje uslova za jacanje turizma
1.2.1. Formirati Turisticku zajednicu op¢ine Travnik

Radi daljeg razvoja, unapredenja i promocije turizma na podrucju op¢ine Travnik, realizovat
¢e se projekat formiranja TuristiCke zajednice Opc¢ine Travnik. Na ovaj naCin ¢e se osigurati i
zaStita privrednih interesa pravnih i fizi¢kih osoba koje pruzaju ugostiteljske i druge turisticke
usluge ili obavljaju drugu djelatnost neposredno povezanu s turizmom, tako da upravljaju
destinacijom na nivou za koji su osnovane.

1.2.2. Unapredenje turisticke infrastrukture uz adekvatno rjesavanje imovinsko-pravnih
odnosa

Ova mjera treba dovesti do daljeg razvoja turizma 1 povecanja njegovog udjela u ostvarenom
BDP-u op¢ine. Da bi se postigao ovaj rezultat potrebno je ulagati u unapredenje turisticke
infrastrukture. U prethodnom periodu dosta je uloZeno i privatnih sredstava za razvoj turistickih
kapaciteta smjestajnog tipa, ali to nije bilo pra¢eno adekvatnim rjeSavanjem imovinsko-pravnih
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odnosa. Stoga, u ovoj mjeri posebna paznja se mora posvetiti rjeSavanju ovog problema, kao i
daljem uskladivanju prostorno-planske dokumentacije.

1.2.3. Stvaranje uslova za sinergiju turizma, poljoprivrede i ruralnog razvoja

Izmedu turizma, poljoprivrede i ruralnog razvoja postoji snazna meduovisnost. Cilj ove mjere
je aktiviranje potencijala sinergijskih uc¢inaka izmedu ovih sektora, jer ¢e se tako postici
kvalitativno 1 kvantitativno snazniji razvoj op¢ine Travnik.

1.3. Jacanje poljoprivrede proizvodnje

1.3.1. Obezbijediti poticajna sredstva za razvoj poljoprivrede i preradivacke
poljoprivredne proizvodnje, poljoprivrednih imanja i obrta, kao i dalji razvoj
infrastrukturnih projekata

Cilj ove mjere je postizanje bolje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca opéine Travnik.
Poljoprivredna proizvodnja je vazan sektor privrede svake opcine, jer osigurava ne samo
poljoprivredne proizvode neophodne za normalan Zivot opc¢ina nego i prihode u ruralnim
dijelovima. Osiguranjem poticajnih sredstava za dalji razvoj poljoprivrede osigurat e se 1 veca
produktivnost i proizvodnja zdrave hrane.

Takoder, cilj ove mjere je da se unaprijede postojeci proizvodni lanci 1 da se postigne §to veci
stepen finalizacije poljoprivrednih i poljoprivredno-preradivackih kapaciteta. Na ovaj nadin
postize se 1 veca konkurentnost poljoprivrednih proizvodaca na sve zahtjevnijem trzistu.
Porodi¢na poljoprivredna imanja predstavljaju okosnicu agrarnog razvoja, odnosno
temeljni oblik organizacije poljoprivredne proizvodnje u cijelom svijetu. Ona daju veliki
doprinos odrzivom upravljanju prirodnih resursa, ¢uvaju bioraznolikost, u krizama pokazuju
otpornost 1 prilagodljivost, a doprinose ocuvanju bogatih lokalnih tradicija, identiteta i
kulturnog nasljeda.

S druge strane, udruZivanjem poljoprivrednih proizvoda¢a u zadruge, oni mogu, kroz
poslovanje u zadruzi, ostvariti svoje zajedni¢ke ekonomske interese i istovremeno razvijati i
zadovoljavati svoje druStvene interese jacajuci lokalnu zajednicu.

Cilj ove mjere je i dalje unapredenje postojece i izgradnja nove poljoprivredne infrastrukture

(pristup vodi, elektri¢noj energiji, putevi i sl.), kao preduslov za dalji razvoj poljoprivrede.

4.3. PLAN DRUSTVENOG RAZVOJA

Kao i plan ekonomskog razvoja i sektorski plan drustvenog razvoja op¢ine uraden je na osnovu
socioekonomske analize, vizije razvoja i strateskih ciljeva, kao i analize snaga, slabosti, prilika
1 prijetnji u sektoru druStvenog razvoja.

Fokusi drustvenog razvoja opéine Travnik za period 2022-2027. godina su:

- Unapredenje kvaliteta zivota lokalnog stanovniStva kroz poboljSanje usluga iz oblasti
zdravstva i socijalne zastite,
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- Unapredenje nastavnog programa za srednjoskolca i studenta koji ¢e odgovoriti
potrebama trzista rada,

- Poboljsanje sportske infrastrukture u cilju omasovljavanja sportske aktivnosti,

- Razvoj Travnika kao historijskog i kulturnog centra,

- Unapredenje efikasnosti lokalne uprave u cilju kvalitetnijeg i efikasnijeg pruzanja
usluga gradanima,

- Stvaranje uslova za ostanak mladih,

- Jaanje kapaciteta zaStite za prevenciju i pravovremeni odgovor na katastrofe 1 nesrece
uzrokovane prirodnim i drugim opasnostima.

Drustvenom razvoju najviSe ¢e doprinijeti realizacija strateskog cilja 2, uz sinergijsko
djelovanje sa ostala dva strateska cilja Op¢ine Travnik.

Indikator Izvor Polazna Ciljna
vrijednost vrijednost

(2020,) (2027.)

30

StratesKi cilj 2: Nivo razvijenosti FZPR

Povecanje FZPR 8,06 8,5
Izgradena nataliteta
obrazovana i % povecanja Op¢ina 77 %
It el e liiez . zadovoljstva uslugama  Travnik Anketiranih
sa razvijenom u zdravstvu gradana
drustvenom Broj korisnika socijalne Centar
infrastrukturom, pomoci za
kvalitetnim javnim socijalni
uslugama, bogatim rad
sportskim i Broj inicijativa kojima  Op¢ina 20 55
AT AL U EE S se smanjuje korupcija  Travnik
(Rl Bl ECTRINET TR Smanjenje broja zalbi ~ Opéina 76 65
priliku pokazati na administrativne Travnik
svoja znanjal procedure u Opcini

vjeStine

Da bi se ispunio ovaj strateski cilj definisano je osam prioriteta odnosno 32 mjere. Za njihovu
realizaciju potrebna su sredstva od 31.173.000 KM.
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2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne
zastite

SO BT BRI D eV aen ERETRIVAYIES 2.2, Jacanje kapaciteta za kvalitetnije
e R S S VAT 910 iR ar 01| obrazovanje-  uskladenost obrazovanja sa
infrastrukturom, kvalitetnim 2\ potrebama trziSta rada)

VTl et slelo el ilpalsiolel g RN AQ TR 2.3, Omasovljavanje sportske aktivnosti
AV B O TO R T EG TR BTN d 1S 2.4 Njegovanje kulturno-historijske tradicije
pokazati svoja znanja i vjeStine kao i novih kulturnih sadrzaja

2.5. Povecanje stepena sveobuhvatne
sigurnosti gradana

2.6. Demografski razvoj, migracije

2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz
primjenu novih tehnologija u radu javnog
sektora

2.8. Jacanje kapaciteta Opcine

Navedeni prioriteti ¢e se realizovati kroz sljedece mjere:

PRIORITET/PROGRAM PROJEKTI/MJERE

2.1. Unapredenje zdravstvene i 2.1.1. Unapredenje kapaciteta zdravstvene
socijalne zastite zastite

2.1.2. Dostupnost zdravstvene zaStite svim
gradanima

2.1.3. Jacanje preventivne zdravstvene zaStite
2.1.4. Promocija zdravog nacina Zivljenja
2.1.5. Jacanje kapaciteta u ustanovama
socijalne zaStite

2.1.6. Podrzavanje rada humanitarnih i
nevladinih organizacija koje svojim radom
doprinose poboljSanju socijalnog statusa i
zdravlja

2.1.7. Stvaranje uslova za ukljucivanje svih
marginaliziranih grupa u drustveno-
ekonomske tokove

2.2. Jacanje kapaciteta za kvalitetnije 2.2.1. Izgradnja prostora za MjeSovitu srednju
obrazovanje - (uskladenost Skolu Travnik

WA R ek st b ekl 2,22 Promovisanje | podizanje svijesti o
potrebi prilagodavanja obrazovnih ustanova
za kvalitetno i fleksibilno odrzavanje nastave u
skladu sa potrebama trzista rada

2.2.3. PodrSka ucenicima i studentima kroz
sistem stipendiranja

2.2.4. Razvijanje neformalnog obrazovanja i
cjeloZivotnog ucenja prema potrebama trzista
rada

2.2.5. ProSirenje kapaciteta predskolskih
ustanova
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2.3. Omasovljavanje sportske aktivnosti

2.4 Njegovanje kulturno-historijske
tradicije kao i novih kulturnih
sadrzaja

2.5.Povecanje stepena sveobuhvatne
sigurnosti gradana

2.6. Demografski razvoj i
migracije

2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz
primjenu novih tehnologija u radu
javnog sektora

2.8. Jacanje kapaciteta opCine

2.3.1. Dovrsiti izgradnju PSKC Pirota

2.3.2. Unapredenje prostornih i tehnickih
kapaciteta za djelovanje sportskih
organizacija

2.3.3. Promocija sportske Kkulture i podrska
sportskim udruZenjima

2.4.1. Efikasna zaStita i valorizacija, te
promocija prirodne i kulturne bastine

2.4.2. Formiranje Registra kulturnih dobara
op¢ine Travnik

2.4.3. Jacanje prepoznatljivosti Travnika,
historijskog i znamenitog grada, kao osnova i
za razvoj pojedinih grana privrede

2.5.1. Osigurati zaStitu i funkcionisanje
sigurnosne infrastrukture unapredenjem
videonadzornog sistema

2.5.2. Poboljsati funkcioniranje sistema zastite
i spasavanja od prirodnih i drugih nesreca
2.5.3. Unapredivati borbu protiv kriminala i
govora mrznje

2.5.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i
borbe protiv korupcije

2.6.1. Naknade za novorodencad i druge
podrske vezane za povecanje broja
novorodenih

2.6.2. Sufinansiranje djecijih vrti¢a

2.6.3. Podrs$ka stambenom zbrinjavanju
mladih parova

2.7.1. Uskladiti godiSnje planiranje edukacija
zaposlenika javne administracije u oblasti
korisStenja GIS sistema kao i novih edukacija,
u skladu sa uvodenjem novih tehnologija
2.7.2. Unapredenje postojeéih i nabavka novih
softvera i hardvera

2.7.3. Recertifikacija sistema kvalitete 1SO
9001:2015

2.7.4. Jacati kapacitete mjesnih zajednica radi
obezbjedivanja lakSe dostupnosti pojedinih
usluga, koristenjem novih tehnologija

2.7.5. Formiranje katastra komunalnih
uredaja

2.7.6. Obezbijediti participativno ucesée svih
gradana u donosenju odluka

2.8.1. Jacanje uloge partnerstava izmedu

privatnog i javnog sektora, postojecih i novih
partnerskih gradova, kao i sa NVO-ma
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4.3.1. Opis mjera/projekata
2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zaStite
2.1.1. Unapredenje kapaciteta zdravstvene zaStite

Cilj mjere je vezan za podrSku povecanja broja i strukture ljudskih resursa koji ¢e omoguciti
kvalitetnu, odrzivu i dostupnu zdravstvenu zastitu, kao i poboljSati materijalno-tehnicku
opremljenost u javnim ustanovama na podrucju op¢ine Travnik, a koje su u njenoj nadleznosti.
Kroz unapredenje kapaciteta zdravstvene zastite stvorit ¢e se uslovi za kvalitetan rad
zdravstvenih radnika, ¢ime e i1 pacijenti imati kvalitetne uslove za lijecenje.

2.1.2. Dostupnost zdravstvene zaStite svim gradanima

Cilj ove mjere je povecanje raspolozivosti resursa u zdravstvu, programima ravnomjerne
distribucije kadrova u naseljenim mjestima. U domenu nadleznosti opéine osigurat ¢e se
povecanje stepena dostupnosti usluga i1 jednakosti u pristupu zdravstvenim uslugama,
esencijalnim lijekovima i ortopedskim pomagalima.

2.1.3. Ja¢anje preventivne zdravstvene zastite

Cilj je ukazati na vaznosti prevencije bolesti sa posebnim akcentom na ranjive grupe (mlade,
osobe trece dobi 1 socijalno ugrozene osobe). Rezultat ove mjere trebalo bi da dovede do
smanjivanja broja oboljenja koja ¢e navrijeme biti otkrivena, ¢ime e se stopa izljeCenja
povecati, a i smanjiti troSkovi lijeCenja.

2.1.4. Promocija zdravog nacina Zivljenja

Ova mjera ima za cilj jacanje svijesti gradana o vaznosti upraznjavanja zdravih stilova Zivota.
Rezultat ove mjere trebao bi biti smanjenje broja: osoba sa prekomjernom tezinom, broja
ovisnika o drogama, alkoholu i drugim porocima.

2.1.5. Jacanje kapaciteta u ustanovama socijalne zaStite

Cilj mjere je jaCanje kapaciteta u ustanovama socijalne zastite u smislu realizovanja mjere za
smanjenje siromastva i podrsku ranjivim kategorijama stanovni$tva.

Oblast socijalne zastite usmjerena je ka poboljSanju socijalnog statusa gradana na licnom,
porodi¢nom i Sirem socijalnom planu. Socijalna zastita treba da jaca drustvenu koheziju i da
njeguje nezavisnost i sposobnost ljudi da pomognu sami sebi.

Efikasan sistem socijalne zastite treba da odgovori na potrebe gradana u novim okolnostima i
da podrzava ranjive i marginalizovane pojedince i grupe kojima je neophodna organizovana

pomoc¢ zajednice 1 drzave. Tu su ukljuceni i1 gradani koji nisu u stanju da u¢es¢em u ekonomskoj
aktivnosti obezbijede svoju egzistenciju.

Blagovremena i djelotvorna zastita djece, starih i osoba sa invaliditetom obezbjeduje se
izgradnjom politike socijalne zastite koja aktivno prevenira nastanak socijalnih problema u
drustvu 1 usaglasenim djelovanjem sistema socijalne 1 zdravstvene zaStite, sistema
zaposljavanja, obrazovanja, policije i pravosuda.
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2.1.6. Podrzavanje rada humanitarnih i nevladinih organizacija koje svojim radom
doprinose poboljSanju socijalnog statusa i zdravlja

Ova mjera ima za cilj doprinijeti poboljSanju socijalnog statusa i zdravlja gradana koji su u
potrebi. Kroz provodenje ove mjere jacat ¢e saradnja i vladinog i nevladinog sektora u op¢ini
Travnik.

Poticanjem i afirmisanjem volonterizma, posebno medu mladom populacijom, kroz osmisljen
program edukacije, prezentacije, pokretanje inicijativa za razliite aspekte humanitarnog
djelovanja, uspostavljaju se primjeri dobre prakse koji pokrecu i druge subjekte iz razli¢itih
drustvenih sfera u pruzanju logisticke podrske humanitarnim akcijama i pomoci socijalno i
zdravstveno ugrozenim gradanima (sakupljanje pomo¢i, nabavka opreme, uredenje prostora i

itd.).

2.1.7. Stvaranje uslova za ukljudivanje svih marginaliziranih grupa u drustveno-
ekonomske tokove

Cilj ove mjere je jacanje svijesti gradana o znacaju socijalnog uklju¢ivanja marginaliziranih
grupa u drustveno-ekonomske tokove. Potrebno je objektivno informisati gradane o realnim
problemima koje odredene pojedince ili grupe stanovniStva potiskuju na rub drustva i
spreavaju ih u njihovim nastojanjima da Zive pristojnim Zivotom, uz puno sudjelovanje u
drustvu.

Postovanje ljudskih prava i1 osnovnih sloboda, ukljuuju¢i manjinska prava, omogucuje
raznolikim drustvima da se u potpunosti razviju u uslovima sigurnosti, mira i saradnje.
Medunarodne obaveze i pravno obavezuju¢i dokumenti predstavljaju minimum standarda koje
zajednice treba da poStuju. Pozitivne obaveze, takoder, povlafe proaktivne politike i
promovisanje punog postovanja prava svih pojedinaca.

2.2. Jacanje kapaciteta za kvalitetnije obrazovanje, uskladenost obrazovanja sa
potrebama trzista rada

2.2.1. Izgradnja prostora za MjeSovitu srednju $kolu “Travnik“, Skole koja trenutno
koristi iznajmljeni prostor KSC “Petar Barbari¢* Travnik

Ova mjera ima za cilj osigurati prostor za rad MjeSovite srednje Skole “Travnik®.
Obezbjedenje prostora za srednjoskolsko obrazovanje ucenika treba doprinijeti kvaliteti i
relevantnosti obrazovne ponude ustanova za obrazovanje, uspostavljanje sistema osiguranja
kvaliteta u sistemu obrazovanja, te bolje uskladenosti sa lokalnim i regionalnim potrebama.

2.2.2. Promovisanje i podizanje svijesti o potrebi prilagodavanja obrazovnih ustanova za
kvalitetno i fleksibilno odrzavanje nastave u skladu sa potrebama trzista rada

Neusaglasenost ponude i1 potraznje na trziStu rada proistice iz dinami¢nih promjena tranzicije
drustva. Uloga op¢inskih autoriteta je u podijeljenoj odgovornosti sa nosiocima obrazovne
funkcije, sluzbi za zaposljavanje i razvojnih agencija, te subjektima privredivanja. Stoga ova
mjera ima za cilj poticanje nadleznih ministarstava da usklade potrebe privrede i obrazovanja.
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Takoder, promjene u druStveno-ekonomskom sistemu, razvoj novih tehnologija dovode do
promjene potraznje na trziStu rada. Namece se potreba inoviranja nastavnih planova i
programa. Rezultati ove mjere moraju odrazavati drustvene potrebe 1 omoguciti mladim
ljudima da se zaposljavaju i dalje stru¢no usavrsavaju.

2.2.3. Podrska ucenicima i studentima kroz sistem stipendiranja

Cilj mjere je obrazovanje kadrova koji bi mogli zadovoljiti potrebe trzista rada. Posljednjih
godina, u op¢ini Travnik, kao 1 u cijeloj Bosni i Hercegovini evidentan je nedostatak odredenih
zanimanja. Rezultat ove mjere ¢e doprinijeti i razvoju privrede.

Pratiti trziste rada, konkurentnost pojedinih zanimanja i prema tome upucivati inicijative prema
Ministarstvu obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK/KSB o pokretanju odredenih
stru¢nih Skola i nastavnih programa za konkretna zanimanja.

Kroz dodatne programe stipendiranja poboljSati obim i nivo podrske studentima, posebno
istaknutim ucenicima, koji zbog loSe materijalne situacije nisu u stanju nastaviti studij.

2.2.4. Razvijanje neformalnog obrazovanja i cjeloZivotnog ufenja prema potrebama
trziSta rada

Kroz institucionalno djelovanje javnog i privatnog sektora, potrebno je pokretati aktivnosti na
osmisljavanju i realizaciji programa neformalnog obrazovanja u cilju sticanja novih spoznaja,
znanja i vjestina, koje ¢e polaznici mo¢i aktivno primijeniti u praksi.

2.2.5. ProSirenje kapacitete predskolskih ustanova

U cilju §to ranijeg djelovanja u odgojnom smislu i pruZanju istih moguénosti svakome djetetu
za normalan razvoj li¢nosti, kako bi se izbjegli negativni socijalni, kulturni, zdravstveni utjecaji
u odredenim slu€ajevima, potrebno je obezbijediti uslove za uklju¢ivanjem §to veceg broja

djece u sistem predskolskog obrazovanja. Potrebno je jacati kapacitete predSkolskih obrazovnih
ustanova na cijelom podrucju opéine Travnik.

2.3. Omasovljavanje sportske aktivnosti
2.3.1. Dovrsiti izgradnju PSKC Pirota
U cilju daljeg unapredenja i promocije sporta potrebno je dovrsiti izgradnju PSKC Pirota.
2.3.2. Unapredenje prostornih i tehnickih kapaciteta za djelovanje sportskih organizacija
U cilju povecanja dostupnosti i masovnosti rekreacije i sporta potrebno je unaprijediti postojecu
sportsku infrastrukturu, Sto podrazumijeva kvalitetno odrzavanje i1 rekonstrukciju postojecih

objekata i izgradnju nove, nedostajuce sportske infrastrukture (izgradnja igraliSta, teniskih
terena, sportske dvorane, teretana na otvorenom i dr.).
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2.3.3. Promocija sportske kulture i podrska sportskim udruzenjima

U cilju promocije sportske kulture, s posebnim fokusom na poticanje djece i mladih da se bave
sportom, neophodno je kontinuirano u saradnji sa drugim relevantnim akterima (sportski
savezi, Skole, sportska udruzenja i dr.) provoditi aktivnosti u navedene svrhe. Takoder,
neophodno je promovisati i kroz razne inicijative poticati i aktivnosti sportsko rekreacijskog
karaktera radi Sto veceg ukljuenja gradana u cilju poboljSanja kvalitetnog nacina zivljenja.
Potrebno je unaprijediti  kriterije 1 program raspodjele sredstava iz Budzeta Opéine za
podrsku razvoju sporta kao 1 sam iznos sredstava.

2.4. Njegovanje kulturno-historijske tradicije kao i novih kulturnih sadrzaja
2.4.1. Efikasna zaStita i valorizacija, te promocija prirodne i kulturne bastine

Kao znacajan razvojni resurs, koji predstavlja komparativnu prednost opéine Travnik, prirodna
i kulturna bastina treba biti sistemski evidentirana, valorizirana, pravno, preventivno i fizicki
zaSticena. U cilju oCuvanja i1 zaStite potrebno je, u institucionalnom smislu, uspostaviti
kontinuiran nadzor nad prirodnim i kulturnim dobrima, arhitektonskim aglomeracijama i
ambijentalnim cjelinama. Dobar dio kulturnih dobara u privatnom posjedu je napusten i
ugrozen je njihov opstanak, zbog ¢ega je potrebno uspostavljati i razvijati odnos na principu
javno-privatnog partnerstva, a u cilju zastite i o¢uvanja odredenih objekata od posebnog
znacaja, kao $to su primjerci vernakularne arhitekture u okviru ambijentalnih cjelina, pojedini
primjerci seoske arhitekture, ambijentalne urbane cjeline srednjoevropske graditeljske tradicije
na prelazu iz 19. u 20. vijek.

2.4.2. Formiranje Registra kulturnih dobara op¢ine Travnik

U cilju pravne zastite, sistemskog i planskog pristupa oCuvanju, zastiti 1 prezentaciji kulturno-
historijskog naslijeda opéine Travnik potrebno je na osnovu postojece legislative inicirati
uspostavu Registra kulturnih dobara op¢ine Travnik pri Zavodu za urbanizam, prostorno
planiranje i zastitu kulturno-historijskog naslijeda SBK.

2.4.3. Jacanje prepoznatljivosti Travnika, historijskog i znamenitog grada, kao osnova i
za razvoj pojedinih grana privrede

Maksimalno koristiti komparativne prednosti Travnika kao historijskog gradskog podrucja i
razvijati imidz historijskog i znamenitog grada: grada vezira, konzula, rodnog grada
nobelovca Ive Andrica, grada zelene oaze i grada sa ,hiljadu vrela“ (sintagma Evlije Celebije,
op. cit.) grada bogatog knjizevnog i1 pozoriSnog naslijeda, prepoznatljive gastronomske
tradicije, mjesta gdje se uzgajaju autohtone Zivotinjske pasmina pasa tornjaka i baraka, te
travnickog kratkokljunog goluba.

2.5. Povecéanje stepena sveobuhvatne sigurnosti gradana

2.5.1. Osigurati zastitu i funkcionisanje sigurnosne infrastrukture unapredenjem
videonadzornog sistema

Videonadzor odredenog prostora optickim ili audiovizualnim sredstvima, koristi se u svrhu
zastite imovine ili u svrhu zastite zivota i zdravlja.
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Ova mjera ima za cilj zastitu imovine i ljudi §to pozitivno utjece i na povecanje sveobuhvatne
sigurnosti gradana.

2.5.2. Poboljsati funkcioniranje sistema zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesreca

Kroz ovu mjeru zeli se osigurati jacanje kapaciteta Civilne zastite koja bi mogla pravovremeno
1 efikasno djelovati tokom i poslije prirodnih nesrec¢a. To podrazumijeva nabavku neophodne
opreme, sredstava i rezerve, osiguranje neophodne infrastrukture i sl.

Rezultat ove mjere treba da budu osigurani planovi, dokumenti i oprema u slucaju prirodnih
nesre¢a i/ili drugih nepogoda. Donijeti odgovarajuée strategije kao i razviti planove za
upravljanje krizama, rizicima i nesre¢ama.

2.5.3. Unapredivati borbu protiv kriminala i govora mrznje

Ovom mjerom se Zeli posti¢i zadovoljavajuéi stepen sigurnosti gradana. Borba protiv razli¢itih
oblika kriminala, ukljucujuci visokotehnoloski kriminal, treba se intenzivirati uspostavom
kvalitetnijih evidencija o istragama, kriviénim gonjenjima i osuduju¢im presudama. Takoder,
kroz razne inicijative NVO-a i op¢ine raditi na svakom vidu spre¢avanja govora mrznje.

2.5.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe protiv korupcije

Ovom mjerom se zeli dalje razvijati sistem prevencije i borbe protiv korupcije. Dosadasnje
aktivnosti Op¢ine na prevenciji 1 borbi protiv korupcije potrebno ojacati daljim aktivnostima
na saradnji sa institucijama s javnim ovlastenjima u FBiH za borbu protiv korupcije,
strukturiranih  mehanizama saradnje i koordinacije, te uspostavom direktnih kanala
komunikacije s ciljem razmjene informacija 1 uzajamnog izvjestavanja izmedu FBiH, kantona,
lokalnih organa uprave, organizacija civilnog drustva, privatnog sektora, akademske zajednice
I medija.

2.6. Demografski razvoj, migracije

2.6.1. Naknade za novorodencad i druge podrske vezane za povecanje broja novorodenih

Op¢ina je ve¢ pocela provoditi ovu mjeru koja ima za cilj poticanje povecanja porodice kao 1
unapredenja standarda koji treba omoguciti porodicama sredstva za pravilan rast i njegu djece.

2.6.2. Sufinansiranje djecijih vrtiéa
Predskolske ustanove imaju vaznu ulogu u odgoju i obrazovanju predskolske djece. Danasnji
nacin zivota u porodicama nuzno namecu potrebu za ovakvim sadrzajima u okruZenju.

Stoga je neophodno da Op¢ina nastavi podrzavati rad ovih ustanova i tako stvori preduslove za
organizovan boravak, odgoj i obrazovanje predSkolske djece.

2.6.3. Podrska stambenom zbrinjavanju mladih parova

Cilj mjere je aktivniji pristup rjeSavanju stambenog problema mladih, pogotovo u situaciji sve
veceg odlaska mladih van granica Bosne i Hercegovine. Mjera se moze provoditi kroz olaksice
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poput subvencioniranja kamata na stambene kredite, oslobadanja od pla¢anja prometa na
nekretninu, politike izgradnje stanova pod povoljnijim uslovima i sl., a za §to bi trebalo
Kreirati posebne programe.

2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih tehnologija u radu javnog
sektora

2.7.1. Uskladiti godiSnje planiranje edukacija zaposlenika javne administracije u oblasti
koristenja GIS sistema , kao i novih edukacija u skladu sa uvodenjem novih tehnologija

Jacanje sistema obuke jedna je od primarnih zadaca izgradnje kapaciteta u upravljanju ljudskim
resursima, pa time i kadrovima u op¢inskoj administraciji, koja bi istom postala transparentnija,
efikasnija i odgovornija administracija. Stoga je potrebno educirati kadar u lokalnoj upravi za
koriStenje novih tehnologija u radu.

Takoder, opcina je ve¢ uvela i jedinstveni informacioni sistema (GIS - Geografski informacioni
sistem), kojim se vrSi prikupljanje i obrada podataka, uz koriStenje jedinstvenih obrazaca na
kojima se vodi evidencija na svim nivoima prostornog planiranja na podru¢ju Federacije Bosne
1 Hercegovine. Uspostavljanje sistema informacija o prostoru iz nadleZnosti Federacije sluzi u
svrhu planiranja, koriStenja zemljiSta i zaStite prostora Federacije i pracenja provodenja
planskih dokumenata. Tako se ve¢ Koristi u radu, potrebno je nastaviti sa edukacijama
novozaposlenih radnika za rad na ovom sistemu.

2.7.2. Unapredenje postojecih i nabavka novih softvera i hardvera

Ova mjera treba da unaprijedi dalji rad javne uprave i da gradanima osigura nove E-usluge.
Pored postojecih softvera i hardvera na ¢ijim poboljSanjima je potrebno kontinuirano raditi,
potrebno je nabavljati 1 koristiti nove softvere i hardvere, jer to namece dalji IT razvoj, kao 1
potreba uvodenja digitalizacije u sve sfere zivota. Na ovaj nacin ¢e se povecati efikasnost u
radu zaposlenika, ali i osigurati uvodenje novih E-usluga za gradane.

2.7.3. Recertifikacija sistema kvalitete 1SO 9001:2015

Opc¢ina posjeduje standard ISO 9001:2015 1 u narednom periodu potrebno je izvrsiti njegovu
recertifikaciju u cilju daljeg uskladivanja dokumentacije sistema kvalitete sa novim
tehnologijama.

2.7.4. Jacati kapacitete mjesnih zajednica radi obezbjedivanja lakSe dostupnosti pojedinih
usluga koriStenjem novih tehnologija

U smislu boljeg uvida u potrebe neposrednog zivotnog okruzenja, uklanjanje postojecih
problema i nedostataka, unapredenja komunalne infrastrukture i rjeSavanja socijalnih pitanja,
potrebno je jacati mjesne zajednice kao moguénost za poboljSanje partnerskih odnosa
izmedu gradana koji Zive na odredenom lokalitetu sa predstavnicima javne uprave i time
omoguciti lakSu dostupnost pojedinih usluga opcinske administracije svim gradanima. U
ostvarivanju tog cilja potrebno je jacati i kapacitet mjesnih zajednica o mogucénostima
koriStenja novih tehnologija, a ¢ime bi se osigurala dostupnost pojedinih usluga, korisnih za
stanovnike mjesnih zajednica.
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2.7.5. Formiranje katastra komunalnih uredaja

Katastar komunalnih uredaja - katastar vodova je zbirna tehni¢ka evidencija o nadzemnim i
podzemnim komunalnim uredajima. Vodi se kao posebna evidencija, a izraduje se po
op¢inama. Komunalni uredaji za koje postoji obaveza pribavljanja gradevinske i upotrebne
dozvole su: vodovodna mreza, kanalizaciona mreza, elektroenergetska mreza i mreza
elektricnih vodova za potrebe saobracaja, telekomunikaciona mreza, gasovodna mreza,
naftovodna mreza, sonovodna mreza i drenazna mreza, sklonista, tuneli, podzemni prolazi,
podzemne garaze i svi drugi objekti koji se nalaze ispod povrSine zemlje.

Postojanje katastra je veoma vazno kod odrzavanja, ali 1 gradnje novih vodova pa je vazno
pristupiti njegovom formiranju.

2.7.6. Obezbijediti participativno ucesce svih gradana u donosenju odluka

,Ucesc¢e gradana u odlu¢ivanju u lokalnoj zajednici predstavlja sve one aktivnosti u kojima se
gradani ukljucuju u proces donoSenja odluka koje se ti¢u njihovog svakodnevnog Zivota.
Uces¢e gradana u procesu donosenja odluka u lokalnim poslovima je sustina demokratije.
Demokratija u osnovi predstavlja partnerstvo izmedu gradana i organa vlasti kojima su gradani
dali povjerenje da u njihovo ime vrse vlast.* 4

Uces¢e gradana je vazno i neophodno kod donosSenja svih odluka na nivou op¢ine i ovom
mjerom ¢e se pronaci nacini kojima ¢e se oni aktivno ukljuciti u ovaj proces.

2.8. Jacanje kapaciteta Op¢ine

2.8.1. Jacanje uloge partnerstava izmedu privatnog i javnog sektora, postojecih i novih
partnerskih gradova, kao i sa NVO

Cilj ove mjere je dalje jaCanje partnerstva i saradnje sa vi§im nivoima vlasti, u zemlji i
inostranstvu, privatnim sektorom kao i nevladinim organizacijama.

Takoder, osim jaCanja postojecih partnerskih odnosa sa op¢inama i gradovima, potrebno je
uspostavljati 1 partnerstva sa novim op¢inama i gradovima.

Na ovaj nacin se ostvaruje mogucnost razli¢itog djelovanja u smislu koriStenja i udruzivanja
prirodnih, materijalnih i ljudskih resursa i njihove integracije u zajednicke projekte (u oblasti
privrede, kulture, obrazovanja, sporta).

4.4. PLAN ZASTITE OKOLISA
Kao i prethodna dva razvojna planai Sektorski plan ZASTITE OKOLISA opéine uraden je
na osnovu socioekonomske analize, vizije razvoja 1 strateskih ciljeva, kao i analize snaga,
slabosti, prilika 1 prijetnji u sektoru druStvenog razvoja.

Fokusi plana zastite okolisa op¢ine Travnik za period 2022-2027. godine su:

- Integrirano upravljanje okolisem,

4 Centar za promociju civilnog drustva, Priruénik U¢eée gradana u procesu oducivanja u lokalnoj zajednici
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- Podizanje kvalitete komunalnih usluga,

- Zastita prirodnih resursa,
- Podizanje kvalitete puteva.

Indikator

% domacinstava

Realizaciji Plana zastite okolisa najvise ¢e doprinijeti realizacija strateskog cilja 3

Polazna
vrijednost
(2020.)

Izvor Ciljna
vrijednost
(2027.)

Podaci

obuhvacen komunalnih

organiziranim preduzeca

odvozom smeca
Sl SEGITEREES Broj domadinstava  Podaci 14.956 15.256
Unaprijeden koji imaju pristup komunalnih
integrisani komunalnim preduzeca
sistem zasStite uslugama
okoli$a i javne % domacinstava Podaci 25 40
I et koji se griju na pelet  komunalnih

preduzeca
Duzina Podaci Opc¢ine 0 18
novoizgradenih

lokalnih puteva

Da bi se ispunio ovaj strateski cilj definisana su 4 prioriteta, odnosno 32 mjere. Za njihovu
realizaciju potrebna su sredstva od 24.321.000 KM.

Strateski cilj Prioritet

3.1. Uspostava funkcionalnog sistema za
integrisano upravljanje okolisSem

3.2. Unapredenje  kvalitete komunalnih
usluga

3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz
odrZivo 1 energetski efikasno upravljanje i
odrzivo koristenje resursa

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem  zaStite okoliSa i  javne

infrastrukture

3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih
puteva

Mjere koje ¢e doprinijeti realizaciji ovih prioriteta su date u narednoj tabeli:
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PRIORITET/PROGRAM PROJEKTI/MJERE

3.1. Uspostava funkcionalnog
sistema za integrirano
upravljanje okoliSem

3.2. Unapredenje kvalitete
komunalnih usluga

3.3. PoboljSana zaStita
prirodnih resursa kroz odrZivo
i energetski efikasno
upravljanje i odrZivo koriStenje
resursa

3.4. Poboljsana kvaliteta
lokalnih i javnih puteva

3.1.1. Uspostaviti sistem za preciS¢avanje otpadnih
voda i ugraditi kolektore za odvodnju otpadnih
voda

3.1.2. Izgradnja pretovarne stanice

3.1.3. Donosenje prostorno-planske dokumentacije i
regulacionih planova

3.2.1. Staviti u funkciju deponiju krutog otpada u
Bijelom Bucju

3.2.2. Regulisanje zbrinjavanja otpada
(meduopdinska saradnja)

3.2.3. Ojacati kapacitete komunalnih preduzeéa
revizijom postojecih i definisanjem mogu¢ih
komunalnih djelatnosti

3.2.4. Osigurati mjesto za novo gradsko groblje
3.2.5. Okoncati postupak izgradnje skloniSta za
nezbrinute Zivotinje

3.2.6. Obezbjedenje dodatnih parking mjesta u
gradu, kako za putnicka, tako i za teretna vozila i
autobuse

3.2.7. Izgradnja i rekonstrukcija komunalne
infrastrukture (vodovodi, kanalizacija, kolektori)
3.2.8. Nabavka komunalnih vozila uz pomoé
partnerskih gradova

3.2.9. Rekonstrukcija  vodovodnog
implementacijom projekta Plava voda
3.3.1. Obezbijediti odrzivost daljinskog sistema
grijanja kroz posredovanje u pronalasku novog
vlasnika

3.3.2. Obezbijediti podsticajna sredstva za prelazak
na ekoloski prihvatljiv pogon (pelet ili toplinske
pumpe ) za zagrijavanje prostora u domacinstvu
3.3.3. Okoncati postupak zamjene postojecih
rasvjetnih tijela sa ekoloski prihvatljivim i

-----

sistema

3.3.4. Sanacija kliziSta i provodenje drugih mjera
ZiS

3.3.5. Poticati utopljavanje zgrada uz ucesée
etaznih vlasnika

3.4.1. Izgradnja brze ceste Lasva-Travnik-Jajce-
Banja Luka-Biha¢, Rekonstrukcija i izgradnja
regionalne ceste Travnik-Skender Vakuf, Travnik-
Ovnak-Han Bila (nadleZnost visih nivoa vlasti)
3.4.2. Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih cesta
3.4.3. Izgradnja, rekonstrukcija i modernizacija
gradskih ulica i mostova

3.4.4. Izgraditi biciklisticke staze prema drugim
op¢inama
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4.4.1. Opis projekata / mjera
3.1. Uspostava funkcionalnog sistema za integrisano upravljanje okoliSem

wew 7

3.1.1. Uspostaviti sistem za preciS¢avanje otpadnih voda i ugraditi kolektore za odvodnju
otpadnih voda

Dominantan izvor zagadenja vodotoka su otpadne vode. Najugrozeniji dijelovi vodotoka su
podrucja oko naseljenih mjesta.

Najvec¢i zagadivac rijeke LaSve je fekalna kanalizacija, odnosno otpadne vode domacinstava.
Svi zagadivaci svoje otpadne vode, bez tretmana, ispustaju u gradsku kanalizaciju ili u
potoke koji se ulijevaju u Lasvu. Kanalizaciona mreza je deficitarna u svim naseljima op¢ine,

a uredaji za preciS¢avanje otpadnih voda uglavnom nisu izgradeni.

Takoder, ni industrijski pogoni, po pravilu, nemaju svoje uredaje za precis¢avanje industrijskih
otpadnih voda.

3.1.2. Izgradnja pretovarne stanice
U cilju daljeg provodenja organiziranog zbrinjavanja komunalnog i neopasnog proizvodnog
otpada, potrebno je izgraditi pretovarnu stanicu.

Ova mijera bi se provodila u dvije faze:

- Iznaci lokaciju za pretovarnu stanicu i recikliranje otpada — prva faza,
- Obezbjedivanje sredstava i izgradnja pretovarne stanice — druga faza.

Rezultati ove mjere bi bili veoma znacajni za zastitu okoliSa u op¢ini Travnik, jer bi direktno
doprinijeli zastiti okoliSa i smanjenju broja divljih deponija.

3.1.3. Donosenje prostorno-planske dokumentacije i regulacionih planova

Ova mjera ima cilj osigurati da podrucje op¢ine Travnik ima potpunu pokrivenost planskom
dokumentacijom.

3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga
3.2.1. Staviti u funkciju deponiju krutog otpada u Bijelom Budju
Opc¢ina je odredila lokaciju za odlaganje krutog otpada i1 odredila subjekt gazdovanja,
nadleznost i uslove koristenja deponije. U strateSkom periodu potrebno je deponiju krutog
otpada u Bijelom Bucju staviti u funkciju.

3.2.2. Regulisanje zbrinjavanja otpada (meduop¢éinska saradnja)

U cilju zbrinjavanja otpada potrebno je uspostaviti meduopéinsku saradnju koja ¢e rezultirati
pronalaZenjem zajednickog rjeSenja o daljem zbrinjavanju krutog otpada.
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3.2.3. Ojacati kapacitete komunalnih preduzeca revizijom postojeéih i definisanjem
mogucih novih komunalnih djelatnosti

Komunalna djelatnost podrazumijeva pruzanje komunalnih usluga od interesa za fizic¢ka i
pravna lica, gradenje, te odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture. U cilju
postizanja vece profitabilnosti komunalnih preduzeca, ali i zadovoljstva korisnika njihovih
usluga, potrebno je ojacati njihove kapacitete kako bi mogli definisati i pruziti nove usluge
gradanima, koje ¢e istovremeno doprinijeti daljoj zastiti okoline.

3.2.4. Osigurati mjesto za novo gradsko groblje

Groblje je komunalni objekat kojim, uz saglasnost Opcinskog vijeéa upravljaju vjerske
zajednice ili javna preduzeca.

Kako su postojeca groblja ve¢ iskoristila postojeci prostor, neophodno je osigurati novu
lokaciju za izgradnju novog groblja.

3.2.5. Okoncati postupak izgradnje skloniSta za nezbrinute Zivotinje

Op¢ina je uradila veliki broj aktivnosti na realizaciji ovog projekta. U narednom periodu ¢e se
zavrsiti sve potrebne aktivnosti kako bi skloniste pocelo sa radom.

3.2.6. Obezbjedenje dodatnih parking mjesta u gradu, kako za putnicka, tako i za teretna
vozila i autobuse

Broj parking mjesta ne zadovoljava standard i potrebe u gradskom dijelu opcine, iako je u
prethodnom periodu dosta uradeno na rjeSavanju ovog problema, potrebno je osigurati dodatna
parking mjesta kako za putnicka, tako 1 za teretna vozila 1 autobuse.

3.2.7. lzgradnja i rekonstrukcija komunalne infrastrukture (vodovod, kanalizacija,
kolektori)

Ova mjera treba da osigura poboljSanje komunalne infrastrukture i ona ¢e, osim utjecaja na
zastitu okoliSa 1 odrzivo upravljanje prirodnim resursima, svoj pozitivan utjecaj dati i na
stvaranje ambijenta povoljnog za Zivot u op¢ini Travnik.

3.2.8. Nabavka komunalnih vozila uz pomo¢ partnerskih gradova

S obzirom na veliki broj sklopljenih sporazuma o saradnji sa gradovima drugih zemlja,
potrebno je u zajedni¢kim projektima predvidjeti i nabavku komunalnih vozila ¢ime bi se rad
komunalnih preduzeca znatno unaprijedio.

3.2.9. Rekonstrukcija vodovodnog sistema implementacijom projekta Plava voda

U okviru strateskog razdoblja planira se rekonstrukcija Regionalnog vodovoda Plava voda kroz
koji ¢e se omoguciti vodosnabdijevanje gradana u 5 opc¢ina (Travnik, Zenica, Novi Travnik,
Vitez, Busovaca). Ovo je projekat koji ¢e finansirati, u najvecoj mjeri, visi nivoi vlasti, ali je
od posebnog znacaja za opcinu, te se navodi kao projekat za kojeg ¢e Opcina nastojati inicirati
Sto skoriju realizaciju ove mjere.
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3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i energetski efikasno upravljanje
i odrzivo koriStenje resursa

3.3.1. Obezbijediti odrzivost daljinskog sistema grijanja kroz posredovanje u pronalasku
novog vlasnika

Postoje¢i instalirani sistem daljinskog grijanja omogucava provodenje efikasnijih mjera i
kontrolu emisije Stetnih produkata sagorijevanja i zastite zraka. Kroz ovu mjeru zeli se osigurati
odrzivost ovog daljinskog sistema grijanja. Naime, sadasnji vlasnik preduzeca daljinskog
grijanja je najavio povlacenje 2023. godine i Opéina treba u tom periodu aktivno traziti
investitora koji bi preuzeo ovo preduzece.

3.3.2. Obezbijediti podsticajna sredstva za prelazak na ekoloski prihvatljiv pogon (pelet
ili toplinske pumpe) za zagrijavanje prostora u domacinstvu

U cilju smanjenja zagadenja zraka u toku zimskih mjeseci koja nastaju zbog tradicionalnog
nacina zagrijavanja, osigurat ¢e se poticajna sredstva za domacinstva koja budu Zzeljela
zamijeniti stare peci sa pe¢ima na pelet ili koristenje toplinskih pumpi.

3.3.3. Okonc¢ati postupak zamjene postojeéih rasvjetnih tijela sa ekoloski prihvatljivim i

-----

Ubrzani razvoj infrastrukture i povoljni uslovi izgradnje, kroz donatorska sredstva, u
prethodnom periodu doveli su do ekspanzije zamjene stare javne rasvjete novom,
ekonomi¢nom, ekoloski prihvatljivom i efikasnijom javnom rasvjetom.

U narednom periodu potrebno je nastaviti sa ovim aktivnostima kako bi se na podrucju cijele
op¢ine stara neekonomicna rasvjetna tijela zamijenila novim.

3.3.4. Sanacija kliziSta i provodenje drugih mjera ZiS

Ova mjera ima za cilj poboljSanje sistema zastite i spaSavanja od prirodnih i1 drugih nesreca. U
tom cilju potrebno je napraviti konkretan plan i program za ovu mjeru. Osim Civilne zastite, u
programe, kao vazne ucesnike ovih aktivnosti, trebalo bi ukljuciti i gradane, mjesne zajednice
1 nevladine organizacije ¢ime ¢e se  znaCajno doprinijeti povecanju otpornosti i
preventivnom djelovanju kod prirodnih i drugih nesrec¢a, kao 1 raspoloZivosti.

3.3.5. Poticati utopljavanje zgrada uz ucesée etaznih vlasnika

Glavni cilj mjere je utopljavanje javnih 1 stambenih objekata radi smanjenja potro$nje energije,
smanjenja zagadenosti zraka, ljepSe urbanisticke slike, duzeg Zivotnog vijeka objekata i
povecanja privrednih aktivnosti na podru¢ju op¢ine. U skladu sa nacelima ekonomicnosti i
efikasnosti, te u skladu sa paznjom dobrog domacina, Op¢ina ¢e na sve buduce investicione
gradevinske zahvate na objektima u javnom sektoru zahtijevati primjenu izolacionih materijala
koji ispunjavaju toplinske uslove utopljavanja gradevinskih objekata.

Takoder, poticat ¢e 1 utopljavanje postojecih zgrada, uz ucesce etaznih vlasnika.
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3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih puteva
3.4.1. Izgradnja brze ceste Lasva-Travnik-Jajce-Banja Luka-Bihaé, Rekonstrukcija i
izgradnja regionalne ceste Travnik-Skender Vakuf, Travnik-Ovnak-Han Bila (nadleZnost
viSih nivoa vlasti)
Projekat je dio Sireg znacaja i realizuje se u nadleznosti posebnih institucija F BiH. Pitanje
imovinsko-pravnih odnosa i druga pitanja u nadleznosti Opéine rjeSavat ¢e se u dinamici sa
investitorom. Ova mjera mora biti finansirana sredstvima visih nivoa vlasti.
3.4.2. Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih cesta

Izgradnja, rekonstrukcija i odrazavanje lokalnih puteva vrsit ¢e se u okviru nadleznosti
op¢inskih organa, a na osnovu prihvacenih aplikacija gradana i mjesnih zajednica kroz javni
poziv koji se raspisuje jednom godiSnje.
3.4.3. Izgradnja, rekonstrukcija i modernizacija gradskih ulica i mostova
Ovom mjerom se Zeli poboljsati putna infrastruktura u opéini.
3.4.4. Izgraditi biciklistiCke staze prema ostatku op¢ine
U cilju smanjenja zagadenja okoliSa i1 poboljSanja kvalitete Zivota, bicikl sve viSe postaje
pozeljno prijevozno sredstvo. Dobrobiti koristenja bicikla oc¢ituju se u ekoloskoj prihvatljivosti,

brzom i povoljnom prijevozu do Zeljenoga odredista, te zdravoj tjelovjezbi.

Op¢ina je ve¢ u jednom dijelu grada izgradila biciklisticke staze, ali u narednom periodu one
¢e se graditi 1 u ostalim dijelovima opcine.

5. INDIKATIVNI FINANSIJSKI OKVIR

Indikativni finansijski okvir daje pregled potrebnih finansijskih sredstava za implementaciju
planiranih mjera, pri ¢emu je dat pregled potencijalnih izvora sredstava.

INDIKATIVNI FINANSIJSKI OKVIR

Strategija razvoja op¢ine Travnik 2022-2027. godina

Oznaka strateskog cilja, | Struktur | Ukupno Budzet Ostali izvori
prioriteta, mjere a Op¢ine Ukupno Poten
finansira cijalni
nja izvori
SC 1: Razvijena i odrziva | 1,83 % | 6.730.000 4.830.000 1.900.000
privreda

1.1. Povoljnije poslovno 2,53% | 1.570.000 1.320.000 250.000
okruZenje za odrZiv rast,
nove investicije i
zapoSljavanje
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1.1.1. Obezbijediti
poticajna sredstva za start
up preduzeca

700.000

700.000

1.1.2.Jacati mrezu
interesnih grupa
unapredenjem partnerske i
institucionalne saradnje

70.000

70.000

1.1.3.Jacanje
konkurentnosti privrede
kroz tehnoloske inovacije,
know-how, razvoj i
transfer novih tehnologija i
digitalizaciju

500.000

350.000

150.000

Vlada
SBK/
KSB i
dona-
tori

1.1.4. Promocija kapaciteta
prema domacim i stranim
investitorima (s posebnim
fokusom na dijasporu)

40.000

40.000

1.1.5. Definisanje novih
poslovnih zona

210.000

110.000

100.000

Visi
nivoi
vlasti

1.1.6. Dobivanje BFC
certifikata

50.000

50.000

1.2. Stvaranje uslova za
jacanje turizma

5,16%

3.210.000

2.110.000

1.100.000

1.2.1. Formirati Turisti¢ku
zajednicu opcine Travnik

100.000

100.000

1.2.2. Unapredenje
turisticke infrastrukture, uz
adekvatno rjeSavanje
imovinsko-pravnih odnosa

3.000.000

2.000.000

1.000.000

donatori

1.2.3. Stvaranje uslova za
sinergiju turizma,
poljoprivrede i ruralnog
razvoja

110.000

10.000

100.000

donatori

1.3. Jacanje
poljoprivredne
proizvodnje

3,14 %

1.950.000

1.400.000

550.000

1.3.1. Obezbijediti
poticajna sredstva za razvoj
poljoprivrede i
preradivacke
poljoprivredne
proizvodnje, razvoja
poljoprivrednih imanja i
obrta, kao i za dalji razvoj
infrastrukturnih projekata

1.950.000

1.400.000

550.000

donatori

SC 2:

Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom
infrastrukturom,
kvalitetnim javnim
uslugama, bogatim

50 %

31.123.000

14.423.000

16.700.000
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sportskim i kulturnim
Zivotom, u kojoj mladi
imaju priliku pokazati
svoja znanja i vjeStine

2.1. Unapredenje
zdravstvene i socijalne
zaStite

3,96 %

2.460.000

1.900.000

560.000

2.1.1. Unapredenje
kapaciteta zdravstvene
zastite

300.000

300.000

Visi
nivoi
vlasti

2.1.2. Dostupnost
zdravstvene zastite svim
gradanima

250.000

250.000

2.1.3. Jacanje preventivne
zdravstvene zaStite

45.000

45.000

Visi
organi
vlasti

2.1.4. Promocija zdravog
nacina Zivljenja

5.000

5.000

2.1.5. Jacanje kapaciteta u
ustanovama socijalne
zastite

560.000

350.000

210.000

Visi
organi
vlasti

2.1.6. Podrzavanje rada
humanitarnih i nevladinih
organizacija koje svojim
radom doprinose
poboljsanju socijalnog
statusa i zdravlja

1.300.000

1.300.000

2.1.7. Stvaranje uslova za
ukljucivanje svih
marginaliziranih grupa u
drustveno-ekonomske
tokove

50.000

40.000

10.000

Donator
i

2.2. Jacanje kapaciteta za
kvalitetnije obrazovanje-
uskladenost obrazovanja

sa potrebama trZiSta rada

18,66 %

11.600.000

1.500.000

10.100.000

2.2.1. Izgradnja prostora za
Mjesovitu srednju skolu
“Travnik*

9.900.000

9.900.000

Visi
nivoi
vlasti

2.2.2. Promovisanje i
podizanje svijesti 0 potrebi
prilagodavanja obrazovnih
ustanova za kvalitetno i
fleksibilno

odrZzavanje nastave, u
skladu sa potrebama trzista
rada

100.000

100.000

Visi
nivoi
vlasti

2.2.3. Podrska udenicima i
studentima kroz sistem
stipendiranja

1.000.000

1.000.000

2.2.4. Razvijanje
neformalnog obrazovanja i
cjelozivotnog ucenja prema
potrebama trzista rada

100.000

100.000

donatori
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2.2.5. Prosirenje kapaciteta
predskolskih ustanova

500.000

500.000

2.3. Omasovljavanje
sportske aktivnosti

13,35 %

8.300.000

2.800.000

5.550.000

2.3.1. Dovrsiti izgradnju
PSKC Pirota

6.200.000

1.000.000

5.200.000

Visi
nivoi
vlasti

2.3.2. Unapredenje
prostornih i tehnickih
kapaciteta za djelovanje
sportskih organizacija

600.000

300.000

300.000

Visi
nivoi
vlasti i
donatori

2.3.3. Promocija sportske
kulture i podrska sportskim
udruZenjima

1.500.000

1.500.000

2.4.Njegovanje kulturno-
historijske tradicije kao i
novih kulturnih sadrzaja

0,69 %

430.000

210.000

220.000

2.4.1. Efikasna zastita i
valorizacija i promocija
prirodne i kulturne bastine

100.000

100.000

Muzej i
donatori

2.4.2.Formiranje Registra
kulturnih dobara opc¢ine
Travnik

120.000

120.000

Muzej i
donatori

2.4.3. JaCanje
prepoznatljivosti
Travnika,historijskog i
znamenitog grada, kao
oshova i za razvoj
pojedinih grana privrede

210.000

210.000

2.5.Povecéanje stepena
sveobuhvatne sigurnosti
gradana

2%

1.290.000

1.240.000

50.000

2.5.1.0sigurati zaStitu i
funkcionisanje sigurnosne
infrastrukture
unapredenjem
videonadzornog sistema

100.000

100.000

2.5.2.Poboljsati
funkcionisanje sistema
zaStite 1 spaSavanja od
prirodnih i drugih nesreca

1.050.000

1.000.000

50.000

2.5.3.Unapredivati borbu
protiv kriminala i govora
mrznje

70.000

70.000

2.5.4. Razvijati efikasan
sistem prevencije i borbe
protiv korupcije

70.000

70.000

2.6. Demografski razvoj,
migracije

9%

5.604.000

5.604.000

2.6.1. Naknade za
novorodencad i druge
podrske vezane za
povecanje broja
novorodenih

1.764.000

1.764.000
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2.6.2. Sufinansiranje

djecijih vrtica

2.740.000

2.740.000

2.6.3. Podrska stambenom
zbrinjavanju mladih parova

1.100.000

1.100.000

2.7. Uskladiti godi$nje
planiranje edukacija
zaposlenika javne
administracije u oblasti
koristenja GIS sistema,
kao i novih edukacija u
skladu sa uvodenjem
novih tehnologija

18,32 %

1.139.000

1.119.000

20.000

2.7.1. Uskladiti godisnje
planiranje edukacija
zaposlenika javne
administracije u oblasti
koriStenja GIS sistema, kao
i novih edukacija u skladu
sa uvodenjem novih
tehnologija

57.000

57.000

2.7.2. Unapredenje
postojecih i nabavka novih
softvera i hardvera

1.000.000

1.000.000

2.7.3. Recertifikacija
sistema kvalitete 1ISO
9001:2015

25.000

25.000

2.7.4. Jacati kapacitete
mjesnih zajednica radi
obezbjedivanja lakse
dostupnosti pojedinih
usluga, a koriStenjem
novih tehnologija

10.000

10.000

2.7.5. Formiranje katastra
komunalnih uredaja

40.000

20.000

20.000

FGU

2.7.6. Obezbijediti
participativno ucescée svih
gradana u donosenju
odluka

7.000

7.000

2.8. Jacanje kapaciteta
opéine

0,48

300.000

50.000

250.000

2.8.1. Jacanje uloge
partnerstava izmedu
privatnog i javnog sektora,
postojecih i novih
partnerskih gradova, kao i
sa NVO

300.000

50.000

250.000

SC 3: Unaprijeden
integrisani sistem zastite
okolisa i javne
infrastrukture

39,12 %

24.321.000

16.096.000

8.225.000

3.1. Uspostava
funkcionalnog sistema za
integrisano upravljanje
okoliSem

5,95

3.700.000

2.100.000

1.600.000

91



3.1.1. Uspostaviti sistem za
precis¢avanje otpadnih
voda i ugraditi kolektore za
odvodnju otpadnih voda

2.000.000

1.000.000

1.000.000

3.1.2. Izgradnja pretovarne
stanice

1.000.000

500.000

500.000

JKP
Basbuna
rivisi
nivoi
vlasti

3.1.3. Donosenje
prostorno-planske
dokumentacije i
regulacionih planova

700.000

600.000

100.000

3.2. Unapredenje
kvalitete komunalnih
usluga

22,10 %

13.740.000

8.465.000

5.275.000

3.2.1. Staviti u funkciju
deponiju krutog otpada u
Bijelom Budju

140.000

140.000

3.2.2. Regulisanje
zbrinjavanja otpada
(meduopcéinska saradnja)

600.000

500.000

100.000

Susjedn
e opéine

3.2.3. Ojacati kapacitete
komunalnih preduzecéa
revizijom postojecih i
definisanjem mogucih
komunalnih djelatnosti

700.000

500.000

200.000

3.2.4. Osigurati mjesto za
novo gradsko groblje

100.000

50.000

50.000

3.2.5. Okoncati postupak
izgradnje sklonista za
nezbrinute Zivotinje

200.000

75.000

125.000

3.2.6. Obezbjedenje
dodatnih parking mjesta u
gradu, kako za putnicka,
tako i za teretna vozila i
autobuse

200.000

100.000

100.000

JP Stan

3.2.7. Izgradnja i
rekonstrukcija komunalne
infrastrukture (vodovodi,
kanalizacija, kolektori)

10.500.000

7.000.000

3.500.000

3.2.8. Nabavka komunalnih
vozila uz pomo¢
partnerskih gradova

300.000

100.000

200.000

3.2.9. Rekonstrukcija
vodovodnog sistema
implementacijom projekta
Plava voda

1.000.000

1.000.000

3.3. Poboljsana zaStita
prirodnih resursa kroz
odrzivo i energetski
efikasno upravljanje, te
odrzivo koriStenje
resursa

1,3%

806.000

506.000

300.000
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3.3.1. Obezbijediti 6.000 6.000
odrzivost daljinskog
sistema grijanja kroz
posredovanje u pronalasku
novog vlasnika

3.3.2. Obezbijediti 100.000 100.000
podsticajna sredstva za
prelazak na ekoloski
prihvatljiv pogon (pelet ili
toplinske pumpe) za
zagrijavanje prostora u
domacinstvu

3.3.3. Okoncati postupak 700.000 500.000 200.000
zamjene postojecih
rasvjetnih tijela sa ekoloski
prihvatljivim i

.....

tijelima
3.3.4. Sanacija klizista i 1.050.000 900.000 150.000
provodenje drugih mjera
ZiS

3.3.5. Poticati utopljavanje 600.000 300.000 300.000
zgrada uz ucesce etaznih
vlasnika

3.4. Poboljsana kvaliteta 6.075.000 5.025.000 1.050.000
lokalnih i javnih puteva
3.4.1.1zgradnja brze ceste Projekat je dio Sireg znac¢aja i realizuje se u nadleznosti posebnih

Lasva-Travnik-Jajce-Banja institucija F BiH. Pitanje imovinsko-pravnih odnosa i druga
Luka-Biha¢, pitanja u nadleznosti Op¢ine rjesavat ¢e se u dinamici sa
Rekonstrukcija i izgradnja investitorom. Ova mjera mora biti finansirana sredstvima visih
regionalne ceste Travnik- nivoa vlasti.

Skender Vakuf, Travnik-
Ovnak-Han Bila
(nadleznost visih nivoa

vlasti)

3.4.2. Izgradnja i 3.500.000 3.000.000 500.000
rekonstrukcija lokalnih

cesta

3.4.3. Izgradnja, 2.500.000 2.000.000 500.000

rekonstrukcija i
modernizacija gradskih
ulica i mostova

3.4.4. Izgraditi biciklisticke 75.000 25.000 50.000
staze prema drugim
op¢inama

Strategijom razvoja op¢ine predviden je najveci iznos finansijskih sredstava za implementaciju
drugog strateskog ciljaito 50 %, treceg 39 % 1 prvog 11 %.

Ukupna vrijednost planiranih strateskih projekata iznosi 62.174.000 KM.

Procenat planiranih sredstava koji se odnosi na budZetska sredstva je 57 % dok se preostalih
43 % odnosi na ostale izvore finansiranja.
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StratesKki cilj Ukupna Sredstva Drugi Procenat
sredstva Opéine izvori od ukupno
potrebnih
sredstava
SC1. Razvijena i odrziva 6.730.000 4.830.000 1.900.000 11
privreda
SC2. Unaprijeden 31.173.000 14.423.000 16.750.000 50
integrisani sistem zaStite
okolisa i javne
infrastrukture
SC 3: Unaprijeden 24.321.000 16.096.000 8.225.000 39
integrisani sistem zaStite
okolis$a i javne
infrastrukture
UKUPNO 62.240.000 35.349.000 26.875.000 100
(100%) (57%) (43 %)
Ili gledano po prioritetima struktura finansiranja je :
1. Razvijena i odrziva| 6.730.000 4.830.000 1.900.000 11
privreda
1.1. Povoljnije poslovno | 1.570.000 1.320.000 250.000 2,53
okruzenje za odrZiv rast,
nove investicije, i
zapoS§ljavanje
1.2. Stvaranje uslova za 3.210.000 2.110.000 1.100.000 5,16
jacanje turizma
1.3. Jacanje poljoprivredne 1.950.000 1.400.000 550.000 3,14
proizvodnje
2. Unaprijeden integrisani | 31.173.000 14.423.000 16.750.000 50
sistem zaStite okoliSa i
javne infrastrukture
2.1. Unapredenje | 2.460.000 1.900.000 560.000 3,96
zdravstvene i socijalne
zastite
2.2. Jaanje kapaciteta za | 11.600.000 1.500.000 10.100.000 18,66
kvalitetnije ~ obrazovanje-
uskladenost obrazovanja sa
potrebama trzista rada
2.3. Omasovljavanje | 8.300.000 2.800.000 5.550.000 13,35
sportskih aktivnosti
2.4 Njegovanje 430.000 210.000 220.000 0,69

kulturno-historijske tradicije
kao i novih kulturnih
sadrzaja
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2.5. PoveCanje stepena | 1.290.000 1.240.000 50.000 2
sveobuhvatne sigurnosti

gradana
2.6. Demografski razvoj, | 5.604.000 5.604.000 9
migracije
2.7. Uskladivanje sistema | 1.139.000 1.119.000 20.000 18,32

kvalitete, uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog

sektora
2.8. Jacanje  kapaciteta 300.000 50.000 250.000 0,48
op¢ine
SC 3: Unaprijeden 24.321.000 16.096.000 8.225.000 39,12

integrisani sistem zastite
okolisa i javne

infrastrukture

3.1 Uspostava | 3.700.000 2.100.000 1.600.000 5,95
funkcionalnog sistema za

integrisano upravljanje

okoliSem

3.2. Unapredenje kvalitete | 13.740.000 8.465.000 5.275.000 22,10
komunalnih usluga
3.3. Poboljsana zastita 806.000 506.000 300.000 1,3
prirodnih  resursa  kroz
odrZivo 1 energetski efikasno
upravljanje 1 odrzivo
koriStenje resursa

3.4. Poboljsana kvaliteta | 6.075.000 5.025.000 1.050.000
lokalnih i javnih puteva
UKUPNO 62.174.000 35.349.000 26.825.000 100

6. USKLADENOST STRATEGIJE RAZVOJA SA DRUGIM
STRATESKIM DOKUMENTIMA

Zakon o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine je
utvrdio obavezu vertikalne koordinacije i uskladivanja strateSkih dokumenata na razli¢itim
nivoima vlasti u Federaciji, u pravcu definisanja zajednickih razvojnih ciljeva.

U tom smislu, Strategija razvoja Federacije kao i Strategija razvoja SBK/KSB za period 2021-
2027. godina su bile osnovna dokumenta za uskladivanje i izradu Strategija razvoja opcéine
Travnik za period 2022-2027. godina.

U toku 2020. godine pripremljen je 1 Okvir ciljeva odrzivog razvoja u BiH, kojim se
implementiraju ciljevi odrzivog razvoja iz Agende UN 2030 u BiH.

U narednoj tabeli date su poveznice Strategije razvoja opéine sa ovim  strateSkim
dokumentima.
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Strateski cilj Strategije razvoja opcine
Travnik

Strateski dokument viSeg nivoa

OKVIR CILJEVA ODRZIVOG RAZVOJA U BiH

Strateski cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Razvojni pravac ,,Pametan rast:
Akcelerator 1: Jacanje povoljnog okruzenja
za poduzetnistvo i1 inovacije za proizvodnju
dobara visoke dodane vrijednosti za izvoz

Akcelerator 2: Povecanje investicija u
infrastrukturu

Akcelerator 5: Pametno upravljanje
prirodnim resursima i okoliSem

Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja 1 vjeStine

Razvojni pravac - ,,Dobra uprava i
upravljanje sektorom®

Akcelerator 1: Efikasan, otvoren, inkluzivan
i odgovoran javni sektor

Akcelerator 2: Vladavina prava, sigurnost i
osnovna prava

Razvojni pravac - ,,Pametan rast*
Akcelerator 3: Unapredenje pristupa i
kvaliteta obrazovanja i obuke

Razvojni pravac - ,,Drustvo jednakih
mogucnosti®

Akcelerator 2: Aktivacija i zapoS$ljavanje s
fokusom na ranjive kategorije

Akcelerator 3: Efikasna zdravstvena zastita
Za sve

Akcelerator 4: Poboljsanje inkluzivnosti
obrazovnih sistema

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zastite okoliSa i javne infrastrukture

Razvojni pravac - ,,Dobra uprava i
upravljanje sektorom
Razvojni pravac - Otpornost na katastrofe

Razvojni pravac - ,,Pametan rast*
Akcelerator 3: Zeleni rast i Cista energija
Akcelerator 5: Pametno upravljanje
prirodnim resursima i okoliSem
Akcelerator 2 : Povecanje investicija u
infrastrukturu

STRATESKI PLAN RURALNOG RAZVOJA BOSNE I HERCEGOVINE (2018-2021.) -
okvirni dokument

Strateski cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Strateski cilj 2: Jacanje konkurentnosti
poljoprivrede, Sumarstva i ruralnih podrucja
kroz povecanje nivoa investicija i
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unapredenje prijenosa znanja i promovisanje
inovacija;

Strateski cilj 3: Unapredenje trziSnosti
poljoprivredno-prehrambenih proizvoda
kroz povecanje dodane vrijednosti,
poboljsanje standarda kvaliteta i sigurnosti, i
jaCanje veza unutar

lanaca vrijednosti;

Strateski cilj 5 : PoboljSanje kvaliteta zivota
u ruralnim podrucjima kroz ostvarivanje
novih izvora prihoda i unapredenje fizicke
infrastrukture, drustvene ukljucenosti i
dostupnosti javnih usluga

Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom, u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja 1 vjeStine

Strateski cilj 5 : Poboljsanje kvaliteta zivota
u ruralnim podruc¢jima kroz ostvarivanje
novih izvora prihoda i unapredenje fizicke
infrastrukture, druStvene ukljucenosti i
dostupnosti javnih usluga

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zaStite okoliSa i javne infrastrukture

Strateski cilj 4: Odrzivo upravljanje
prirodnim resursima i prilagodavanje
klimatskim promjenama;

OKVIRNA STRATEGIJA PROMETA BOSNE | HERCEGOVINE (2015-2030.)

Strateski cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Strateski cilj:

Zadovoljiti potrebe u smislu
odrzavanja, poboljSanja i razvoja
prometne infrastrukture

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zaStite okoliSa 1 javne infrastrukture

Strateski ciljevi:

Zadovoljiti drustvenu 1 ekonomsku traznju,
Imati minimalno dopusteni negativan utjecaj
na okoli$

STRATEGIJA ZAPOSLJAVANJA U F

(2021 2027.)

EDERACIJI BOSNE i HERCEGOVINE

Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom, u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Strateski cilj 1: Povecati licnu zaposljivost 1
unaprijediti uskladenost vjestina sa
zahtjevima

trziSta rada

STRATEGIJA RAZVOJA FEDE

RACIJE BiH 2021-2027. GODINE

Strateski cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Strateski cilj 1. Ubrzan ekonomski razvoj:
Prioritet 1.2. Podrzavati transfer i razvoj
tehnologija

Prioritet 1.3. Podrzavati razvoj poslovnog
privatnog sektora

Prioritet 1.4. Podrzavati izvoz i stvaranje

proizvoda vise dodane vrijednosti
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Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom, u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Strateski cilj 2. Prosperitetan i1 inkluzivan
drustveni razvoj:

Prioritet 2.1. Unapredivati obrazovni sistem
Prioritet 2.2. Poboljsati ishode zdravstvenog
sistema

Prioritet 2.3. Ublaziti trend demografskog
starenja stanovnistva, poboljsati stabilnost
porodice i polozaj mladih

Prioritet 2.4. Smanjivati neaktivnost i
nezaposlenost, narocito dugorocnu

Prioritet 2.5. Smanjivati siromastvo 1
socijalnu iskljucenost

Strateski cilj 4. Transparentan, efikasan i
odgovoran javni sektor

Prioritet 4.1. Unapredivati vladavinu prava
Prioritet 4.2. Staviti javnu upravu u sluzbu
gradana

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zastite okoliSa i javne infrastrukture

Strateski cilj 3. Resursno efikasan i odrziv
razvoj:

Prioritet 3.1. Unapredivati zastitu i
koriStenje prirodnih resursa

Prioritet 3.3. Povecati energetsku efikasnost
Prioritet 3.5. Poticati razvoj ruralnih
prostora

Prioritet 3.6. Povecati otpornost na krize

STRATEGIJA UPRAVLJANJA VODAMA FBiH 2010-2022.

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zaStite okoliSa 1 javne infrastrukture

Strateski cilj 6. Povecanje obuhvata i
poboljsanje javnog vodosnabdijevanja
Strateski cilj 7. Osiguranje uslova za odrZivo
koriStenje voda u oblastima ¢iji razvoj zavisi
od interesa trZiSta

Strateski cilj 9. Smanjenje rizika pri
ekstremnim hidroloskim pojavama

STRATEGIJA RAZVOJA SB

K/KSB 2021-2027. GODINA

Strateski cilj 1: Razvijena i odrziva privreda

Strateski cilj 1. Poticati odrziv ekonomski
razvoj:

Prioritet 1.1. Poticati ruralni razvoj uz
jacanje poljoprivrede, Sumarstva i
prehrambene

industrije

Prioritet 1.2. Povecati konkurentnost
industrije kroz tehnoloske inovacije 1
digitalizaciju

Prioritet 1.3. Poboljsati turisti¢ku ponudu,
infrastrukturu i poduzetnistvo za razvoj
odrzivog turizma

Prioritet 1.4. Kreirati povoljnije poslovno
okruzenje za odrziv rast i zapoSljavanje
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Strateski cilj 2: Izgradena obrazovana i
inkluzivna zajednica sa razvijenom
dru$tvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i
kulturnim Zivotom, u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Strateski cilj 2. Unaprijediti kvalitetu
zivljenja i odrzivog drustvenog okruzenja za
sve gradane:

Prioritet 2.1. Unapredenje kvalitete
obrazovnog sistema

Prioritet 2.2. Unapredenje sporta i kulture
Prioritet 2.3. PoboljSanje postojecih i
uvodenje novih usluga u sektoru zdravstva i
socijalnoj zastiti

Prioritet 2.4. Povecanje stepena sigurnosti
gradana

Prioritet 2.5. Transparentan i efikasan javni
sektor u sluzbi gradana

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani
sistem zaStite okoliSa i javne infrastrukture

Strateski cilj 3. Poboljsati stanje okolisa i
javnu infrastrukturu:

Prioritet 3.1. Uspostava funkcionalnog
sistema za integrisano upravljanje okoliSem
Prioritet 3.2. PoboljSanje kvalitete
komunalnih usluga uz znacajno unapredenje
komunalne infrastrukture

Prioritet 3.3. Osiguranje zastite prirodnih
resursa kroz odrzivo i energetski efikasno
koriStenje resursa

7. PLAN PROVODENJA, PRACENJA, EVALUACIJE |
IZVJESTAVANJA STRATEGIJE RAZVOJA

Pri realizaciji strategije koristit ¢e se Balanced Scorecard koncept koji povezuje kombinaciju
komunikacijskog alata, sistema mjerenja i sistema strateskog upravljanja sto ¢e omoguciti

uspjesnu realizaciju Strategije.

Osnovne uloge i odgovornosti za realizaciju, praéenje, vrednovanje i izvjeStavanje

Aktivnosti

NadleZnost

Rok (okvirno)

Priprema/aZzuriranje Kalendara
aktivnosti Jedinice za upravljanje
razvojnim aktivnostima (JURA-e)

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Sve op¢inske sluzbe

31. 1. tekuée godine

Definisanje prioriteta na osnovu
stratesko-programskih dokumenata za
naredni 1+2 planski ciklus

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine,
op¢inski Razvojni
tim

15. 4. tekuce godine
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Ucesnici u procesu:
Sefovi nadleznih
op¢inskih sluzbi;
Kolegij nacelnika

op¢ine; ostali ¢lanovi

JURA-¢ i op¢inskog
Razvojnog tima

Priprema trogodisnjih/godisnjih
planova rada sluzbi, ukljucujuci
projekte iz Strategije razvoja i vezane
redovne aktivnosti

Nosilac procesa:
Nacelnik,
rukovodioci
nadleznih sluzbi
Ucesnici procesa:
Ostali sluzbenici
sluzbi

do 30. 8. tekuc¢e godine

Izrada Trogodis$njeg/Godisnjeg plana
rada op¢inske uprave

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine,
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Kolegij nacelnika

30. 10. tekuc¢e godine

Ukljucivanje klju¢nih strateskih
projekata i aktivnosti u plan Budzeta
(za narednu godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine,
rukovodilac Sluzbe
za ekonomsko-
finansijske poslove

Ucesnici procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu

1-30. 11. tekuce godine
(prvi nacrt);
1-15.12. tekuée godine

(prijedlog)

Uskladivanje godi$njih planova rada
sluzbi 1 GodiSnjeg plana rada opCinske
uprave s usvojenim budzetom (za
narednu godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine 1
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Rukovodioci
nadleznih sluzbi,
Kolegij nacelnika

do 15. 1.
naredne godine

Usvajanje godiSnjeg plana rada
op¢inske uprave (za narednu godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine
Ucesnici procesa:
Op¢insko vijece

do 15. 1.
naredne godine

Razrada projekata iz Godisnjeg plana
rada JLS

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu

Kontinuirano
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Ucesnici procesa:
Op¢inske sluzbe

Pracenje i privlacenje eksternih izvora
finansiranja projekata

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Sluzba za
ekonomsko-
finansijske poslove

Kontinuirano

Pracenje provodenja Godisnjeg plana
rada opc¢inske uprave i ostvarenja
strateSkih 1 sektorskih ciljeva

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Sluzba za
ekonomsko-
finansijske poslove i
ostale op¢inske
sluzbe

Kontinuirano

Izrada godisnjih izvjestaja o radu
op¢inskih sluzbi

Nosilac procesa:
Nacelnik opc¢ine,
rukovodioci
op¢inskih

sluzbi

Ucesnici procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu

Do 15. 4. tekuce godine
(za prethodnu godinu)

Ukljucivanje Partnerske grupe u
pracenje provodenja Strategije
lokalnog razvoja

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Partnerska grupa /
op¢inski Razvojni
tim

1. sastanak PG-a:

do 28. 2. (za prethodnu
godinu)

2. sastanak PG-a:

do 31. 7. (za prvih 6
mjeseci tekuce godine)

Priprema i razmatranje Izvjestaja o
razvoju (za prethodnu godinu)

Nosilac procesa:
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu
Ucesnici procesa:
Nacelnik op¢ine,
rukovodioci sluzbi

Do 28. 2.

tekuce godine u odnosu na
prethodnu godinu (za koju
se priprema izvjestaj)

Priprema i razmatranje GodiSnjeg
izvjestaja o radu op¢inske uprave (za
prethodnu godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine /
Sluzba za razvoj,
privredu i
vanprivredu

Do 15. 5. tekuée godine, u
odnosu na prethodnu
godinu (za koju se
priprema izvjestaj)
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Ucesnici procesa:
rukovodioci sluzbi,
Kolegij nacelnika

Usvajanje i objavljivanje Izvjestaja o

razvoju (za prethodnu godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine
Ucesnici procesa:
Opcinsko vijece

do 31. 5. tekuce godine u
odnosu na onu za koju se
priprema izvjestaj

Usvajanje i objavljivanje Godisnjeg
izvjestaja o radu op¢ine (za prethodnu

godinu)

Nosilac procesa:
Nacelnik op¢ine
Ucesnici procesa:

do 31. 5. tekuce godine u
odnosu na onu za koju se
priprema izvjestaj

Opcinsko vijece

Ostale vazne aktivnosti:

- Redovno azuriranje web

stranice JLS u domenu

informacija koje se odnose na

razvojne aktivnosti

- Redovni kontakti s viSim

nivoima vlasti

- Uspostavljanje i unapredenje
meduopcinske/meduopstinske

saradnje

- Pokretanje procesa finalne
evaluacije Strategije razvoja

Nosilac procesa: Kontinuirano
Nacelnik op¢ine,
Sluzba za razvoj,
privredu i

vanprivredu

Ucesnici procesa:
Ostale opc¢inske
sluzbe

8. DETALJAN PREGLED MJERA

Veza sa strateskim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruZenje za odrZiv rast, nove
investicije 1 zapoSljavanje

Naziv mjere

1.1.1.0bezbijediti poticajna sredstva za start up preduzecéa

Opis mjere sa  okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Cilj ove mjere je potaknuti osnivanje novih preduzeca uz
promovisanje preduzetniStva, i unapredenje okruzenja za
rad preduzetnika. Ovom mjerom se Zeli jacati
preduzetnistvo sa posebnim fokusom na mlade, jer ih se
zeli ohrabriti za pokretanje biznisa, a time 1 stvaranje
uslova za njihov ostanak u op¢ini.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj novih 1.082 1.102
preduzeca
Broj novih obrta 1.039 1.053

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Pokretanje novih biznisa i povecanje broja zaposlenih

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 700.000 KM
Izvor: BudZet Opéine Travnik

Period implementacije

2022-2027. godina
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mjere

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu; Centar za
edukaciju mladih

Ciljne grupe

Mladi, nezaposleni, svi gradani koji imaju poslovnu ideju
1 zele pokrenuti vlastiti biznis

Veza sa strateskim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za odrziv rast, nove
investicije i zapoSljavanje

Naziv mjere 1.1.2.Jacati mrezu interesnih grupa unapredenjem
partnerske i institucionalne saradnje
Opis mjere sa okvirnim | U cilju iznalazenja sistemskih rjeSenja za smanjenje

podruc¢jem djelovanja

nezaposlenosti i generalno za razvoj privrede potrebno je
iskoristiti sve moguénosti koje se pruzaju, postojeca
partnerska saradnja, kako sa svim partnerskim
organizacijama i institucijama u Bosni i Hercegovini, tako
I sa gradovima sa kojima Travnik ima uspostavljenu
saradnju.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj zajednickih 0 12
projekata

Razvojni efekat i doprinos Smanjenje  nezaposlenosti, jacanje  privrede i

mjere ostvarenju prioriteta

konkurentnosti preduzeca, poboljSanje uslova Zivljenja u
op¢ini Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 70.000 KM
[zvor: BudZet op¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2022-2027. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, partnerske op¢ine i institucije

Ciljne grupe

Nezaposleni, preduzetnici, gradani opéine

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijenai odrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za odrziv rast, nove
investicije 1 zapoSljavanje

Naziv mjere

1.1.3.Jacanje konkurentnosti privrede kroz tehnoloske
inovacije, know-how, razvoj i transfer novih tehnologija i
digitalizaciju
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Opis mjere sa okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Kroz ovu mjeru zeli se ohrabriti razvoj tehnoloskih
inovacija, novih tehnologija. Tako ¢e se postici
smanjivanje jaza u idejama (Sta i kako proizvoditi) 1 jaza u
tehnologijama (koju tehniku proizvodnje Koristiti) u
odnosu na zemlje visokog dohotka. Vazno je osigurati 1
prenos znanja i uvodenje digitalizacije u preduzeca.
Posebno je vazno poticati 1 ohrabrivati procese
digitalizacije malih i srednjih preduzeca, jer ¢e se tako
povecati njihova efikasnost u odnosu na kupce ili korisnike
njihovih proizvoda i usluga.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Prihodi po 132 145
stanovniku
Povecanje izvoza 185.879.670 204.466.900
Povecanje broja
zaposlenih 13.396 14.735
Razvojni efekat i doprinos Povecanje = konkurentnosti  preduzeca,  povecanje
mjere ostvarenju prioriteta zaposlenosti, povecanje izvoza, povecanje standarda
zaposlenih

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

I1znos 500.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 350.000
Ostali izvori: 150.000 ( SBK/KSB i donatori)

Period implementacije
mjere

2022-2027. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, SluZba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

Preduzetnici, zaposlenici preduzeéa

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruZenje za odrziv rast, nove
investicije 1 zapoSljavanje

Naziv mjere 1.1.4 Promocija kapaciteta prema domacéim 1 stranim
investitorima (s posebnim fokusom na dijasporu)
Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera podrazumijeva promociju i podrsku razvoju

podrucjem djelovanja

lanaca vrijednosti u op¢ini Travnik, a u cilju privlacenja
domacih 1 stranih investitora. Posebna paznja ¢e se
posvetiti dijaspori, koja u Citavom svijetu postaje sve
znacajniji faktor razvoja.

Rezultat ove mjere trebaju biti razne promotive |
marketinSke aktivnosti koje ¢e privuéi investitore.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori

Polazne
vrijednosti

Ciljne
vrijednosti
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Broj promotivnih 0 6
kampanja

Broj novih 0 2
investicija

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unaprijeden ambijent za privredivanje 1 novim
investicijama

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 40.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2022-2027. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

Preduzeca, obrti, strani investitori, dijaspora

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruzenje za odrziv rast, nove
investicije i zaposljavanje

Naziv mjere

1.1.5. Definisanje novih poslovnih zona

Opis mjere sa okvirnim
podrucjem djelovanja

U cilju stvaranja povoljnog poslovnog okruzenja i
privlacenja novih investicija, planirano je, uz postojece
definisane poslovne zone, planirati i nove poslovne zone.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj novih 7 10
poslovnih zona

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Stvaranje povoljnog ambijenta 1 privlatenje novih
investicija

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 210.000 KM
Izvor: BudZet op¢ine Travnik 110.000 KM,

ostali izvori (vi$i nivoi vlasti, medunarodni donatori)
100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar i
imovinsko-pravne poslove, Sluzba za razvoj, privredu i
vanprivredu

Ciljne grupe

Preduzeca, obrti, investitori
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Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijenaiodrziva privreda

Prioritet

1.1. Povoljnije poslovno okruZenje za odrziv rast, nove
investicije 1 zapoSljavanje

Naziv mjere

1.1.6.Dobivanje BFC certifikata

Opis mjere sa okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Certifikacija opc¢ina prema BFC (Business friendly
certificate) podrazumijeva da su odredeni standardi
ispunjeni, odnosno da Opéina moze, postojecim
privrednicima kao i zainteresovanim potencijalnim
investitorima, dati sve usluge i informacije koje ¢e im
olaksati poslovanje.

Ovo bi bilo posebno vazno u cilju privlacenja stranih
investicija, a posebno investicija dijaspore.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj novih 0 2
investicija
Broj novih 2.757 2.895
poslovnih subjekata

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta na prostoru
opc¢ine za razvoj privrede, nove investicije.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 50.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2023. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

Preduzeca, obrti, investitori, gradani

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.2. Stvaranje uslova za jacanje turizma

Naziv mjere

1.2.1.Formirati Turisticku zajednicu op¢ine Travnik

Opis mjere sa okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Radi daljeg razvoja, unapredenja i promocije turizma na
podru¢ju op¢ine Travnik, realizovat ¢e se projekat
formiranja Turisti€¢ke zajednice op¢ine Travnik. Na ovaj
nacin ¢e se osigurati i zaStita privrednih interesa pravnih i
fizickih osoba koje pruzaju ugostiteljske 1 druge turisticke
usluge ili obavljaju drugu djelatnost neposredno povezanu
s turizmom, tako da upravljaju destinacijom na nivou za
koji su osnovane.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj dolazaka i 33.440 43.473
nocenja
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(2019. jer je
zbog pojave
pandemije
2020. bila puno
losija)

Broj poslovnih 290 319
subjekata u sektoru

turizma

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Osigurana zastita privrednih interesa pravnih i fizickih
osoba koje pruzaju ugostiteljske 1 druge turisticke usluge
ili obavljaju drugu djelatnost neposredno povezanu s
turizmom.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2022-2023. godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

Smyjestajni 1 ugostiteljski objekti, privredni subjekti ¢ija
djelatnost je u vezi sa razvojem turizma, turisti

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijena i odrZiva privreda

Prioritet

1.2. Stvaranje uslova za jaCanje turizma

Naziv mjere 1.2.2.Unapredenje turisticke infrastrukture, uz adekvatno
rjesavanje imovinsko-pravnih odnosa
Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera treba dovesti do daljeg razvoja turizma i

podruc¢jem djelovanja

povecanja njegovog udjela u ostvarenom BDP-u op¢ine.
Da bi se postigao ovaj rezultat potrebno je ulagati u
unapredenje turisticke infrastrukture. U prethodnom
periodu dosta je ulozeno 1 privatnih sredstava za razvoj
turistickih kapaciteta smjeStajnog tipa, ali to nije bilo
praceno adekvatnim rjeSavanjem imovinsko-pravnih
odnosa. Stoga, u ovoj mjeri posebna paznja se mora

posvetiti rjesavanju ovog problema, kao i dalje,
uskladivanju prostorno-planske dokumentacije.
Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj kreveta u 1.212 krevetau | 1.333 kreveta u
smjestajnim hotelskom hotelskom
objektima smjestaju smjestaju
12.000 kreveta | 13.200 kreveta
u privatnom u privatnom
smjestaju smjestaju
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Broj rijesenih 0 180
imovinsko-pravnih
odnosa

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Izgradnja raznovrsne turisticko-rekreativne infrastrukture,
u skladu sa Strategijom razvoja turizma, treba da dovede
do postepenog rasta broja turisti¢kih posjeta i nocenja, kao
i rasta prihoda od turizma.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 3.000.000 KM
Izvor: BudZzet op¢ine 2.000.000 KM, donatori : 1.000.000
KM

Period implementacije
mjere

2022-2027.godina

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik, Turisti¢ka zajednica op¢ine Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Turisti¢ka zajednica op¢ine Travnik

Ciljne grupe

Pravna i fizic¢ka lica registrovana za obavljanje turisticke i
ugostiteljske djelatnosti, opéina, posjetioci-turisti

Veza sa strateSkim ciljem

1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.2. Stvaranje uslova za jacanje turizma

Naziv mjere

1.2.3.Stvaranje uslova za sinergiju turizma, poljoprivrede
i ruralnog razvoja

Opis mjere sa okvirnim
podrucjem djelovanja

Izmedu turizma, poljoprivrede i ruralnog razvoja postoji
snazna meduovisnost. Cilj ove mjere je aktiviranje
potencijala sinergijskih u¢inaka izmedu ovih sektora, jer
¢e se tako posti¢i kvalitativno 1 kvantitativno snazniji
razvoj op¢ine Travnik.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti

Nivo razvijenosti 33 30
opcine
Broj organiziranih 0 3
posjeta i nastupa na
sajmovimai
1zlozbama
Broj posjeta turista 19.990 21.989

(2019. jer je
zbog pojave
pandemije
2020. bila puno
losija)

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Stvoreni uslovi za snazniji ruralni razvoj, razvoj op¢ine

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 110.000 KM
Izvor: Budzet Opc¢ine Travnik 10.000 KM, ostali izvori
100.000 KM (donatori)
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Period implementacije
mjere

2022-2027.godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik 1 Turisti¢ka zajednica op¢ine Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik i Turisti¢ka zajednica op¢ine Travnik

Ciljne grupe Turisticki radnici, poljoprivredni proizvodaci,
preduzetnici ostalih sektora, gradani, turisti
Veza sa strateSkim ciljem 1. Razvijena i odrziva privreda

Prioritet

1.3. JaCanje poljoprivredne proizvodnje

Naziv mjere 1.3.1.0bezbijediti  poticajna  sredstva za  razvoj
poljoprivrede i preradivacke poljoprivredne proizvodnje,
poljoprivrednih imanja i obrta, kao i dalji razvoj
infrastrukturnih projekata

Opis mjere sa okvirnim | Cilj ove mjere je postizanje bolje konkurentnosti

podruc¢jem djelovanja

poljoprivrednih proizvodaca opcine Travnik.
Poljoprivredna proizvodnja je vazan  sektor privrede
svake opcine, jer osigurava, ne samo poljoprivredne
proizvode neophodne za normalan zivot opéina, nego i
prihode u ruralnim dijelovima. Osiguranjem poticajnih
sredstava za dalji razvoj poljoprivrede, osigurat ¢e se i
veca njena produktivnost i proizvodnja zdrave hrane.

Takoder, cilj ove mjere je da se unaprijede postojeci
proizvodni lanci 1 da se postigne Sto vecéi stepen
finalizacije poljoprivrednih i poljoprivredno-
preradivackih kapaciteta. Na ovaj nacin postic¢e se 1 veca
konkurentnost poljoprivrednih proizvodac¢a na sve
zahtjevnijem trzistu.

Porodi¢na poljoprivredna  imanja predstavljaju
okosnicu agrarnog razvoja, odnosno temeljni oblik
organizacije poljoprivredne proizvodnje u cijelom svijetu.
Ona daju veliki doprinos odrZzivom upravljanju prirodnih
resursa, cuvaju bioraznolikost, u krizama pokazuju
otpornost 1 prilagodljivost, a doprinose ocuvanju
bogatih lokalnih tradicija, identiteta i kulturnog nasljeda.

S druge strane, udruzivanjem poljoprivrednih proizvodaca
u zadruge, oni mogu kroz poslovanje kroz zadrugu,
ostvariti svoje zajednicke ekonomske interese i
istovremeno razvijati 1 zadovoljavati svoje druStvene
interese jacajuci lokalnu zajednicu.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Vrijednost 0 1.950.000 KM
osiguranih
poticajnih sredstava
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Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Povecanje poljoprivredne proizvodnje, povecanje stepena
finalizacije poljoprivrednih proizvoda

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.950.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 1.400.000, ostali izvori
550.000 KM (visi nivoi vlasti i donatori)

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

Poljoprivrednici, preradivaci poljoprivrednih proizvoda,
gradani

Veza sa strateskim ciljem

2.Izgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zaStite
Naziv mjere 2.1.1.Unapredenje kapaciteta zdravstvene zastite
Opis mjere sa okvirnim | Cilj mjere je vezan za podr§ku povecanju broja i strukture

podruc¢jem djelovanja

ljudskih resursa koji ¢e omoguditi kvalitetnu, odrzivu i
dostupnu zdravstvenu zastitu, kao i poboljSati materijalno-
tehnicku opremljenosti u javnim ustanovama na podrucju
op¢ine Travnik, a koje su u njenoj nadleznosti. Kroz
unapredenje kapaciteta zdravstvene zaStite stvorit ¢e se
uslovi za kvalitetan rad zdravstvenih radnika ¢ime ¢e i
pacijenti imati kvalitetne uslove za lijeCenje.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj ljekara 188 200
Broj stomatologa 16 20

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Osiguranje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga za
gradane

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 300.000 KM
Izvor: visi nivoi vlasti 300.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik, zdravstvene javne ustanove

Ciljne grupe

gradani op¢ine Travnik, javne zdravstvene ustanove
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Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim
zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja
1 vjestine

Prioritet 2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite

Naziv mjere 2.1.2. Dostupnost zdravstvene zaStite svim gradanima

Opis mjere sa okvirnim | Mjera ¢e se provesti povecanjem raspolozivosti resursa u

podruc¢jem djelovanja zdravstvu programima ravnomjerne distribucije kadrova u
naseljenim mjestima. U domenu nadleznosti opcine
osigurat ¢e se povecanje stepena dostupnosti usluga i
jednakosti  u  pristupu  zdravstvenim  uslugama,
esencijalnim lijekovima i ortopedskim pomagalima.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Visina ulozenih 0 250.000 KM
sredstava

Razvojni efekat 1 doprinos | Osiguranje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih usluga za

mjere ostvarenju prioriteta gradane

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Izvor: 250.000 KM
Iznos: Budzet Opc¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

gradani op¢ine Travnik, javne zdravstvene ustanove

Veza sa strateskim ciljem

2.Izgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjesStine

Prioritet 2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
Naziv mjere 2.1.3.JaCanje preventivne zdravstvene zastite
Opis mjere sa okvirnim | Cilj je ukazati na vaznosti prevencije bolesti sa posebnim

podrucjem djelovanja

akcentom na ranjive grupe (mlade, osobe tre¢e dobi i
socijalno ugrozene osobe). Rezultat ove mjere trebalo bi
da dovede do smanjivanja broja oboljenja koja ce
navrijeme biti otkrivena, ¢ime ¢e se stopa izljecenja
povecati, a 1 smanjiti troskovi lijecenja.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj provedenih 0 18
kampanja/aktivnosti
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Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Prevencija i unapredenje zdravlja stanovnika opéine

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 45.000 KM
Izvor: Visi nivoi vlasti

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija ~ odgovorna  za
koordinaciju

implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, zdravstvene javne ustanove

Ciljne grupe

gradani opCine Travnik, javne zdravstvene ustanove

Veza sa strateskim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i
vjestine

Prioritet 2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
Naziv mjere 2.1.4. Promocija zdravog nacina zivljenja
Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera ima za cilj jaCanje svijesti gradana o vaznosti

podruc¢jem djelovanja

upraznjavanja zdravih stilova zZivota. Rezultat ove mjere
trebao bi biti smanjenje broja: osoba sa prekomjernom
tezinom, broja ovisnika o drogama, alkoholu 1 drugim
porocima.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj provedenih 0 10
promocija/kampanja

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Prevencija i unapredenje zdravlja stanovnika op¢ine

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 5.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opé¢ina Travnik, zdravstvene javne ustanove, NVO

organizacije koje se bave ovom problematikom

Ciljne grupe

gradani op¢ine Travnik, javne zdravstvene ustanove
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Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim
zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja
1 vjestine

Prioritet

2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite

Naziv mjere

2.1.5. Jacanje kapaciteta u ustanovama socijalne zastite

Opis mjere sa okvirnim
podrucjem djelovanja

Cilj mjere je jacanje kapaciteta u ustanovama socijalne
zastite u smislu realizovanja  mjere za smanjenje
siromastva i podrSku ranjivim kategorijama stanovnistva.
Oblast socijalne zaStite usmjerena je ka poboljSanju
socijalnog statusa gradana na li¢cnom, porodi¢nom i Sirem
socijalnom planu. Socijalna zastita treba da jaca drustvenu
koheziju 1 da njeguje nezavisnost i sposobnost ljudi da
pomognu sami sebi.

Efikasan sistem socijalne zaStite treba da odgovori na
potrebe gradana u novim okolnostima i da podrzava
ranjive i marginalizovane pojedince i grupe kojima je
neophodna organizovana pomo¢ zajednice i drzave. Tu su
ukljuceni 1 gradani koji nisu u stanju da uces¢em u
ekonomskoj aktivnosti obezbijede svoju egzistenciju.

Blagovremena i djelotvorna zastita djece, starih i osoba sa
invaliditetom obezbjeduje se

izgradnjom politike socijalne zaStite koja aktivno
prevenira nastanak socijalnih problema u drustvu i
usaglasenim djelovanjem sistema socijalne 1 zdravstvene
zaStite, sistema zapoSljavanja, obrazovanja, policije 1
pravosuda.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj korisnika 160 140
socijalne zaStite
Jacanje ljudskih 6 9
kapaciteta

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje kvaliteta zivota socijalno ugroZenih
osoba, a u cilju poboljSanja sveukupne drusStvene situacije
u lokalnoj zajednici.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 560.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 350.000, Visi organi vlasti
210.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik, Centar za socijalni rad

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,
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Ciljne grupe

strucna lica Centra za socijalni rad, stanovnici opcine,
ranjive kategorije

Veza sa strateSkim ciljem

2. lzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite

Naziv mjere 2.1.6.Podrzavanje rada humanitarnih i nevladinih
organizacija koje svojim radom doprinose poboljsanju
socijalnog statusa i zdravlja

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera ima za cilj doprinijeti poboljSanju socijalnog

podruc¢jem djelovanja

statusa 1 zdravlja gradana koji su u potrebi. Kroz
provodenje ove mjere jacat ¢e saradnja i vladinog |
nevladinog sektora u op¢ini Travnik.

Poticanjem 1 afirmisanjem volonterizma, posebno medu
mladom populacijom, kroz osmisljen program edukacije,
prezentacije, pokretanje inicijativa za razliite aspekte
humanitarnog djelovanja, uspostavljaju se primjeri dobre
prakse koji pokrecu i druge subjekte iz razlicitih
drustvenih sfera u pruzanju logisticCke podrske
humanitarnim akcijama i pomo¢i socijalno i zdravstveno
ugrozenim gradanima (sakupljanje pomo¢i, nabavka
opreme, uredenje prostora itd.).

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Iznos dodijeljenih 0 1.300.000 KM
sredstava
Broj korisnika 400 300
pomoci

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje kvaliteta Zivota socijalno ugroZenih osoba,
a u cilju poboljSanja sveukupne druStvene situacije u
lokalnoj zajednici

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.300.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 1.300.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, nevladine organizacije koje se bave ovom
problematikom

Ciljne grupe

NVO-e, stanovnici opéine, ranjive kategorije, osobe u
potrebi
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Veza sa strateSkim ciljem

2. lzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet

2.1. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite

Naziv mjere

2.1.7.Stvaranje ~ uslova  za  ukljucivanje  svih
marginaliziranih grupa u drustveno-ekonomske tokove

Opis mjere sa  okvirnim

podrucjem djelovanja

Cilj ove mjere je jacanje svijesti gradana o znacaju
socijalnog uklju¢ivanja marginaliziranih grupa u
drustveno-ekonomske tokove. Potrebno je objektivno
informisati gradane o realnim problemima koje odredene
pojedince ili grupe stanovnistva potiskuju na rub drustva i
sprecavaju ih u njihovim nastojanjima da Zive pristojnim
zivotom, uz puno sudjelovanje u drustvu.

Postovanje ljudskih prava i osnovnih sloboda, ukljucujuci
manjinska prava, omogucuje raznolikim drustvima da se u
potpunosti razviju u uslovima sigurnosti, mira i saradnje.
Medunarodne obaveze i pravno obavezuju¢i dokumenti
predstavljaju minimum standarda koje zajednice treba da
postuju. Pozitivne obaveze, takoder, povlace proaktivne
politike i promovisanje punog poStovanja prava svih
pojedinaca.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj projekata na 0 12
ukljucivanju

marginaliziranih
grupa u drustveno-
ekonomske tokove

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje kvaliteta zivota marginaliziranih grupa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 50.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine 40.000 KM, donatori 10.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, NVO, Centar za socijalni rad

Ciljne grupe

gradani op¢ine Travnik, marginalizirane grupe gradana
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Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.2.JaCanje kapaciteta za kvalitetnije = obrazovanje -
uskladenost obrazovanja sa potrebama trzista rada

Naziv mjere 2.2.1. Izgradnja prostora za MjeSovitu srednju Skolu
“Travnik®, Skole koja trenutno koristi iznajmljen prostor
KSC “Petar Barbari¢“ Travnik

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera ima za cilj osigurati prostor za rad Mjesovite

podrucjem djelovanja

srednje Skole “Travnik®.

Obezbjedenje prostora za srednjoskolsko obrazovanje
ucenika treba doprinijeti kvaliteti 1 relevantnosti
obrazovne  ponude ustanova za  obrazovanje,
uspostavljanju sistema osiguranja kvaliteta u sistemu

obrazovanja, te bolje wuskladenosti sa lokalnim i
regionalnim potrebama

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Zavrsena Skola 0 1

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Osigurani uslovi za kvalitetno obrazovanje

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

1znos: 9.900.000 KM
Izvor: Visi nivoi vlasti 9.900.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

ucenici 1 nastavnici MjeSovite srednje Skole “Travnik®,
gradani opCine Travnik

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet

2.2. Jacanje kapaciteta za kvalitetnije obrazovanje -
uskladenost obrazovanja sa potrebama trziSta rada

Naziv mjere

2.2.2. Promovisanje i podizanje svijesti o0 potrebi
prilagodavanja obrazovnih ustanova za kvalitetno 1
fleksibilno odrzavanje nastave u skladu sa potrebama
trziSta rada

Opis mjere sa okvirnim

podrucjem djelovanja

NeusaglaSenost ponude i potraznje na trzistu rada proistice
iz dinamicnih promjena tranzicije drustva. Uloga
op¢inskih autoriteta je u podijeljenoj odgovornosti sa
nosiocima obrazovne funkcije, sluzbi za zaposljavanje 1
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razvojnih agencija, te subjektima privredivanja. Stoga, ova
mjera ima za cilj poticanje nadleznih ministarstava da
usklade potrebe privrede i obrazovanja.

Takoder, promjene u drustveno-ekonomskom sistemu,
razvoj novih tehnologija dovode do promjene potraznje na
trziStu rada. Namece se potreba inoviranja nastavnih
planova i programa. Rezultati ove  mjere moraju
odrazavati drustvene potrebe i omoguciti mladim ljudima
da se zaposljavaju i dalje stru¢no usavrsavaju.

Strateski projekti

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj inicijativa 0 6

Op¢ine prema
Ministarstvu
obrazovanja

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Uskladenost obrazovanja sa potrebama trziSta rada,
povecanje broja zaposlenih

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: Visi nivoi vlasti 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu

Ciljne grupe

ucenici 1 privrednici, gradani op¢ine Travnik

Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.2. JaCanje kapaciteta za kvalitetnije obrazovanje -
uskladenost obrazovanja sa potrebama trziSta rada
Naziv mjere 2.2.3. Podrska wucenicima i studentima kroz sistem

stipendiranja

Opis mjere sa okvirnim
podruc¢jem djelovanja

Cilj mjere je obrazovanje kadrova koji bi mogli zadovoljiti
potrebe trzista rada. Posljednjih godina, u op¢ini Travnik,
kao i u cijeloj Bosni i Hercegovini evidentan je nedostatak
odredenih zanimanja. Rezultat ove mjere ¢e doprinijeti i
razvoju privrede.

Pratiti trZiSte rada, konkurentnost pojedinih zanimanja i
prema tome upucivati inicijative prema Ministarstvu
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK o
pokretanju odredenih stru¢nih Skola 1 nastavnih programa
za konkretna zanimanja.
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Poboljsati obim 1 nivo podrske studentima, posebno
istaknutim pojedincima, koji zbog loSe materijalne
situacije nisu u stanju nastaviti

stipendiranja.

kroz dodatne programe

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj odobrenih | 131ito: 150 i to:
stipendija 70 redovni | 75 redovni
studenti; studenti
30 studenti za | 40 studenti za
deficitarna deficitarna
zanimanja; zanimanja
9 za nadarene | 10 za nadarene
ucenike; ucCenike
22 wucCenika za | 25 ucenika za
deficitarna deficitarna
zanimanja zanimanja
Iznos odobrenih 0 1.000.000 KM
stipendija
Razvojni efekat i doprinos Omogucavanje nadarenim ucenicima da nastave

mjere ostvarenju prioriteta

Skolovanje, obrazovanje kadra za potrebe privrede

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.000.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

studenti 1 njihovi roditelji, gradani opéine Travnik

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.2. Jacanje kapaciteta za kvalitetnije obrazovanje -
uskladenost obrazovanja sa potrebama trziSta rada

Naziv mjere 2.2.4. Razvijanje neformalnog obrazovanja i
cjelozivotnog ucenja prema potrebama trzista rada

Opis mjere sa okvirnim | Kroz institucionalno djelovanje javnog i privatnog sektora,

podrucjem djelovanja

potrebno je pokretati aktivnosti na osmisljavanju 1
realizaciji programa neformalnog obrazovanja u cilju
sticanja novih spoznaja, znanja i vjestina, koje ¢e polaznici
moc¢i aktivno primijeniti u praksi.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Polazne
vrijednosti

Indikatori Ciljne

vrijednosti
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Broj programa 0 6
neformalnog
obrazovanja

Broj osoba koji su 0 120

pohadali obuke

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

JaCanje kompetencija radnika na trziStu rada, uskladivanje
obrazovanja i1 potreba trzista rada

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: donatori 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za razvoj, privredu i vanprivredu,
srednje skole

Ciljne grupe

Stanovnici op¢ine Travnik, studenti, ucenici, poslodavci

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.2. Jafanje kapaciteta za kvalitetnije obrazovanje -
uskladenost obrazovanja sa potrebama trziSta rada

Naziv mjere 2.2.5. Prosirenje kapacitete predskolskih ustanova

Opis mjere sa okvirnim | U cilju §to ranijeg djelovanja u odgojnom smislu i pruzanju

podruc¢jem djelovanja

istih moguénosti svakome djetetu za normalan razvoj
liénosti, kako bi se izbjegli negativni socijalni, kulturni,
zdravstveni utjecaji u odredenim slucajevima, potrebno je
obezbijediti uslove za uklju¢ivanjem Sto veceg broja djece
u sistem predSkolskog obrazovanja. Potrebno je jacati
kapacitete predskolskih obrazovnih ustanova na cijelom
podrucju opéine Travnik.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Kapacitet 224 260
predskolskih
ustanova

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Mogucénost da djeca predSkolskog uzrasta, do polaska u
Skolu, razvijaju 1 ostvaruju intelektualne 1 tjelesne
sposobnosti 1 kompetencije, kroz razliCite vidove
kvalitetnog predskolskog odgoja i obrazovanja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 500.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine
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Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, predskolske ustanove

Ciljne grupe

djeca predskolskog wuzrasta, radnici predskolskih

ustanova, roditelji

Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.1. Omasovljavanje sportske aktivnosti

Naziv mjere 2.3.1. Dovrsiti izgradnju PSKC Pirota

Opis mjere sa okvirnim | U cilju daljeg unapredenja i promocije sporta potrebno je

podru¢jem djelovanja dovrsiti izgradnju PSKC Pirota.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj mjesta u 0 1.100
dvorani
Broj sportskih 0 5
klubova koji ¢e
Koristiti dvoranu

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Povecanje broja gradana koji se bave sportom i
rekreacijom, poboljSanje uspjeha sportskih klubova op¢ine
Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 6.200.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.000.000 KM, ostali izvori
5.200.000 KM (visi nivoi vlasti)

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

gradani op¢ine Travnik, sportski radnici, NVO-e

Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.3. Omasovljavanje sportske aktivnosti

Naziv mjere 2.3.2. Unapredenje prostornih i tehnic¢kih kapaciteta za
djelovanje sportskih organizacija

Opis mjere sa okvirnim | U cilju povecanja dostupnosti i masovnosti rekreacije i

podruc¢jem djelovanja

sporta potrebno je unaprijediti postojecu sportsku
infrastrukturu, Sto podrazumijeva kvalitetno odrzavanje i
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rekonstrukciju postoje¢ih objekata 1 izgradnju nove,
nedostajuce sportske infrastrukture (izgradnja igralista,
teniskih terena, sportske dvorane, teretana na otvorenom i
dr.).

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj aktivnih 30 33
korisnika (sportske
organizacije)
sportske
infrastrukture
Razvojni efekat i doprinos Povecanje broja stanovnika opc¢ine Travnik koji se bave
mjere ostvarenju prioriteta sportom

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 600.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 300.000 KM, ostali izvori
300.000 KM (visi nivoi vlasti i donatori)

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine,
manifestacija

sportisti 1 posjetioci  sportskih

Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.3. Omasovljavanje sportske aktivnosti

Naziv mjere 2.3.3.Promocija sportske kulture i podrska sportskim
udruZenjima

Opis mjere sa okvirnim | U cilju promocije sportske kulture, s posebnim fokusom

podrucjem djelovanja

na poticanje djece i mladih da se bave sportom,
neophodno je kontinuirano, u saradnji sa drugim
relevantnim akterima (sportski savezi, Skole, sportska
udruzenja i dr.), provoditi aktivnosti u navedene svrhe.
Takoder, neophodno je promovisati i kroz razne inicijative
poticati aktivnosti sportsko- rekreacijskog karaktera radi
Sto veceg ukljuCenja gradana, a sa ciljem poboljSanja
kvalitetnog nacina Zivljenja. Potrebno je unaprijediti
kriterije 1 program raspodjele sredstava iz Budzeta

Op¢ine za podrsku razvoju sporta kao i sam iznos
sredstava.
Strateski projekti
Indikatori za praenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
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Iznos sredstava koja 0 1.500.000 KM
se izdvajaju u ovu

namjenu

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Razvoj sporta i odgoj mladih ljudi, promocija zdravog
nacina zivota svih generacija i1 afirmacija sporta kao
drustvene kategorije

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.500.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, sportska udruzenja

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, sportisti 1 posjetioci sportskih

manifestacija, NVO-e

Veza sa strateskim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa razvijenom
drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim javnim uslugama,
bogatim sportskim i kulturnim Zivotom u kojoj mladi imaju
priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.4.Njegovanje kulturno-historijske tradicije kao i novih
kulturnih sadrzaja

Naziv mjere 2.4.1. Efikasna zaStita i1 valorizacija i promocija prirodne 1
kulturne baStine

Opis mjere sa okvirnim | Kao znacajan razvojni resurs koji predstavlja komparativhu

podruc¢jem djelovanja

prednost op¢ine Travnik, prirodna i kulturna bastina treba biti
sistemski evidentirana, valorizirana, pravno, preventivno i
fizicki zasti¢ena. U cilju oCuvanja 1 zaStite potrebno je, u
institucionalnom smislu, uspostaviti kontinuiran nadzor nad
prirodnim i kulturnim  dobrima,  arhitektonskim
aglomeracijama i ambijentalnim cjelinama. Dobar dio
kulturnih dobara u privatnom posjedu je napusten i ugrozZen
je njihov opstanak zbog cCega je potrebno uspostavljati i
razvijati odnos na principu javno-privatnog partnerstva, a u
cilju zaStite 1 oCuvanja odredenih objekata od posebnog
znacaja, kao §to su primjerci vernakularne arhitekture u
okviru ambijentalnih cjelina, pojedini primjerci seoske
arhitekture, ambijentalne urbane cjeline srednjoevropske
graditeljske tradicije na prelazu iz 19. u 20. vijek.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne vrijednosti
rezultata mjere vrijednosti
Broj promotivnih 0 6
aktivnosti
Broj zasti¢enih 0 3
kulturnih dobara
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Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita 1 promocija kulturne bastine, stvaranje uslova za
razvoj ruralnog i kulturnog turizma.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: donatori i vi$i nivoi vlasti 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Muzej op¢ine Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, turisti, radnici u oblasti kulture

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.4. Njegovanje kulturno-historijske tradicije, kao i novih
kulturnih sadrzaja

Naziv mjere 2.4.2. Formiranje Registra kulturnih dobara opcine
Travnik

Opis mjere sa okvirnim | U cilju pravne zastite, sistemskog i planskog pristupa

podruc¢jem djelovanja

oCuvanju, zaStiti i prezentaciji kulturno-historijskog
naslijeda op¢ine Travnik potrebno je na osnovu postojece
legislative inicirati uspostavu Registra kulturnih dobara
Op¢ine Travnik pri Zavodu za urbanizam, prostorno
planiranje i zaStitu kulturno-historijskog naslijeda SBK.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Registar 0 1

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita, sistemski 1 planski pristup ocuvanju, zaStiti i
prezentaciji  kulturno-historijskog naslijeda  opcine
Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 120.000 KM
Izvor: donatori 1 vi$i nivoi vlasti

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Muzej op¢ine Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, turisti, radnici u oblasti kulture
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Veza sa strateSkim ciljem

2. lzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.4. Njegovanje kulturno-historijske tradicije, kao i novih
kulturnih sadrzaja

Naziv mjere 2.4.3. JaCanje prepoznatljivosti Travnika, historijskog i
znamenitog grada, kao osnova i za razvoj pojedinih grana
privrede

Opis mjere sa okvirnim | Maksimalno koristiti komparativne prednosti Travnika

podrucjem djelovanja

kao historijskog gradskog podruéja i razvijati imidz
historijskog 1 znamenitog grada: grada vezira, konzula,
rodnog grada nobelovca Ive Andrica, grada zelene oaze 1
grada sa “hiljadu vrela“ (sintagma Evlije Celebije, op.cit.)
grada bogatog knjizevnog 1 pozoriSnog naslijeda,
prepoznatljive gastronomske tradicije, mjesta gdje se
uzgajaju autohtone zivotinjske pasmine pasa tornjaka i
baraka, te travnickog kratkokljunog goluba.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj promotivnih 0 5
kampanja
Broj objavljenih 0 10
promotivnih ¢lanaka

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Izgradnja imidZa Travnika kao kulturnog centra i stvaranje
uslova za razvoj kulturno-historijskog turizma

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 210.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 210.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Muzej
Turisticka zajednica

op¢ine Travnik, opcinska

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, turisti, radnici u oblasti kulture

Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.5.Povecanje stepena sveobuhvatne sigurnosti gradana

Naziv mjere 2.5.1.0sigurati  zaStitu 1 funkcionisanje sigurnosne
infrastrukture unapredenjem videonadzornog sistema

Opis mjere sa okvirnim | Videonadzor odredenog prostora, optickim ili

podrucjem djelovanja

audiovizualnim sredstvima, koristi se u svrhu zastite

imovine ili u svrhu zastite zivota i zdravlja.
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Ova mjera ima za cilj zaStitu imovine i ljudi, §to pozitivno
utjeCe 1 na povecéanje sveobuhvatne sigurnosti gradana.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj ugradenih 20 50

kamera u vlasniS$tvu
Opcine

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Kroz ovu mjeru bit ¢e povecana sigurnost gradana i zastita
javne imovine

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: Budzet Opéine Travnik 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Policijska uprava op¢ine Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, sva pravna i fizicka lica, institucije

Veza sa strateskim ciljem

2.1zgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.5. Povecanje stepena sveobuhvatne sigurnosti gradana

Naziv mjere 2.5.2.Poboljsati  funkcionisanje sistema  zaStite i
spaSavanja od prirodnih 1 drugih nesreca

Opis mjere sa okvirnim | Kroz ovu mjeru zeli se osigurati jacanje kapaciteta Civilne

podrucjem djelovanja

zastite koja bi mogla pravovremeno 1 efikasno djelovati
tokom 1 poslije prirodnih nesre¢a. To podrazumijeva
nabavku neophodne opreme, sredstava i rezerve,
osiguranje neophodne infrastrukture i sl.

Rezultat ove mjere treba da budu osigurani planovi,
dokumenti i oprema u slu€aju prirodnih nesreca i/ili drugih
nepogoda. Donijeti odgovarajue strategije 1 razviti
planove za upravljanje krizama, rizicima i nesre¢ama.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Vrijednost 0 1.050.000 KM
nabavljene opreme

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje sistema zaStite od prirodnih nesreca

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.050.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 1.000.000, visi nivoi vlasti
50.000 KM
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Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za civilnu zastitu

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, pravna i fizicka lica, institucije

Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim
zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja
1 vjestine

Prioritet 2.5. Povecanje stepena sveobuhvatne sigurnosti gradana
Naziv mjere 2.5.3.Unapredivati borbu protiv kriminalai govora mrznje
Opis mjere sa okvirnim | Ovom mjerom se zeli posti¢i zadovoljavajuéi stepen

podru¢jem djelovanja

sigurnosti gradana. = Borba protiv razli¢itth oblika
kriminala, ukljucujuéi visokotehnoloski kriminal, treba se
intenzivirati uspostavom kvalitetnijih evidencija o
istragama, krivi¢énim gonjenjima i osudujué¢im presudama.
Takoder, kroz razne inicijative NVO-e i1 op¢ine raditi na
svakom vidu spreCavanja govora mrznje.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj krivi¢nih djela 78 60

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje zaStite gradana 1 stepena tolerancije medu
stanovnicima

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

1znos:70.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 70.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Policijska uprava op¢ine Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine Travnik

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i1 kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjeStine

Prioritet

2.5. Povecanje stepena sveobuhvatne sigurnosti gradana

Naziv mjere

2.5.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe protiv
korupcije
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Opis mjere sa okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Ovom mjerom se Zeli dalje razvijati sistem prevencije i
borbe protiv korupcije. Dosadasnje aktivnosti Op¢ine na
prevenciji 1 borbi protiv korupcije potrebno ojacati daljim
aktivnostima na saradnji sa institucijama s javnim
ovlastenjima u FBiH =za borbu protiv Kkorupcije,
strukturiranih mehanizama saradnje i koordinacije, te
uspostavom direktnih kanala komunikacije s ciljem
razmjene informacija i uzajamnog izvjeStavanja izmedu
FBiH, kantona, lokalnih organa uprave, organizacija
civilnog drustva, privatnog sektora, akademske zajednice i
medija.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj podnesenih 10 0
prijava
Smanjenje broja 76 65
zalbi na

administrativne
procedure u Op¢ini

Broj inicijativa 20 55
kojima se Zeli
smanjiti korupcija

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Smanjenje korupcije

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 70.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 70.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici opéine

Veza sa strateSkim ciljem

2. lzgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.6. Demografski razvoj, migracije

Naziv mjere 2.6.1. Naknade za novorodencad i druge podrske vezane
za povecanje broja novorodenih

Opis mjere sa okvirnim | Op¢ina je ve¢ pocela provoditi ovu mjeru koja ima za cilj

podruc¢jem djelovanja

poticanje povecanja porodice kao i1 unapredenja standarda
koji treba omogu¢iti porodicama sredstva za pravilan rast
i njegu djece.

Strateski projekti
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Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Povecanje nataliteta 8,06 8,5
Iznos dodijeljenih 0 1.764.000
sredstava
Upis u mati¢ne 220 270
knjige tokom godine

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Povecanje stope nataliteta

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.764.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 1.764.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

porodice sa djecom, novorodencad

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet

2.6. Demografski razvoj, migracije

Naziv mjere

2.6.2. Sufinansiranje djecijih vrti¢a

Opis mjere sa okvirnim
podruc¢jem djelovanja

Predskolske ustanove imaju vaznu ulogu u odgoju i
obrazovanju predskolske djece. Danasnji nacin Zivota u
porodicama nuzno namece potrebu za ovakvim
sadrZajima u okruZenju.

Stoga je neophodno da Op¢ina nastavi podrzavati rad ovih
ustanova i tako stvori preduslove za organizovan boravak,
odgoj i obrazovanje predskolske djece.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj djece u 224 260
predskolskim
ustanovama
Broj djecijih vrtic¢a 4 5

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Pomo¢ poboljSanju standarda porodica sa djecom,
povecanje stope nataliteta

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 2.740.000 KM
Izvor: BudzZet Op¢ine Travnik 2.740.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za

Opc¢ina Travnik
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koordinaciju
implementacije mjere

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik

Ciljne grupe

porodice sa djecom, djeca uzrasta od 2-6 godina

Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim
zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja
1 vjestine

Prioritet 2.6. Demografski razvoj, migracije
Naziv mjere 2.6.3. Podrska stambenom zbrinjavanju mladih parova
Opis mjere sa okvirnim | Cilj mjere je aktivniji pristup rjeSavanju stambenog

podruc¢jem djelovanja

problema mladih, pogotovo u situaciji njihovog sve veéeg
odlaska van granica Bosne i Hercegovine. Mjera se moze
provoditi kroz olakSice poput subvencioniranja kamata
na stambene kredite, oslobadanja od placanja prometa
na nekretninu, politike izgradnje stanova pod
povoljnijim uslovima i sl., a za Sto bi trebalo kreirati
posebne programe.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Vrijednost podrske 0 1.100.000 KM
Broj stanova 0 10

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Poboljsanje uslova za zivot i rad mladih bra¢nih parova,
podrska mladim parovima 1 stanovnicima op¢ine,
zaustavljanje iseljavanja mladih parova iz op¢ine Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.100.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

mladi bracni parovi

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora
Naziv mjere 2.7.1. Uskladiti godiSnje planiranje edukacija zaposlenika

javne administracije u oblasti koriStenja GIS sistema, kao
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1 novih edukacija u skladu
tehnologija

sa uvodenjem novih

Opis mjere sa okvirnim

podruc¢jem djelovanja

JaCanje sistema obuke jedna je od primarnih zadaca
izgradnje kapaciteta u upravljanju ljudskim resursima, pa
time i1 kadrovima u opc¢inskoj administraciji, a kako bi
postala transparentnija, efikasnija i odgovornija
administracija. Stoga je potrebno educirati kadar u
lokalnoj upravi za koristenje novih tehnologija u radu.

Takoder, Op¢ina je ve¢ uvela i jedinstveni informacioni
sistem (GIS - Geografski informacioni sistem), kojim se
vr$i  prikupljanje i1 obrada podataka, uz koriStenje
jedinstvenih obrazaca na kojima se vodi evidencija na
svim nivoima prostornog planiranja na podrucju
Federacije Bosne i Hercegovine. Uspostavljanje sistema
informacija o prostoru iz nadleznosti Federacije sluzi u
svrhu planiranja, koriStenja zemljiSta i zaStite prostora
Federacije i pra¢enja provodenja planskih dokumenata.
[ako se ve¢ koristi u radu, potrebno je nastaviti sa
edukacijama novozaposlenih radnika za rad na ovom
sistemu.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj zaposlenih 30 40
koji su prosli
edukaciju
Broj educiranih 0 40
zaposlenih za
koriStenje novih
tehnologija

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje kvalitete rada javnog sektora

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 57.000KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 57.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, privrednici, institucije, privredna
drustva
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Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
U kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjeStine

Prioritet 2.7.Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora

Naziv mjere 2.7.2.Unapredenje postojecih i nabavka novih softvera i
hardvera

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera treba da unaprijedi dalji rad javne uprave i da

podruc¢jem djelovanja

gradanima osigura nove E- usluge.

Pored postoje¢ih softvera 1 hardvera na ¢ijim
poboljSanjima je potrebno kontinuirano raditi, potrebno je
nabavljati i Kkoristiti nove softvere i hardvere, jer to
nameée dalji IT razvoj kao 1 potreba uvodenja
digitalizacije u sve sfere zivota. Na ovaj nain ¢e se
povecati efikasnost u radu zaposlenika, ali i osigurati
uvodenje novih E-usluga za gradane.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Vrijednost ulozenih 0 1.000.000 KM
sredstava
Broj novih E-usluga 12 16

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje kvalitete rada javnog sektora

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.000.000 KM

Period implementacije
mjere

2021-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

zaposlenici op¢ine Travnik, indirektno svo stanovniStvo
op¢ine Travnik

Veza sa strateSkim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drusStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora

Naziv mjere 2.7.3. Recertifikacijom sistema kvalitete ISO 9001:2015

Opis mjere sa okvirnim | Opéina posjeduje standard ISO 9001:2015 i u narednom

podrucjem djelovanja

periodu potrebno je izvrSiti njegovu recertifikaciju u cilju
daljeg uskladivanje dokumentacije sistema kvalitete sa
novim tehnologijama.
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Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Recertifikacija 1 3
standarda 1SO
9001:2015

Razvojni efekat i doprinos Poboljsanje rada javnog sektora

mjere ostvarenju prioriteta

Indikativna finansijska Iznos: 25.000 KM

konstrukcija sa izvorima Izvor: Budzet Opéine Travnik 25.000 KM

finansiranja

Period implementacije 2022-2027. godine

mjere

Institucija odgovorna za Op¢ina Travnik

koordinaciju

implementacije mjere

Nosioci mjere Opc¢ina Travnik

Ciljne grupe stanovnici opcine, privrednici, institucije, privredna
drustva

Veza sa strateSkim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim Zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora

Naziv mjere 2.7.4.JaCati  kapacitete  mjesnih  zajednica  radi
obezbjedivanja lakSe dostupnosti pojedinih usluga
koriStenjem novih tehnologija

Opis mjere sa okvirnim | U smislu boljeg uvida u potrebe neposrednog zivotnog

podrucjem djelovanja

okruZzenja, uklanjanje postoje¢ih problema i nedostataka,
unapredenja komunalne infrastrukture 1 rjeSavanja
socijalnih pitanja, potrebno je jaCati mjesne zajednice
kao moguénost za poboljSanje partnerskih odnosa
izmedu gradana koji zive na odredenom lokalitetu sa
predstavnicima javne uprave i time omoguciti lakSu
dostupnost pojedinih usluga opé¢inske administracije svim
gradanima. U ostvarivanju tog cilja potrebno je jacati i
kapacitet mjesnih zajednica o moguénostima koriStenja
novih tehnologija, a ¢ime bi se osigurala dostupnost
pojedinih usluga korisnih za stanovnike mjesnih zajednica.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj odrzanih 2 4
edukacija za jacanje
kapaciteta MZ
godisnje
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Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje rada mjesnih zajednica i jacCanje saradnje
izmedu Opcine i mjesnih zajednica

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 10.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 10.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, mjesne zajednice opéine

Ciljne grupe

mjesne zajednice, stanovnici op¢ine Travnik

Veza sa strateskim ciljem

2. Izgradena obrazovana i inkluzivna zajednica sa
razvijenom drustvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim
zivotom u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja
1 vjestine

Prioritet 2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora

Naziv mjere 2.7.5. Formiranje katastra komunalnih uredaja

Opis mjere sa okvirnim | Katastar komunalnih uredaja / katastar vodova je zbirna

podruc¢jem djelovanja

tehnicka evidencija o nadzemnim 1 podzemnim
komunalnim uredajima. Vodi se kao posebna evidencija,
a izraduje se po op¢inama. Komunalni uredaji za koje
postoji obaveza pribavljanja gradevinske 1 upotrebne
dozvole su: vodovodna mreza, kanalizaciona mreza,
elektroenergetska mreza 1 mreza elektricnih vodova za
potrebe saobracaja, telekomunikaciona mreza,
gasovodna mreza, naftovodna mreza, sonovodna mreZa i
drenazna mreza, skloniSta, tuneli, podzemni prolazi,
podzemne garaze 1 svi drugi objekti koji se nalaze ispod
povrSine zemlje.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Katastar komunalnih 0 1
uredaja

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje odrzavanja, ali 1 gradnje novih vodova,
poboljsanje uvjeta Zivljenja stanovnika op¢ine Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 40.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 20.000 KM, ostali visi nivoi
vlasti 20.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik
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| Ciljne grupe

| stanovnici opéine Travnik

Veza sa strateskim ciljem

2. lIzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim i kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjeStine

podruc¢jem djelovanja

Prioritet 2.7. Uskladivanje sistema kvalitete uz primjenu novih
tehnologija u radu javnog sektora

Naziv mjere 2.7.6.0bezbijediti participativno uceS¢e svih gradana u
donosenju odluka

Opis mjere sa okvirnim | “Uces¢e gradana u odlu¢ivanju u lokalnoj zajednici

predstavlja sve one aktivnosti u kojima se gradani
ukljucuju u proces donosenja odluka koje se ticu njihovog
svakodnevnog zivota. UceS¢e gradana u procesu
donosenja odluka u lokalnim poslovima je suStina
demokratije. Demokratija u osnovi predstavlja partnerstvo
izmedu gradana i organa vlasti kojima su gradani dali
povjerenje da u njihovo ime vrse vlast.*

Uces¢e gradana je vazno i neophodno kod donosenja svih
odluka na nivou opéine i ovom mjerom ¢e se pronaci
nacini kojima ¢e se oni aktivno ukljuciti u ovaj proces.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj inicijativa 20 40

pokrenutih od strane
gradana

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Aktivno uceS¢e gradana u svakodnevnim procesima
zivota u op¢ini 1 sveukupnom lokalnom razvoju

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 7.000 KM
[zvor: BudZet Op¢ine Travnik 7.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici opéine

134




Veza sa strateSkim ciljem

2. lzgradena obrazovana 1 inkluzivna zajednica sa
razvijenom druStvenom infrastrukturom, kvalitetnim
javnim uslugama, bogatim sportskim 1 kulturnim zivotom
u kojoj mladi imaju priliku pokazati svoja znanja i vjestine

Prioritet 2.8. JaCanje kapaciteta Opcine

Naziv mjere 2.8.1.Jacati partnerstva sa gradovima sa kojima je
partnerstvo uspostavljeno, kao 1 Siriti mrezu partnerskih
opc¢ina i gradova

Opis mjere sa okvirnim | Cilj ove mjere je dalje jaCanje partnerstva i saradnje sa

podruc¢jem djelovanja

viS§im nivoima vlasti, u zemlji i inostranstvu, privatnim
sektorom kao i nevladinim organizacijama.

Takoder, osim jacanja postojecih partnerskih odnosa sa
op¢inama 1 gradovima, potrebno je  uspostavljati i
partnerstva sa novim op¢inama i gradovima.

Na ovaj nacin se ostvaruje mogucnost razlic¢itog djelovanja
u smislu koristenja i udruzivanja prirodnih, materijalnih i
ljudskih resursa i njihove integracije u zajednicke projekte
(u oblasti privrede, kulture, obrazovanja, sporta).

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj zajednickih 3 6
projekata
Broj novih 8 11
sporazuma o
partnerstvu

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Mjera doprinosi ocuvanju veza sa partnerskim gradovima
i njihovom ukljucivanju u sveukupni lokalni razvoj.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 300.000 KM
Izvor: Budzet Opéine Travnik 50.000 KM, partnerski
gradovi 250.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, partnerski gradovi

Ciljne grupe

stanovnici opcéine

Veza sa strateskim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa 1 javne infrastrukture

Prioritet 3.1.Uspostava funkcionalnog sistema za integrisano
upravljanje okoliSem

Naziv mjere 3.1.1.Uspostaviti sistem za preciS¢avanje otpadnih voda i
ugraditi kolektore za odvodnju otpadnih voda

Opis mjere sa okvirnim | Dominantan izvor zagadenja vodotoka su otpadne vode.

podruc¢jem djelovanja

Najugrozeniji dijelovi vodotoka su podrucja oko

naseljenih mjesta.
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Najve¢i zagadivac rijeke Lasve je fekalna kanalizacija,
odnosno otpadne vode domacinstava.

Svi zagadivaci svoje otpadne vode, bez tretmana,
ispustaju u gradsku kanalizaciju ili u potoke koji se
ulijevaju u LaSvu. Kanalizaciona mreza je deficitarna u
svim naseljima op¢ine, a uredaji za prec¢iS¢avanje otpadnih
voda uglavnom nisu izgradeni.

Takoder, ni industrijski pogoni, po pravilu, nemaju svoje
uredaje za preciS¢avanje industrijskih otpadnih voda

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Duzina izgradenih/ 5km 11 km
ugradenih kolektora

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita vodotokova u op¢ini Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 2.000.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 1.000.000 KM, visi nivoi
vlasti 1.000.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateskim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.1. Uspostava funkcionalnog sistema za integrisano
upravljanje okoliSem

Naziv mjere 3.1.2. lzgradnja pretovarne stanice

Opis mjere sa okvirnim | U cilju daljeg provodenja organizovanog zbrinjavanja

podrucjem djelovanja

komunalnog i neopasnog proizvodnog otpada, potrebno je
izgraditi pretovarnu stanicu.
Ova mjera bi se provodila u dvije faze:

- Iznadi lokaciju za pretovarnu stanicu i recikliranje
otpada — prva faza,

- Obezbjedivanje sredstava i izgradnja pretovarne
stanice — druga faza.

Rezultati ove mjere bi bili veoma znacajni za zaStitu
okoli$a u op¢ini Travnik, jer bi direktno doprinijeli zastiti
okolisa i smanjenju broja divljih deponija.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Polazne
vrijednosti

Indikatori Ciljne

vrijednosti
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Broj pretovarnih 0 1
stanica

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okolisa, zastita rijeka

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 500.000 KM, JP Basbunar
500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar i
imovinsko — pravne poslove

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.1. Uspostava funkcionalnog sistema za integrisano
upravljanje okoliSem

Naziv mjere 3.1.3.Donosenje  prostorno-planske  dokumentacije i
regulacionih planova

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera ima za cilj osigurati da podrucje opéine Travnik

podru¢jem djelovanja ima potpunu pokrivenost planskom dokumentacijom.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj donesenih 0 2
planova

Razvojni efekat i doprinos Zastita okolisa, regulisanje gradnje, smanjenje bespravne

mjere ostvarenju prioriteta gradnje

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 700.000 KM
Izvor: Budzet Opc¢ine Travnik 600.000 KM, visi nivoi
vlasti 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar 1
imovinsko-pravne poslove

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, privrednici 1 institucije
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Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okolisa i javne infrastrukture

Prioritet

3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere/projekta

3.2.1. Staviti u funkciju deponiju krutog otpada u Bijelom
Bucju

Opis mjere sa  okvirnim

podruc¢jem djelovanja

Op¢ina je odredila lokaciju za odlaganje krutog otpada i
odredila subjekt gazdovanja,

nadleznost i uslove koriStenja deponije. U strateSkom
periodu potrebno je deponiju krutog otpada u Bijelom
Bucju staviti u funkciju.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj deponija krutog 0 1
otpada

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okoliSa, plansko zbrinjavanje krutog otpada,
promocija i podsticanje odrzivog koriStenja resursa kroz
uspostavu integrisanog sistema upravljanja otpadom

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 140.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 140.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar i
imovinsko-pravne poslove

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, komunalna preduzeca

Veza sa strateskim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.2.Regulisanje zbrinjavanja otpada (meduopcinska
saradnja)

Opis mjere sa okvirnim | U cilju zbrinjavanja otpada potrebno je uspostaviti

podruc¢jem djelovanja

meduopcCinsku saradnju koja ¢e rezultirati pronalazenjem
zajedni¢kog rjeSenja o daljem zbrinjavanju krutog otpada.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Ulozena sredstva u 0 600.000
mjeru

Razvojni efekat i doprinos Poboljsanje kvalitete komunalnih usluga, poboljsan

mjere ostvarenju prioriteta

kvalitet Zivljenja u op¢ini Travnik, zaStita okolisa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

1znos: 600.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 500.000 KM, druge op¢ine,
EU fondovi, ostali izvori 100.000 KM
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Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici opéine

Veza sa strateSkim ciljem

StrateSki cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.3.0jacati kapacitete komunalnih preduzeca revizijom
postojecih i definisanjem mogucih komunalnih usluga

Opis mjere sa okvirnim | Komunalna  djelatnost  podrazumijeva  pruZanje

podruc¢jem djelovanja

komunalnih usluga od interesa za fizicka i pravna lica,
gradenje, te odrzavanje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture. U cilju postizanja vecée profitabilnosti
komunalnih preduzeca, ali i zadovoljstva korisnika
njihovih usluga, potrebno je ojacati njihove kapacitete
kako bi mogli definisati i pruziti nove usluge gradanima
koje ¢e istovremeno doprinijeti daljoj zastiti okoline.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj novih usluga 5 10
komunalnih
preduzeca
Visina ulozenih 0 700.000 KM
sredstava u ovu
mjeru

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje kvalitete komunalnih usluga, poboljSanje
kvalitete Zivljenja u op¢ini Travnik, zastita okoliSa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 700.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 500.000 KM, EU fondovi,
ostali izvori 200.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, komunalna preduzeca
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Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okolisa i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga
Naziv mjere 3.2.4. Osigurati mjesto za novo gradsko groblje
Opis mjere sa okvirnim | Groblje je komunalni objekat kojim, uz saglasnost

podruc¢jem djelovanja

Op¢inskog vije¢a, upravljaju vjerske zajednice ili javna
preduzeca.

Kako su groblja ve¢ iskoristila postoje¢i prostor,

neophodno je osigurati lokaciju za izgradnju novog
groblja.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Povrsina novog 0 Najmanje
mjesta za groblje 10.000 m?

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Povecanje zadovoljstva gradana

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 50.000 KM, ostali izvori
50.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za urbanizam, gradenje, katastar i
imovinsko-pravne poslove

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, vjerske zajednice

Veza sa strateskim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.5. Okoncati postupak izgradnje skloniSta za nezbrinute
Zivotinje

Opis mjere sa okvirnim | Op¢ina je uradila veliki broj aktivnosti na realizaciji ovog

podru¢jem djelovanja

projekta. U narednom periodu ¢e se zavrsiti sve aktivnosti
kako bi skloniste pocelo sa radom.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj zbrinutih pasa 50 150

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Povecan stepen sigurnosti gradana od napada pasa lutalica

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 200.000KM
Izvor: Budzet Opc¢ine Travnik 75.000 KM, ostali izvori
125.000 KM

Period implementacije

2022-2027. godine
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mjere

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa 1 javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.6. Obezbjedenje dodatnih parking mjesta u gradu, kako
za putnicka, tako i za teretna vozila i autobuse

Opis mjere sa okvirnim | Broj parking mjesta ne zadovoljava standard i potrebe u

podruc¢jem djelovanja

gradskom djelu op¢ine, iako je u

prethodnom periodu dosta uradeno na rjeSavanju ovog
problema, potrebno je osigurati dodatna parking mjesta,
kako za putnicka, tako i za teretna vozila i autobuse.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Broj novih parking 6 20
prostora
UloZena sredstva u 0 200.000 KM
ovU mjeru

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje uslova zivljenja stanovnika op¢ine Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 200.000 KM
Izvor: BudZet Op¢ine Travnik 100.000 KM, JP Stan
100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, posjetitelji Travnika, turisti

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.7.1zgradnja i rekonstrukcija komunalne infrastrukture
(vodovod, kanalizacija, kolektori)

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera treba da osigura poboljSanje komunalne

podrucjem djelovanja

infrastrukture 1 ona e, osim utjecaja na zaStitu okoliSa 1
odrzivo upravljanje prirodnim resursima, svoj pozitivan
utjecaj dati i na stvaranje ambijenta povoljnog za Zivot u
op¢ini Travnik.

Strateski projekti
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Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

vrijednosti vrijednosti
Broj domacinstava 14.956 15.256
koji imaju pristup
komunalnim
uslugama

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje stanja zivotne sredine i poboljSanje uslova
zivljenja u op¢ini Travnik

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 10.500.000 KM
Izvor: Budzet Opéine Travnik 7.000.000 KM, ostali visi
nivoi vlasti 3.500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, posjetitelji Travnika, turisti

Veza sa strateskim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa 1 javne infrastrukture

Prioritet

3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere

3.2.8.Nabavka komunalnih vozila uz pomo¢ partnerskih
gradova

Opis mjere sa okvirnim
podru¢jem djelovanja

S obzirom na veliki broj sklopljenih sporazuma o saradnji
sa gradovima drugih zemalja, potrebno je u zajednickim
projektima predvidjeti 1 nabavku komunalnih vozila, ¢ime
bi se rad komunalnih preduzeéa znatno unaprijedio.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj nabavljenih 0 3
vozila

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okoliSa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 300.000 KM
Izvor: Budzet Opc¢ine Travnik 100.000 KM, partnerski
gradovi 200.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Opc¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, posjetitelji opéine Travnik, turisti
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Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okolisa i javne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unapredenje kvalitete komunalnih usluga

Naziv mjere 3.2.9.Rekonstrukcija vodovodnog sistema
implementacijom projekta Plava voda

Opis mjere sa okvirnim | U okviru strate$kog razdoblja planira se rekonstrukcija

podrucjem djelovanja

Regionalnog vodovoda Plava

voda kroz koji ¢e se omoguciti vodosnabdijevanje gradana
u 5 op¢ina ( Travnik, Zenica, Novi Travnik, Vitez,
Busovaca). Ovo je projekat koji ¢e finansirati, u najvecoj
mjeri visi nivoi vlasti, ali je od posebnog znacaja za
op¢inu, te se navodi kao projekat za kojeg ¢e Opcina
nastojati inicirati $to skoriju realizaciju ove mjere.

Strateski projekti

Indikatori za praéenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

vrijednosti vrijednosti
Visina ulozenih 0 1.000.000
sredstava

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okoliSa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.000.000 KM
Izvor: donatori, visi nivoi vlasti 1.000.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, posjetitelji opéine Travnik, turisti

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i
energetski efikasno upravljanje 1 odrzivo KkoriStenje
resursa

Naziv mjere 3.3.1.0bezbijediti odrzivost daljinskog sistema grijanja
kroz posredovanje u pronalasku novog vlasnika

Opis mjere sa okvirnim | Postojeci instalirani sistem daljinskog grijanja omogucava

podruc¢jem djelovanja

provodenje efikasnijih mjera i kontrolu emisije Stetnih
produkata sagorijevanja 1 zasStite zraka. Kroz ovu mjeru
zeli se osigurati odrzivost ovog daljinskog sistema
grijanja. Naime, sadasnji vlasnik preduzeca daljinskog
grijanja je najavio povlacenje 2023. godine 1 Op¢ina treba
u tom periodu aktivno traziti investitora koji bi preuzeo
ovo preduzece.

Strateski projekti
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Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj promocija 0 6

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okoliSa, poboljsanje uslova zivljenja u gradu
Travniku

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 6.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 6.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okolisa i javne infrastrukture

Prioritet 3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i
energetski efikasno upravljanje i odrzivo koriStenje resursa

Naziv mjere 3.3.2.0bezbijediti podsticajna sredstva za prelazak na
pelet za zagrijavanje prostora u domacinstvu

Opis mjere sa okvirnim | U cilju smanjenja zagadenja zraka, u toku zimskih mjeseci,

podruc¢jem djelovanja

koja nastaju zbog tradicionalnog nacina zagrijavanja,
osigurat ¢e se poticajna sredstva za domacinstva koja budu
Zeljela zamijeniti stare peci sa pe¢ima na pelet ili koristenje
toplinskih pumpi.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
% domacdinstava 25 40
koja se griju na pelet

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Zastita okoliSa, poboljSanje kvalitete zraka u zimskim
mjesecima

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000 KM
Izvor: EU fondovi i drugi donatori 100.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine
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Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i
energetski efikasno upravljanje i odrzivo koristenje resursa

Naziv mjere 3.3.3.0koncati postupak zamjene postojecih rasvjetnih
tijela sa ekoloski prihvatljivim i ekonomiénijim rasvjetnim
tijelima

Opis mjere sa okvirnim | Ubrzani razvoj infrastrukture i povoljni uslovi izgradnje

podrucjem djelovanja

kroz donatorska sredstva u prethodnom periodu doveli su
do ekspanzije zamjene stare javne rasvjete novom,
ekonomi¢nom, ekoloski prihvatljivom i efikasnijom
javnom rasvjetom.

U narednom periodu potrebno je nastaviti sa ovim
aktivnostima kako bi se na podrucju cijele opéine, stara
neekonomicna rasvjetna tijela, zamijenila novim.

Strateski projekti
Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
% zamijenjenih 25 40
rasvjetnih tijela
Iznos ulozenih 0 700.000 KM
sredstava
Razvojni efekat i doprinos Poboljsanje osvjetljenja na podrucju opéine, smanjenje

mjere ostvarenju prioriteta

trosSkova elektri¢ne energije za osvjetljenje

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 700.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 500.000 KM, EU fondovi i
ostali izvori 200.000 KM.

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i
energetski efikasno upravljanje 1 odrzivo koriStenje
resursa

Naziv mjere 3.3.4.Sanacija klizista i provodenje drugih mjera ZiS

Opis mjere sa okvirnim | Ova mjera ima za cilj poboljSanje sistema zaStite i

podruc¢jem djelovanja

spasavanja od prirodnih i1 drugih nesreca, te je potrebno
napraviti konkretan plan i program za ovu mjeru. Osim
Civilne zastite, u programe, kao vazne ucesnike ovih
aktivnosti, trebalo bi ukljuéiti i gradane, mjesne zajednice
1 nevladine organizacije ¢ime ¢e se znacajno doprinijeti
povecanju otpornosti 1 preventivhom djelovanju kod
prirodnih i drugih nesreca, kao i raspoloZivosti.

145



Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Ulozena sredstva 0 1.050.000

Razvojni efekat i doprinos Poboljsan sistem zaStite i spaSavanja, unapredenje

mjere ostvarenju prioriteta

sigurnosti zivota i imovine gradana, smanjenje pritiska i
zastite okoliSa, ocCuvanje tla

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.050.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 900.000 KM, visi nivoi
vlasti 150.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik, Sluzba za civilnu zaStitu

Ciljne grupe

stanovnici opc¢ine, preduzeca i institucije na podrucju
opcine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.3. PoboljSana zastita prirodnih resursa kroz odrzivo i
energetski efikasno upravljanje 1 odrzivo koriStenje
resursa

Naziv mjere 3.3.5.Poticati utopljavanje javnih ustanova i stambenih
objekata uz uceSce etaznih vlasnika

Opis mjere sa okvirnim | Glavni cilj mjere je utopljavanje javnih i stambenih

podruc¢jem djelovanja

objekata radi smanjenja potroSnje energije, smanjenja
zagadenosti zraka, ljepSe urbanisticke slike, duzeg
zivotnog vijeka objekata i povecanja privrednih aktivnosti
na podru¢ju op¢ine. U skladu sa nacelima ekonomicnosti
1 efikasnosti, te u skladu sa paznjom dobrog domacina,
Opc¢ina ¢e na sve buduce investicione gradevinske zahvate
na objektima u javnom sektoru zahtijevati primjenu
izolacionih materijala koji ispunjavaju toplinske uslove
utopljavanja gradevinskih objekata.

Takoder, poticat ¢e 1 utopljavanje postoje¢ih zgrada, uz
ucesce etaznih vlasnika.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
% utopljenih 40 55
objekata
Razvojni efekat i doprinos Mjera doprinosi zastiti okoliSa i finansijskih uSteda

mjere ostvarenju prioriteta

stanovniStva

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 600.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 300.000 KM, EU fondovi i
ostali izvori 300.000 KM
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Period implementacije
mjere

2021-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih puteva

Naziv mjere 3.4.1. lzgradnja brze ceste LaSva-Travnik-Jajce-Banja
Luka-Biha¢, Rekonstrukcija i izgradnja regionalne ceste
Travnik-Skender ~ Vakuf, Travnik-Ovnak-Han Bila
(nadleznost viSih nivoa vlasti)

Opis mjere sa okvirnim | Projekat je dio Sireg znacaja i realizuje se u nadleznosti

podruc¢jem djelovanja

posebnih institucija F BiH. Pitanje imovinsko-pravnih
odnosa i druga pitanja u nadleznosti Opc¢ine rjeSavat ¢e se
u dinamici sa investitorom. Ova mjera mora biti
finansirana sredstvima visih nivoa vlasti.

Op¢ina ¢e nastojati inicirati realizaciju ovog projekta u
posmatranom periodu razvoja opc¢ine.

Veza sa strateskim ciljem

StrateSki cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zastite
okolisa i javne infrastrukture

Prioritet 3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih puteva
Naziv mjere 3.4.2.1zgradnja i rekonstrukcija lokalnih cesta
Opis mjere sa  okvirnim | Izgradnja, rekonstrukcija i odrzavanje lokalnih puteva vrsit

podruc¢jem djelovanja

¢e u okviru nadleznosti op¢inskih organa, a na osnovu
prihvacenih aplikacija gradana 1 mjesnih zajednica kroz
javni poziv koji se raspisuje jednom godisnje.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne

rezultata mjere vrijednosti vrijednosti
Duzina izgradenih i 0 18 km
rekonstruisanih
puteva

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

PoboljSanje mogucnosti za privredni razvoj, poboljSanje i
transporta, smanjenje zagadenja zraka u naseljima,
poboljSanje mogucénosti razvoja turizma, povecanje
sigurnosti saobracaja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 3.500.000 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 3.000.000 KM, ostali izvori
(visi nivoi vlasti) 500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine
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Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, preduzeca, posjetitelji Travnika, turisti

Veza sa strateSkim ciljem

StrateSki cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okoli$a i javne infrastrukture

Prioritet 3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih puteva

Naziv mjere 3.4.3.1zgradnja, rekonstrukcija i modernizacija gradskih
ulica i mostova

Opis mjere sa okvirnim | Ovom mjerom se zeli pobolj$ati putna infrastruktura u

podru¢jem djelovanja opdini.

Strateski projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Broj 0 5
novoizgradenih/

rekonstruisanih
gradskih ulica i
mostova

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Unapredenje uslova za dalji privredni razvoj, poboljSanje
I ubrzanje transporta, povecanje sigurnosti saobracaja.
Takoder, bit ¢e poboljSani uslovi za unapredenje uslova
zivljenja 1 samih stanovnika.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 2.500.000 KM
Izvor: BudZet Opéine Travnik 2.000.000 KM, ostali izvori
EU fondovi i drugi donatori 500.000 KM

Period implementacije
mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici opéine, sportisti 1 posjetioci sportskih

manifestacija, NVO-e

Veza sa strateSkim ciljem

Strateski cilj 3: Unaprijeden integrisani sistem zaStite
okoliSa i javne infrastrukture

Prioritet 3.4. Poboljsana kvaliteta lokalnih i javnih puteva
Naziv mjere 3.4.4. Izgraditi biciklisticke staze prema ostatku opcine
Opis mjere sa okvirnim | U cilju smanjenja zagadenja okoli$a i poboljSanja kvalitete

podruc¢jem djelovanja

zivota, bicikl sve viSe postaje pozeljno prijevozno
sredstvo. Dobrobiti koriStenja bicikla ocituju se u
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ekoloskoj prihvatljivosti, brzom i povoljnom prijevozu do
zeljenoga odredista, te zdravoj tjelovjezbi.

Op¢ina je ve¢ u jednom dijelu grada izgradila biciklisticke
staze, ali u narednom periodu one ¢e se graditi i ostalim

dijelovima op¢ine.

Strateski projekti

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
vrijednosti vrijednosti
Duzina izgradene 10 km 20 km
biciklisticke staze

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Njegovanje zdravog nacina zZivljenja, smanjenje zagadenja

1 jacanje ekoloske svijesti.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima

finansiranja

Iznos: 75.000 KM

Izvor: Budzet Op¢ine Travnik 25.000 KM, 50.000 KM

sredstva donatora

Period implementacije

mjere

2022-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Travnik

Nosioci mjere

Op¢ina Travnik,

Ciljne grupe

stanovnici op¢ine, sportisti, mladi Travnika

9. SAZETAK STRATESKOG DOKUMENTA

Redni NAZIV Indikatori i finansijski izvori
broj i
oznaka
Indikator strateskog Polazne Ciljne
cilja vrijednosti vrijednosti
Broj privrednih 2.757 2.895
subjekata
Broj zaposlenih 13.396 14.735
Broj nezaposlenih 7.391 7.000
Vrijednost izvozau | 185.879.670 | 204.466.900
Strateski | Razvijena i odrziva KM
cilj SC1 | privreda i —
Broj porodi¢nih 2.984 3.133
poljoprivrednih
gazdinstava

149



Broj registrovanih 33.440 43.473
turistickih posjeta i
nocenja
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
4.830.000 1.900.000 6.730.000
Prioritet | Povoljnije poslovno Indikator strateskog Polazne Ciljne
1.1. okruzenje za odrziv rast, cilja vrijednosti vrijednosti
nove investicije i
. Broj privrednin 2.757 2.895
zaposljavanje .
subjekata
Broj zaposlenih 13.396 14.735
Broj nezaposlenih 7.391 7.000
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.320.000 250.000 1.570.000
Mijera Obezbijediti poticajna Indikatori Polazne Ciljne
111 sredstva za start up vrijednosti vrijednosti
1.1, Juzed
PRSAEREE Broj novih 1.082 1.102
preduzeca
Broj novih obrta 1.039 1.053
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
700.000 700.000
Mjera Jacati mrezu interesnih Indikatori Polazne Ciljne
1.12. grupa unapredenjem vrijednosti vrijednosti
partnerske i —
institucionalne saradnje Bro_] zajednickih 0 12
projekata
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
70.000 70.000
Mjera Jacanje konkurentnosti | Indikatori Polazne Ciljne
1.1.3. privrede kroz vrijednosti vrijednosti
tehnoloske inovacije, —
know-how, razvoj i Prihodi po 132 145
stanovniku

transfer novih
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tehnologija i

Povecanje izvoza u

digitalizaciju KM 185.879.670 | 204.466.900
Povecanje broja
zaposlenih 13.396 14.735
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
350.000 150.000 500.000
Mjera Promocija kapaciteta Indikatori Polazne Ciljne
1.14. prema domacim i vrijednosti vrijednosti
stranim investitorima ( s - —
posebnim fokusom na Eroj pro_motlvnlh 0 6
dijasporu) ampanja
Broj novih 0 2
investicija
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
40.000 40.000
Mijera Definisanje novih Indikatori Polazne Ciljne
1.15. poslovnih zona vrijednosti vrijednosti
Broj novih 7 10
poslovnih zona
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
110.000 100.000 210.000
Mijera Dobivanje BFC Indikatori Polazne Ciljne
1.1.6. certifikata vrijednosti vrijednosti
Broj novih 0 2
investicija
Broj novih poslovni 2.757 2.895
subjekata
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
50.000 50.000
Prioritet Stvaranje uslova za Indikatori Polazne Ciljne
1.2. jacanje turizma vrijednosti vrijednosti
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Broj registrovanih 33.440 43.473
turistickih posjeta i
nocenja
Broj poslovnih 290 319
subjekata u sektoru
turizma
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.110.000 1.100.000 3.210.000
Mjera Formirati Turisticku Indikatori Polazne Ciljne
1.2.1. zajednicu Opcine vrijednosti vrijednosti
Travnik
Broj dolazaka i 33.440 43.473
nocenja
Broj poslovnih 290 319
subjekata u sektoru
turizma
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000
Mjera Unapredenje turisticke Indikatori Polazne Ciljne
1.2.2. infrastrukture uz vrijednosti vrijednosti

adekvatno rjeSavanje
imovinsko- pravnih
odnosa

Broj kreveta u

1.212 kreveta

1.333 kreveta

smjestajnim u hotelskom | u hotelskom
objektima smjestaju smjestaju
12.000 13.200
kreveta u kreveta u
privatnom privathnom
smjestaju smjestaju
Broj rijeSenih 0 180
imovinsko- pravnih
odnosa
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.000.000 1.000.000 3.000.000
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Mjera Stvaranje uslova za Indikatori Polazne Ciljne
1.2.3. sinergiju turizma, vrijednosti vrijednosti
poljoprivrede i ruralnog - - -
razvoja NIYQ razvijenosti 33 30
opCine
Broj organizovanih 0 3
posjeta i nastupa na
sajmovima i
1zlozbama
Broj posjeta turista 19.990 21.989
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
10.000 100.000 110.000
Prioritet 3 | 1.3. Jacanje Indikatori Polazne Ciljne
poljoprivredne vrijednosti vrijednosti
roizvodnje
P . Broj porodicaih 2.984 3.133
poljoprivrednih
imanja
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.400.000 550.000 1.950.000
Mijera Obezbijediti poticajna Indikatori Polazne Ciljne
1.3.1. sredstva za razvoj vrijednosti vrijednosti
oljoprivrede i
POLjOprIVT Vrijednost 0 1.950.000
preradivacke . i
poljoprivredne os[[gur_an_lh dst
proizvodnje, razvoja poticajnih sredstava
poljoprivrednih imanja i Budzet u KM Ostali izvori | Ukupnou
obrta, kao i dalji razvoj u KM KM
infrastrukturnih
projekata 1.400.000 550.000 1.950.000
Strateski | Izgradena obrazovana 1 | Indikator strateskog Polazne Ciljne
cilj SC2 | inkluzivna zajednica sa cilja vrijednosti vrijednosti
razvijenom drustvenom —— — -
infrastrukturom. Nivo razvijenosti 33 30
kvalitetnim javnim | povecanje 8,06 8,5
uslugama, bogatim )
sportskim i kulturnim | Nataliteta
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zivotom u kojoj mladi | % povecanja 0 77%
imaju prl!lkg 'pf)lfazatl zadovoljstva anketiranih
svoja znanja 1 vjestine uslugama u
zdravstvu gradana
Broj korisnika 160 140
socijalne pomo¢i
Broj inicijativa 20 55
kojima se smanjuje
korupcija
Smanjenje broja 76 65
zalbi na
administrativne
procedure u Op¢ini
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
14.423.000 16.700.000 31.123.000
Prioritet | Unapredenje Indikator strateskog Polazne Ciljne
21 zdravstvene i socijalne cilja vrijednosti vrijednosti
1. it
S Broj ljekara 188 200
Broj korisnika 160 140
socijalne zaStite
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.900.000 560.000 2.460.000
Mjera Unapredenje kapaciteta Indikatori Polazne Ciljne
211 zdravstvene zastite vrijednosti vrijednosti
Broj ljekara 188 200
Broj stomatologa 16 20
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
300.000 300.000
Mjera Dostupnost zdravstvene Indikatori Polazne Ciljne
912 zaStite svim gradanima vrijednosti vrijednosti
Visina ulozenih 0 250.000

sredstava
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Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
250.000 250.000
Mjera JaCanje preventivne Indikatori Polazne Ciljne
913 zdravstvene zastite vrijednosti vrijednosti
Broj provedenih 0 18
kampanja/aktivnosti
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
45.000 45.000
Mjera Promocija zdravog Indikatori Polazne Ciljne
914 nacina Zivljenja vrijednosti vrijednosti
Broj provedenih 0 10
promocija/kampanja
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
5.000 5.000
Mjera JaCanje kapaciteta u Indikatori Polazne Ciljne
915 ustanovama socijalne vrijednosti vrijednosti
1.5. it
astie Jatanje ljudskih 6 9
kapaciteta
Broj korisnika 160 140
socijalne zaStite
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
350.000 210.000 560.000
Mjera Podrzavanje rada Indikatori Polazne Ciljne
216 humanitarnih i vrijednosti vrijednosti
T nevladinih organizacija ——
Koje svojim radom Iznos dodijeljenih 0 1.300.000
. o sredstava u KM
doprinose poboljSanju
socijalnog statusa i Broj korisnika 400 300
zdravlja pomoéi
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.300.000 1.300.000
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Mjera Stvaranje uslova za Indikatori Polazne Ciljne
917 ukljucivanje svih vrijednosti vrijednosti
Y marginaliziranih grupa u - -
drustveno-ekonomske BrO,J f?role_"ata na 0 12
olvE ukljucivanju
marginaliziranih
grupa u drusStveno-
ekonomske tokove
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
40.000 10.000 50.000
Prioritet | Jatanje kapaciteta za Indikatori Polazne Ciljne
kvalitetnije obrazovanje vrijednosti vrijednosti
2.2.
(uskladenost Zavrs - i 0 1
obrazovanja sa a‘érs,e nfl klzlgra hja
potrebama trzista rada) stednje skole
Broj odobrenih 131 150
stipendija
Broj programa 0 6
neformalnog
obrazovanja
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.500.000 10.100.000 11.600.000
Mjera Izgradnja prostora za Indikatori Polazne Ciljne
2.2.1. Mjesovitu srednju $kolu vrijednosti vrijednosti
GCT 'k“
ravit ZavrSena Skola 0 1
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
9.900.000 9.900.000
Mjera Jacanje kapaciteta za Indikatori Polazne Ciljne
2.2.2. kvalitetnije obrazovanje vrijednosti vrijednosti
- uskladenost —
obliZzoi/;rf}ZSsa Broj inicijativa 0 6
potrebama trzista rada OpeIne prema
Ministarstvu
obrazovanja SBK
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
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100.000 100.000
Mijera Podrska ucenicima i Indikatori Polazne Ciljne
2.2.3. studentima kroz sistem vrijednosti vrijednosti
stipendiranja : - e -
P : Broj odobrenih 131 i to: 1501 to:
stipendija 70  redovni | 75  redovni
studenti; studenti
30 studenti za | 40 studenti za
deficitarna deficitarna
zanimanja; zanimanja
9 za nadarene | 10 za
ucenike; nadarene
22 ucenika za ucenike
deficitarna 25 ucenika za
zanimanja deficitarna
zanimanja
Iznos odobrenih | 0 1.000.000
stipendija
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 1.000.000
Mjera Razvijanje neformalnog Indikatori Polazne Ciljne
2.2.4. obrazovanja i vrijednosti vrijednosti
cjelozivotnog uéenjzjlw Broj programa 0 5
prema potrebama trzista
rada neformalnog
obrazovanja
Broj osoba koje su 0 120
pohadale obuke
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000
Mjera Prosirenje  kapacitete Indikatori Polazne Ciljne
2.2.5. predskolskih ustanova vrijednosti vrijednosti
Kapacitet 224 260
predskolskih
ustanova
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Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
500.000 500.000
Prioritet | Omasovljavanje Indikatori Polazne Ciljne
53 sportske aktivnosti vrijednosti vrijednosti
Broj mjesta u novoj 0 1.100
dvorani
Broj aktivnih 30 33
korisnika (sportske
organizacije)
sportske
infrastrukture
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.800.000 5.500.000 8.300.000
Mijera Dovrsiti izgradnju PSKC Indikatori Polazne Ciljne
2.3.1. Pirota vrijednosti vrijednosti
Broj mjesta u 0 1.100
dvorani
Broj sportskih 0 5
klubova koji ¢e
koristiti dvoranu
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 5.200.000 6.200.000
Mjera Unapredenje prostornih | Indikatori Polazne Ciljne
2.3.2. i tehnickih kapaciteta za vrijednosti vrijednosti
djelovanje sportskih
JEIOL I P Broj aktivnih 30 33
organizacija S
korisnika (sportske
organizacije)
sportske
infrastrukture
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
300.000 300.000 600.000
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Mjera Promocija sportske Indikatori Polazne Ciljne
2.3.3. kulture i podrska vrijednosti vrijednosti
rtskim udruzenti
PRSI MR Iznos sredstava koja 0 1.500.000
se izdvajaju u ovu
namjenu u KM
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.500.000 1.500.000
Prioritet | Njegovanje kulturno- Indikatori Polazne Ciljne
historijske tradicije kao i vrijednosti vrijednosti
2.4. : : . .
novih kulturnih sadrzaja —
Broj zasti¢enih 0 3
kulturnih dobara
Registar kulturnih 0 1
dobara op¢ine
Travnik
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
210.000 220.000 430.000
Mijera Efikasna zastita i Indikatori Polazne Ciljne
2.4.1. valorizacija i promocija vrijednosti vrijednosti
rirodne i kulturne
E v Broj promotivnih 0 6
astine . .
aktivnosti
Broj zasti¢enih 0 3
kulturnih dobara
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000
Mjera Formiranje Registra Indikatori Polazne Ciljne
24.2. kulturnih dobara op¢ine vrijednosti vrijednosti
Travnik -
Registar 0 1
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
120.000 120.000
Mijera JaCanje prepoznatljivosti | Indikatori Polazne Ciljne
2.4.3. Travnika, historijskog i vrijednosti vrijednosti
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znamenitog grada, kao Broj promotivnih 0 5
osnova i za razvoj kampanja
ojedinih grana privrede
S : . Broj objavljenih 0 10
promotivnih
Clanaka
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
210.000 210.000
Prioritet | Povecanje stepena Indikatori Polazne Ciljne
25 sveobuhvatne sigurnosti vrijednosti vrijednosti
5. P
S Broj krivicnih dijela 78 60
Broj ugradenih 20 50
kamera u vlasniStvu
Opcine
Broj inicijativa 20 55
kojima se smanjuje
korupcija
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.240.000 50.000 1.290.000
Mjera Osigurati zastitu i Indikatori Polazne Ciljne
2.5.1. funkcionisanje vrijednosti vrijednosti
sigurnosne - -
infrastrukture Broj ugrademhw 20 50
. kamera u vlasnistvu
unapredenjem Onéi
videonadzornog sistema peine
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000
Mjera Poboljsati Indikatori Polazne Ciljne
25.2. funkcionisanje sistema vrijednosti vrijednosti
zaStite 1 spasavanja od ~
orirodnih i drugih Vrljedr_mst 0 1.050.000
. nabavljene opreme
nesreca
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 50.000 1.050.000
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Mjera Unapredivati borbu Indikatori Polazne Ciljne
2.5.3. protiv kriminala i vrijednosti vrijednosti
govora mrzje Broj krivicnih djela 78 60
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
70.000 70.000
Mjera Razvijati efikasan Indikatori Polazne Ciljne
2.5.4. sistem prevencije i vrijednosti vrijednosti
borbe protiv korupcije
. o Broj podnesenih 10 0
prijava
Broj inicijativa 20 55
kojima se smanjuje
korupcija
Smanjenje broja 76 65
zalbi na
administrativne
procedure u Op¢ini
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
70.000 70.000
Prioritet | Demografski razvoj, Indikatori Polazne Ciljne
26 migracije vrijednosti vrijednosti
Povecanje nataliteta 8,06 8,5
Broj stanova za 0 10
mlade
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
5.604.000 5.604.000
Mijera Naknade za Indikatori Polazne Ciljne
2.6.1. novorodencad i druge vrijednosti vrijednosti
drsk
e rs’ © vezane za Povecanje nataliteta 8,06 8,5
povecanje broja
novorodenih Iznos dodijeljenih 0 1.764.000
sredstava u KM
Upis u maticne 220 270
knjige godisnje
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Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.764.000 1.764.000
Mjera Sufinansiranje djecijih Indikatori Polazne Ciljne
2.6.2. vrtica vrijednosti vrijednosti
Broj djece u 224 260
predskolskim
ustanovama
Broj djecijih vrtica 4 5
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.740.000 2.740.000
Mijera Podrska stambenom Indikatori Polazne Ciljne
2.6.3. zbrinjavanju mladih vrijednosti vrijednosti
parova - -
Vrijednost podrske 0 1.100.000
Broj stanova 0 10
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.100.000 1.100.000
Prioritet | Uskladivanje sistema Indikatori Polazne Ciljne
97 kvalitete uz primjenu vrijednosti vrijednosti
o novih tehnologija u - ——
radu javnog sektora Broj edu_cwanlh 0 40
zaposlenih za
koriStenje novih
tehnologija
Broj novih E- 12 16
usluga
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.119.000 20.000 1.139.000
Mjera Uskladiti godisnje Indikatori Polazne Ciljne
2.7.1. planiranje edukacija vrijednosti vrijednosti
zaposlenika javne
P : Broj zaposlenih 30 40

administracije u oblasti
koristenja GIS sistema
kao i edukacija vezanih

koji su prosli
edukaciju
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za uvodenje novih Broj educiranih 0 40
tehnologija zaposlenih za
koriStenje novih
tehnologija
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
57.000 57.000
Mijera Unapredenje postojecih Indikatori Polazne Ciljne
2.7.2. i nabavka novih softvera vrijednosti vrijednosti
I hardvera - -
Vrijednost ulozenih 0 1.000.000
sredstava u KM
Broj novih E- usluga 12 16
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 1.000.000
Mjera Recertifikacija sistema Indikatori Polazne Ciljne
2.7.3. kvalitete ISO 9001:2015 vrijednosti vrijednosti
Recertifikacija 1 3
standarda ISO
9001:2015
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
25.000 25.000
Mjera Jacati kapacitete Indikatori Polazne Ciljne
2.7.4. mjesnih zajednica radi vrijednosti vrijednosti
obezbjedivanja lakse - —
dostupnosti pojedinih Broj . quzvam.h 2 4
e edukacija za jacanje
usluga, koriStenjem K itot MZ
novih tehnologija apfif:' cla
godisnje
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
10.000 10.000
Mijera Formiranje katastra Indikatori Polazne Ciljne
2.7.5. komunalnih uredaja vrijednosti vrijednosti
Katastar 0 1

komunalnih uredaja
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Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
20.000 20.000 40.000
Mjera Obezbijediti Indikatori Polazne Ciljne
2.7.6. participativno ucesce vrijednosti vrijednosti
ih grad . ——
oVl gvgra'anau Broj inicijativa | 20 40
donosenju odluka )
pokrenutih od strane
gradana
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
7.000 7.000
Prioritet | JaCanje kapaciteta Indikatori Polazne Ciljne
28 Op¢ine vrijednosti vrijednosti
Broj zajednickih 3 6
projekata
Broj novih 8 11
sporazuma o
partnerstvu
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
50.000 250.000 300.000
Mjera Jacanje uloge Indikatori Polazne Ciljne
2.8.1. partnerstava izmedu vrijednosti vrijednosti
rivatno I javno
P S T e ——————o 3 6
sektora, postoje¢ih i okt
novih partnerskih projekata
gradova, kao i sa NVO- | Broj novih 8 11
a sporazuma o
partnerstvu
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
50.000 250.000 300.000
Strateski | Unaprijeden integrisani | Indikator strateskog Polazne Ciljne
cilj SC3 | sistem zastite okoli$a i cilja vrijednosti vrijednosti
javne infrastrukture
} % domacinstava 95 97

obuhvacen
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organizovanim
odvozom smeca
Broj domacdinstava 14.956 15.256
koja imaju pristup
komunalnim
uslugama
% domacinstava 25 40
koja se griju na
pelet
Duzina 0 18
novoizgradenih
lokalnih puteva
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
16.096.000 8.225.000 24.321.000
Prioritet | Uspostava Indikatori Polazne Ciljne
3.1. funkcionalnog sistema vrijednosti vrijednosti
za integrisano
upravlj%mje okolitem Duzina izgradenih 5 km 11 km
ugradenih kolektora
Broj pretovarnih 0 1
stanica
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.100.000 1.600.000 3.700.000
Mijera Uspostaviti sistem za Indikatori Polazne Ciljne
3.1.1. precis¢avanje otpadnih vrijednosti vrijednosti
voda i ugraditi kolektore — -
za odvodnju otpadnih Duzina 1'Zgraden1h 5 km 11 km
o ugradenih kolektora
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 1.000.000 2.000.000
Mjera Izgradnja pretovarne Indikatori Polazne Ciljne
3.1.2. stanice vrijednosti vrijednosti
Broj pretovarnih 0 1
stanica
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Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
500.000 500.000 1.000.000
Mjera Donosenje prostorno- Indikatori Polazne Ciljne
3.1.3. planske dokumentacije i vrijednosti vrijednosti
regulacionih planova
s . Broj donesenih 0 2
planova
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
600.000 100.000 700.000
Prioritet | Unapredenje  kvalitete Indikatori Polazne Ciljne
3.2. komunalnih usluga vrijednosti vrijednosti
Broj novih usluga 5 10
komunalnih
preduzeca
Broj deponija krutog 0 1
otpada
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
8.465.000 5.275.000 13.740.000
Mijera Staviti u funkciju Indikatori Polazne Ciljne
3.2.1. deponiju krutog otpada vrijednosti vrijednosti
Bijelom Bug;j
B Broj deponija 0 1
krutog otpada
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
140.000 140.000
Mijera Regulisanje zbrinjavanja Indikatori Polazne Ciljne
3.2.2. otpada (meduopcéinska vrijednosti vrijednosti
saradnja
J2) Ulozena sredstva u 0 600.000
mjeru
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
500.000 100.000 600.000
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Mjera Ojacati kapacitete Indikatori Polazne Ciljne
3.2.3. komunalnih preduzeca vrijednosti vrijednosti
... toieéih i
S i R eCI,.l Broj novih usluga 5 10
definisanjem mogucih K Inih
komunalnih djelatnosti omuna’nl
preduzeéa
Visina ulozenih 0 700.00
sredstava u ovu
mjeru
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
500.000 200.000 700.000
Mijera Osigurati mjesto  za Indikatori Polazne Ciljne
3.2.4. novo gradsko groblje vrijednosti vrijednosti
Povr$ina novog 0 Najmanje
mjesta za groblje 10.000 m?
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
50.000 50.000 100.000
Mijera Okoncati postupak Indikatori Polazne Ciljne
3.2.5. izgradnje sklonista za vrijednosti vrijednosti
brinute Zivotinj —
PRI R Broj zbrinutih pasa 50 150
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
75.000 125.000 200.000
Mjera Obezbjedenje dodatnih Indikatori Polazne Ciljne
3.2.6. parking mjesta u gradu, vrijednosti vrijednosti
kako za putnicka, tako 1 . - -
73 teretna vozila i Broj novih parking 6 20
autobuse prostora
Ulozena sredstva u 0 200.000
ovu mjeru u KM
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000 200.000
Mijera Izgradnja i Indikatori Polazne Ciljne
3.2.7. rekonstrukcija vrijednosti vrijednosti
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komunalne Broj domacdinstava 14.956 15.256
infrastrukture koja imaju pristup
(vodovodi, kanalizacija, | komunalnim
kolektori) uslugama
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
7.000.000 3.500.000 10.500.000
Mijera Nabavka komunalnih Indikatori Polazne Ciljne
3.2.8. vozila uz pomo¢ vrijednosti vrijednosti
artnerskih gradova
P 9 Broj nabavljenih 0 3
vozila
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
100.000 200.000 300.000
Mijera Rekonstrukcija Indikatori Polazne Ciljne
3.2.9. vodovodnog sistema vrijednosti vrijednosti
implementacijom — -
. Visina uloZenih 0 1.000.000
rojekta Plava voda
prol sredstava u KM
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
1.000.000 1.000.000
Prioritet | Poboljsana zastita Indikatori Polazne Ciljne
3.3. prirodnih resursa kroz vrijednosti vrijednosti
odrZivo 1 energetski S —
efikasno upravljanje i A’_ domac_l nstava 25 40
.. vy koja se griju na
odrzivo koristenje let
resursa pete
% zamijenjenih 25 40
rasvjetnih tijela
% utopljenih 40 55
objekata
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
506.000 300.000 806.000
Mjera Obezbijediti odrzivost Indikatori Polazne Ciljne
3.3.1. daljinskog sistema vrijednosti vrijednosti
grijanja kroz - —
posredovanje u Broj promocija 0 6
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pronalasku novog Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
vlasnika u KM KM
6.000 6.000
Mjera Obezbijediti podsticajna Indikatori Polazne Ciljne
3.3.2. sredstva za prelazak na vrijednosti vrijednosti
ekoloski prihvatljiv 5 —
pogon (pelet ili kA{ domac.l'nstava 25 40
toplinske pumpe) za o:atse grijuna
zagrijavanje prostora u pete
domacinstvu Budzet u KM Ostali izvori | Ukupno u
u KM KM
100.000 100.000
Mjera Okoncati postupak Indikatori Polazne Ciljne
3.3.3. zamjene postojecih vrijednosti vrijednosti
rasvjetnih tijela sa s
J s yelasa % zamijenjenih 25 40
ekoloski prihvatljivim i L
..... rasvjetnih tijela
ekonomicnijim
rasvjetnim tijelima Iznos ulozenih 0 700.000
sredstava u KM
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
500.000 200.000 700.000
Mijera Sanacija klizista i Indikatori Polazne Ciljne
3.3.4. provodenje drugih mjera vrijednosti vrijednosti
ZiS
! Ulozena sredstva 0 1.050.000
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
900.000 150.000 1.050.000
Mijera Poticati utopljavanje Indikatori Polazne Ciljne
3.3.5. zgrada uz ucesce etaznih vrijednosti vrijednosti
vlasnika
% utopljenih 40 55
objekata
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
300.000 300.000 600.000
Prioritet | Poboljsana kvaliteta Indikatori Polazne Ciljne
3.4. lokalnih i javnih puteva vrijednosti vrijednosti
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Duzina izgradenih i 0 18 km
rekonstruisanih
puteva
Broj 0 5
novoizgradenih/
rekonstruisanih
gradskih  ulica i
mostova
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
5.025.000 1.050.000 6.075.000
Mjera Izgradnja brze ceste Projekat je dio Sireg znaCaja i realizuje se u
3.4.1. Lasva-Travnik-Jajce- nadleznosti posebnih institucija F BiH. Pitanje
Banja Luka-Bihac, imovinsko-pravnih odnosa i druga pitanja u
Rekonstrukcija i nadleznosti Opcine rjeSavat ¢e se u dinamici sa
izgradnja regionalne investitorom. Ova mjera mora biti finansirana
ceste Travnik-Skender sredstvima visih nivoa vlasti.
Vakuf, Travnik-Ovnak- Onéina ¢ toiati inicirati realizaci okt
Han Bila (nadleinost pcina Ce nastoja 1}n1c1ra 1 1'62.1 1zac’1‘Ju OvVOog projekta
2528 o o u posmatranom perlodu razvoja opcine.
visih nivoa vlasti)
Mijera Izgradnja i Indikatori Polazne Ciljne
3.4.2. rekonstrukcija lokalnih vrijednosti vrijednosti
cesta
Duzina izgradenih i 0 18 km
rekonstruisanih
puteva
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
3.000.000 500.000 3.500.000
Mijera Izgradnja, Indikatori Polazne Ciljne
3.4.3. rekonstrukcija i vrijednosti vrijednosti
modernizacija gradskih -
o S Broj 0 5
ulica i mostova . .
novoizgradenih/
rekonstruisanih
gradskih ulica i
mostova
Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u
u KM KM
2.000.000 500.000 2.500.000
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Mjera Izgraditi biciklisticke Indikatori Polazne Ciljne
3.4.4. staze prema drugim vrijednosti vrijednosti
op¢inama

Duzina izgradene 10 km 20 km

biciklisticke staze

Budzet u KM Ostali izvori Ukupno u

u KM KM
50.000 25.000 75.000
PRILOZI
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